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Kedves Sziilok és Kedves Tanulok!
Kérjiik, figyelmesen olvassak végig a dokumentumot és torekedjenek a Hazirend betartasara!

A hazirend célja

A rend a nyugodt élet alapfeltétele. A rendhez pedig feltétleniil hozzatartozik az emberi egyiittélés
szabalyainak szigoru betartasa és betartatasa, amely a legfobb joga és kotelessége valamennyitinknek.

A Hazirend biztositja a miikddés kereteit: az oktatd €s neveld feladatok ellatasdhoz, a kozosségi élet
szervezéséhez és lebonyolitasahoz, az altalanos, erkodlcsi értékrend kozvetitéséhez. Egyben biztositja az
intézmény torvényes mukodését, a zokkenOmentes nevel6—oktaté munka végzését és a kiegyensulyozott
kozosségi életet. Elosegiti az intézmény Helyi Pedagdgiai Programjanak megvaldsitasat, szabalyozza a
belsd rendet, az intézmény egyik alapdokumentuma, melyet jogszabalyok irnak eld.

A hazirend tartalma

A hazirend hatarozza meg: (0sszhangban azokkal az alapdokumentumokkal, amelyekre az aktualis
részeknél utalunk)
e atanuloi jogok gyakorlasi, a kitelezettségek végrehajtasi modjat;
a gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasara vonatkozo el6irasok
az intézményben és a rendezvényeken elvart tanuldi magatartast;
az iskolai diakkozosségek jogainak gyakorlasat;
az iskolai munkarendet;
a tanorai s tanoran kiviili foglalkozasok rendjét;
a tanulo altal eléallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé eldiras szabalyait
a gyermekek, tanulok jutalmazasanak elvei és formai
a fegyelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
osztalyozé vizsga kovetelményei, a vizsgak tervezett ideje,
védo, ovo elbirasokat;
a helyiségek ¢és intézményi teriiletek hasznalati szabalyait.
tajékoztatast az iskolai dokumentumokrol.

A hazirend hatalya

1. A hazirend el6irésait be kell tartania az iskoldba jar6 tanuldknak, a tanuldk sziileinek, az iskola
pedagogusainak és mas alkalmazottainak.

2. A hazirend el6irdsai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi id6ben, illetve tanitasi idén kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

3. A tanulok az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek betartani a hazirend
elirasait.



A hazirend nyilvanossaga

1. A héazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziildnek, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.
2. A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd
e aziskola titkarsagan;
az iskola nevel01 szobaiban;
az iskola igazgatdjanal;
az iskola igazgatohelyetteseinél;
az osztalyfdnokoknél;
a didkdnkormanyzatot segitd neveldnél;
SZMK vezetdjénél;
az iskola honlapjan,
e tantermekben.
3. A hazirendet beiratkozaskor a sziild megkapija.

A tanuldk egészségének, testi épségének megdrzését szolgalo szabalyok

. a tanulok csak azokat a helyiségeket és eszkozoket vehetik igénybe, amelyek a tanulok
felkészitéséhez allnak rendelkezésre,

a védo, ovo elbirasokat be kell tartani (20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet szerint

mely helyiségekbe nem lehet belépni tanuldnak, valamely helyiségbe belépésnek melyek a feltételei
(tornacipd, védbéeszkdz, stb.), mely eszkdzok nem allnak rendelkezésre a tanuloknak.

Az iskola teriiletén (beleértve az udvarokat is) tanitasi id6 utan a tanulok csak pedagogus engedélyével,
feliigyeletével tartdzkodhatnak.

A koz0s helyiségekben és az udvarokon a tisztasag fenntartasa mind a felndttek, mind a tanuldk
kotelessége.

A testnevelési orakon és sportfoglalkozasokon, kémia, fizika, informatika és technika érakon a testi épség
megorzése érdekében a kovetkezd szabalyokat kell betartani:

A tornatermekben és a tornatermi OltozOkben csak a foglalkozast vezetd neveld engedélyével és
feliigyeletével, kifejezetten erre a célra szolgald sportdltozékben lehet tartozkodni, a felszerelések,
eszk6zok hasznalata kizarolag a foglalkozast tartd pedagogus engedélyével lehetséges.

A fizika, kémia ,informatika és technika tanteremben csak pedagogus feliigyeletével lehet tartozkodni; a
felszerelések, eszkdzok hasznalata kizardlag a foglalkozast tartd pedagogus engedélyével lehetséges.

A pedagogus csak érintésvédelmi vizsgalattal igazolt elektromos eszkdzoket, valamint biztonsagosan
hasznalhato egyéb eszkozoket vihet be a terembe.

A szertarakban csak az illetékes pedagogus jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok.

Kornyezetiinkért valamennyien felel6sek vagyunk, a kdrnyezetiinkben tapasztalt barmilyen rongalas ellen
kozosen kell fellépniink, az esetleges karokért az azt okozo a felel6s.

Az egészségligyi vizsgalaton, illetve az ellatasban részvétel lehet6ségérdl a sziil6k a védonéktol kapnak
irasbeli tajékoztatast. A sziiloi ezzel kapcsolatos irasbeli valaszokat (dontéseket) az osztalyfonokok
fogadjak, s adjak at a védonoknek. Ha a tanuld érdekében sziikség van az egészségiligyi vizsgalat
lefolytatasara, a gyermekjoléti szolgalat kozremiikodésével lehet intézkedést hozni.

A tanuldk és a sziilok tajékoztatasa, az elektronikus napléhoz valé hozzaférés
A digitalis naplohoz a hozzaférési kodokat a sziilok és a tanulok az osztalyfonokoktdl vehetik at a tanév
elején.
A sziil6k szobeli tajékoztatasi rendje



Az iskola a tanulokrol a tanév soran rendszeres szobeli tdjékoztatast tart. A szdbeli tajékoztatas lehet
csoportos és egyéni. A csoportos tdjékoztatasnak modja a sziiléi értekezletek, az egyéni tdjékoztatas
pedagogussal elore egyeztetett idopontban torténik.

Sziildi értekezletek rendje

Az osztalyok sziiloi kozossége szamara az iskola tanévenként négy, a munkatervben rogzitett idéponta
rendes sziil6i értekezletet tart az osztalyfonok vezetésével. A szeptemberi - oktdberi értekezleten a sziilok
értesiilnek a tanév rendjérdl, feladatair6l, a Hazirend modositasarol.

Egyéni tajékoztatas modja

A tanulményaiban jelentOsen visszaes6 tanul6 sziil6jét az osztalyfénok irasban is behivhatja az iskoldba.
Ha a gondvisel6 talalkozni szeretne gyermeke pedagoégusaval, telefonon vagy irasban id6pontot kell
egyeztetnie az €rintett pedagogussal.

A sziilok irasbeli tajékoztatasanak rendje

Tanintézményeink a tanulokrol rendszeres irdsbeli tdjékoztatdst adnak a hivatalos pecséttel ellatott
ellenérz6 konyvben. frasban értesitjiik a tanulo sziileit gyermeke magatartasarol, szorgalméarol, tanulmanyi
elémenetelérél. Tajékoztatjuk a sziiléket az intézményi élet kiemelkedd eseményeirél és az aktualis
informéaciokrol is.

Egyéni munkarend, felmentés tandrai foglalkozasokon valé részvétel alol.

A tanulo joga, hogy egyéni tanuloi munkarendben teljesitse tankotelezettségét, tovabba kérje felmentését a
tanorai foglalkozasok alol.

. A tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanuld a tizenhatodik életévét
betolti. A sajatos nevelési igényli tanuld tankdtelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitdsi évnek a
végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betdlti. A tankotelezettség meghosszabbitasarol a szakértdi
bizottsag szakért6i véleménye alapjan az iskola igazgatdja dont.

. A tankotelezettség iskolaba jarassal teljesithetdé. Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete
indokolja, és a tanuld fejlodése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol
elényds, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. A sziilo,
nagykoru tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megel6z6 junius 15-éig nytjthatja be a felmentést
engedélyezd szervhez. Ezen idOpontot kovetden csak abban az esetben nyujthaté be kérelem, ha a
tankotelezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését megakadalyozo koriilmény merdl fel. Jogszabalyban
meghatarozott esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.

° A felmentést engedélyez6 szerv dont arrol, hogy a tanuld a tankotelezettségének egyéni
munkarend keretében tehet eleget. Az eljaras soran a felmentést engedélyezd szerv megkeresheti a
gyamhatosagot, a gyermekjoléti szolgalatot, az iskolaigazgatot, gyermekvédelmi gondoskodasban
részesiilé tanul6 esetén a gyermekvédelmi gyamot.

. Ha a tanul6 a tanulmanyi kotelezettségének a sziilo kérelme alapjan egyéni munkarend keretében
tesz eleget, felkészitésérol a sziild gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel. Az egyéni munkarend
keretében tanuld magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az iskola igazgatdja koteles tajékoztatni
a tanulot és a sziil6t az egyéni munkarenddel rendelkezd kotelességeir6l és jogairdl. Az egyéni
munkarenddel rendelkezd kérelmére részt vehet a tandrai vagy egyéb foglalkozdsokon, valamint felvehetd
a napkozibe és a tanuloszobai foglalkozasra. Ezen kérelmekrol az iskola igazgatoja dont.

Tanulmanyok alatti vizsgak, az osztalyozé vizsga rendje

Osztalyozo vizsgat tehet az a tanuld, aki
e aki egyéni tanul6i munkarendben teljesiti tankotelezettségét
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e ha egy tanévben 250 6ranal tobbet mulasztott, és a nevel6testiilet engedélyezi
e ha a mulasztasa egy adott tantargybol az orak 30 %-anal tobb,
o aziskola igazgatdja engedélyezi.

Az osztalyozd vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az iskola pedagogiai programja
szabalyozza. Az osztalyozo vizsgara jelentkezés modjarol, a szobeli és/vagy irasbeli vizsga rendjérol, a
szobeli vagy irasbeli beszamolo valasztasanak lehetdségérdl a vizsga napjat megeldzo 15 nappal az iskola
igazgatoja irasban értesiti a sziilot.

e Ha az egyéni munkarendben tanuld neki felréhatdé okbdl két alkalommal nem jelenik meg az
osztalyozd vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kdvetelményeket, az iskola
igazgatoja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a tanulo a kovetkezd félévtdl csak iskolaba
jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

A fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti beszamolas joga

e A tanuld joga, hogy — jogszabdlyban meghatarozott eljaras szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
el6tt adjon szamot tudasarol.

o A tanulo (kiskori tanuld a sziild alairasaval) a félév, illetve a szorgalmi id6 utolsé napjat
megel6z6 harmincadik napig jelentheti be az iskola igazgat6jahoz benyujtott irasbeli kérelmével,
ha osztalyzatanak megallapitasa céljabol fliggetlen vizsgabizottsag elott kivan szamot adni
tudasarol, - megjeldlve, milyen targybol kivan vizsgat tenni. Fiiggetlen vizsgabizottsag el6tti
javitovizsgara vonatkozo kérelmét a bizonyitvany atvételét kovetd tizendt napon beliil jelentheti
be.

A tantargyvalasztassal és azzal kapcsolatos eljarasok

A tanul6 joga, hogy valasszon a valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok koziil.

e A tanuldk (sziil6k) a pedagogiai program nyilvanossagaval, valamint az osztalyfonokok
tajékoztatasadval ismerhetik meg a kdvetkez6 tanévben valaszthatd tantargyakat, foglalkozasokat; -
a részvétellel kapcsolatos igényeiket irasban, az iskola altal biztositott {rlap kitoltésével minden
év majus 15-ig jelenthetik be az osztalyfénoknek.

o A tanuld (sziil6) kérésére engedélyezhetd, hogy vendégtanuloi jogviszonyt létesitsen, azaz az
iskolaban oktatottaktol eltéré irany ismeretek megszerzése céljabol masik iskolaban elméleti
tanitasi orakon, illetéleg gyakorlati foglalkozasokon vegyen részt; - a részvétellel kapcsolatos
igényeiket irasban minden év majus 15-ig jelenthetik be az osztalyfénoknek.

Az iskolavaltas joga
A tanuld joga, hogy kérje atvételét masik azonos vagy mas tipusu nevelési-oktatasi intézménybe.
Az atvétel pedagogiai kovetelményeit az iskola pedagodgiai programja hatarozza meg, az atvétellel
kapcsolatos irasbeli kérelmet az iskola igazgat6jadhoz kell benyujtani.
A tanulé jogai
e A tanuld jogédban all részt venni az osztaly és az iskola életének alakitasaban, részt venni az
iskolagytiléseken, valamint a szilok képviseletével a fogadoorakon és a sziil6i értekezleteken, s

igy megismerni, melyen kérdésekben tartanak igényt véleményére ¢és javaslatira; az
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osztalykozOsség elétt, az iskolagyiilésen, személyes ligyeiben az osztalyfénoknek az emberi
méltosag tiszteletben tartdsaval szabadon véleményt nyilvanithat.

A tanuldk (képviseletiikben a sziilok) joga, hogy a tanév kezdetén az osztalyfonokok
tajékoztatasabol megismerjék a jogaik érvényesitéséhez sziikséges jogszabalyokat, a
diakonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletéért; a tanulé iligyében az érdekképviseleti jog
igazolasa a didkonkorményzat feladata. Az iskola miikodése soran felmeriilt egyéni sérelmek
orvoslasat a Nevel6testiilet altal megbizott pedagogus(ok) intézik az igazgatd részvételével.

A tanulok véleménynyilvanitdsdnak és tdjékoztatdsanak foruma az iskolagyiilés, a havonta egy
alkalommal megtartott iskolagyiilésen kiviil minden fontosabb esetben rendkiviili iskolagytilés
hivhato6 Ossze.

A tanul6 joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagogusaihoz, a
diakonkorményzathoz, és arra legkésébb a megkérdezéstdl szamitott tizendt napon beliil érdemi
valaszt kapjon.

A tanulok valaszthatnak és valaszthatok az osztaly és az iskolai didkdnkormanyzat valamennyi
tisztségére, - tanulmanyi eredménytdl fliggetleniil; a valasztas rendjét a didkonkormanyzat
mukodési szabalyzata hatarozza meg.

Az osztalykozosség az osztaly ligyeiben Onalldan donthet, az osztalyok dontése nem lehet
ellentétes a Hazirendben leirtakkal, az osztalyok jogosultak valamennyi iskolai ligyben javaslattal
¢lni, véleményiiket kifejteni.

A tanulok jogosultak szeptember folyaman megtudni a tantargyi minimumkovetelményeket;
javaslatot tehetnek a magatartas és szorgalom osztalyzatokra, s azt az osztalyfénok képviseli az
osztalyozo értekezleten.

A sikeresen teljesitett nyolcadik év végén részt vehessenek az iskola altal szervezett ballagasi
tinnepségen (a sikeres teljesités azt jelenti, hogy egyetlen tantargybol sem kap elégtelen
osztalyzatot a tanuld, egyetlen bukas a ballagasbol kizar6 ok)

A diakkor(ok) létrehozasarol és miikodtetésérdl a neveldtestiilet dont, a diakkorok az iskola
tanulodi szdmara nyitottak, a diakkor(ok)be junius elsd hetében jelentkezhetnek, ha a diadkkori
tevékenységhez kapcsolodo tantargy(ak)bol legalabb kdzepes osztalyzatuk van.

A tanuldk rendszeres iskolan kiviili tevékenységet engedély nélkiil, az osztalyfonok tudtaval
végezhetnek, ha a tevékenység a tanulmanyi munka rovasara megy, az osztalyfonok a sziilok
egyetértésével azt sziineteltetheti.

A tanul6 joga, hogy tarsai kotelezden tiszteletben tartsak vilagnézeti, vallasi nézetét, nemzeti vagy
etnikai 6nazonossagat, az azt jelképezo ékszerek vagy ruhadarabok viselését.

A tanuld joga wvallasi és vilagnézeti meggy6zodésének megfeleléen hit-, erkoles-, és
vallasoktatasban részesiiljon

A tanulénak joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen téritésmentes, vagy kedvezményes
étkeztetésben részestiljon.

A tanulénak joga, hogy részére a tankdnyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésére, felmend
rendszerben a tobbi évfolyamon is.

A tanuldk kotelességei

reggel ahitatkor és tavozaskor, utols6 6ra végén imat mondanak,

a gyerekek alapintelligencidjahoz kell, hogy tartozzon a koszonés (katolikus gyerekektdl elvart
koszonési forma: ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus™)

a kotelezd részvetelt igényld szentmisek a tanulok szamara:

- Evnyito

- Karacsony

- Husvét

- Il. Janos Pal nap



- Evzar6

- Evfolyammise (katolikusok szamara)
a tanuldk az tinnep jellegének megfeleld méltdsaggal viselkedjenek!
a katolikus gyerekek vegyenek részt a vasarnapi szentmiséken ¢€s istentiszteleteken,
betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak rendelkezéseit,
tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagogusait, alkalmazottait, valamint tanuldtarsait és
emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse,
részt vegyen a tanorakon, a kotelez6 foglalkozasokon és a szakmai gyakorlaton,
rendszeres munkéaval és fegyelmezett magatartassal eleget tegyen —képességeinek megfeleléen —
tanulmanyi kotelezettségének,
érdemjegyeit naprakészen vezesse ellen6rzéjében,
az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas soran hasznalt eszkdzoket, védje az iskola
felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturalt kornyezetet,
biztositsa a tanulashoz sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem,
a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) magaval hozza,
segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak apolasat és tovabbfejlesztését,
tisztelje tarsait és az iskola dolgozoit,
védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, kabitoszer
fogyasztas, energiaital fogyasztas, stb.,
az iskoldban tiszta, apolt, kulturalt kiilsével, a helyhez, alkalomhoz ill6, id6jarasnak megfeleld
0ltozékben jelenjen meg,
A gyerekek testékszert, kihivo ltozetet ne viseljenek, keriiljék a haj-, és koromfestést és sminkelést.
a tanulok az iskolai iinnepélyeken linnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegii ruhdban jelenjenek
meg, sotét nadrag, illetve szoknya és fehér ing, illetve bliz,
Tanitashoz nem tartozé felszerelést (pl.: jaték, radid, magnd, hiradéastechnikai eszkoz, nagy értékii
¢kszer, szamottevé mennyiségii pénz) nem szabad behozni az iskolaba, kivéve, ha erre valamelyik
tanar kiilon engedélyt nem ad. Az elveszett targyakért az iskola feleldsséget nem vallal.
Mobiltelefon hasznalata csak tanari engedéllyel lehetséges, az engedély nélkiil bekapcsolt
mobiltelefont a pedagogus elveheti, tanitasi nap végén csak a sziilének adja vissza
Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.
Részt vegyen a kotelezo és a valasztott foglalkozasokon 16 oraig.

Az iskola miikodési rendje

o Az iskola kapui szorgalmi idében hétfétol péntekig reggel 142 8 oratol 8 oraig, 12 oratol délutan
tizenhét 6raig vannak nyitva. 8-12 draig az intézmény a Varosi Konyvtar fel6l érhet6 el.

e Az iskolaban tartdzkod6 gyermekek feliigyeletét az iskola reggel 7.30 6ratol a tanitds végéig, illetve a
tanoran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani.

e Az iskolaba a tanuldknak reggel 7.30 dra és 7.45 ora kozott kell megérkezniiik.

e Az iskolaban a tanitasi 6rak €s az 6rakozi sziinetek rendje a kdvetkezo:

1. ora: 8.00. - 8.45.
2. 6ra: 9.00. - 9.45.
3. ora: 10.00. - 10.45.
4. ora. 11.00. - 11.45.
5. ora: 11.55. - 12.40.
6. ora : 12.50. - 13.35.
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o Rossz id0 esetén az ligyeletes neveld utasitasa alapjan a tanulok a folyosén maradnak.
Csengetéskor a tanterem eldtt a folyoson sorakoznak, s az orat tartd pedagdgussal egyiitt mennek
be az osztalyterembe. J6 id6 esetén, az udvaron tartozkodnak. Becsongetéskor az tigyeletes neveld
iranyitasaval vonulnak be az épiiletbe.

e A masodik orakdzi sziinet a tizorai sziinet. Ekkor a tanulok a tantermekben étkezhetnek, tizorai
utan kimennek az udvarra, rossz id6 esetén a folyosora.

o A foétkezések rendje:
A napkozis tanulok esetén a nmapkozi  otthonra  vonatkozo  szabdlyok  szerint.

e A tanuld tanitasi id0 alatt az iskola épiiletét csak a szild személyes, vagy irdsbeli kérésére az
osztalyfénoke (tavolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes) vagy a részére oOrat tartd
szaktanar engedélyével hagyhatja el. Rendkiviili esetben — sziildi kérés hidnyaban — az iskolabol valo
tdvozasra az igazgat6 vagy az igazgatohelyettes adhat engedélyt.

e Tanitasi napokon a hivatalos tigyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 8.00. 6ra és 16.00. 6ra
kozott.

e Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos tigyek intézésére kiilon tigyeleti rend szerint tart nyitva.
Az lgyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, €s azt a sziinet megkezdése el6tt a sziilok, a
tanulok és a nevel6k tudomasara hozza.

o A tanuldk az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik neveld feliigyeletével hasznalhatjak.
Ez al6l felmentést csak az iskola igazgatoja adhat.

o Az iskola épiiletében az iskolai dolgozokon és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos iigyet intézék
tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak.

o Aziskola épiiletébe felnott ligyelet mitkodik..

rgr s r

elokészitésében

Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznalni. Az iskola helyiségeinek
hasznaloi felelOsek:
e aziskola tulajdonanak megovasaért, védelméért,
e aziskola rendjének, tisztasaganak megérzéséért,
e atliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,
e az iskola szervezeti ¢és miikddési szabalyzataban, valamint a hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartasaért.

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagara vigyazzon, ne szemeteljen, erre tarsait is
figyelmeztesse, maga ¢és tarsai utan az iskola udvaran és helyiségeiben rendet hagyjon.

e Az iskolaban az alabbi tanuloi felel6sok mitkodnek:
e osztalyonként két-két hetes,
e tantargyi felel6sok.



e A hetesek megbizatasa egy-egy hétre szol. A heteseket az osztalyfonok jeldli ki. A hetesek feladatai:

e gondoskodnak a tanterem megfelel6 elokészitésérol,

e asziinetben a termet kiszelldztetik;

e az oOra kezdetén a neveld megérkezéséig feliigyelnek az osztaly rendjére, a
fegyelmezetlen tanulokat figyelmeztetik,
az Orat tart6 nevelOnek az ora elején jelentik a hidnyzo tanulokat,

e ha az orat tartd neveld a becsongetés utan 6t perccel nem érkezik meg a tanterembe,
értesitik az igazgatdsagot,

e az 6ra végén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanterem rendjét, tisztasagat.

e Az egyes tanitasi orakon — a tanuldk onkéntes jelentkezése alapjan — kiilonféle tantargyi feleldsok
segitik a tandrai munka lebonyolitasat, a tanulok felszerelésének ¢s hazi feladatanak ellenérzését, az
ordhoz sziikséges eszkozok biztositasat. Ilyen tantargyi felelds lehet: leckefelelds, pontozo, szertaros,
térképfelelds stb.

A gyermek, tanul6 tavolmaradasanak, mulasztasanak, késésének igazolasa
e A tanul6 hidnyzasat a tanitasi orakrol, valamint a tanéran kiviili foglalkozasokrol igazolni kell.

e A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének 6t nap hianyzasat igazolhatja. Ez alol mentesitést — indokolt
esetben — az iskola igazgatdja adhat.

o A tanulf a sziil6 el6zetes engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatol. A
sziil6 ilyen esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfénoknek.

e A mulaszt6 tanul6 iskolaba jovetelének elso napjan, de legkésdbb 6t tanitasi napon beliil
e Ot napig terjedd mulasztas esetén sziiloi,
e Ot napon tili mulasztas esetén pedig orvosi vagy egyéb hivatalos igazolassal
igazolhatja mulasztasat. Mulasztas esetén az igazolast az osztalyfonoknek kell bemutatni.
e A tanul¢ 6réi igazolatlannak mindsiilnek, ha egy héten beliil nem igazolja taAvolmaradasat.

o Késésének ideje dsszeadandd. Amennyiben ez az id0 Osszege elérti a tandrai foglalkozas idejét, a
késés egy igazolt vagy igazolatlan 6ranak mindstil.
o Az elkéso tanuld nem zarhato ki a tanorarol.

Eljarasrend az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos értesitések esetén

e Els6 alkalommal:
Az osztalyfonok értesiti a sziilot. Ismételt igazolatlan mulasztds esetén a gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodésével felkeresi a tanuld sziilojét.
e 10-29 igazolatlan ora esetén:
Az iskola értesiti a kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot.
e 30-49 igazolatlan dra esetén:
Az iskola tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.
e 50 orat meghalado igazolatlan ora esetén:
Az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti az illetékes jegyzOt és a kormanyhivatalt.
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Diabetesz tanul6 ellatasa

A sziil§ felel@ssége, hogy tajékoztassa az iskolat, hogy gyermeke T1D -ben szenved.

Adjon meg konkrét informécidkat gyermekérol.

Az iskola biztositja a megfeleld szakember ellatasat. Az Intézményi Diabetesz Eljarasi Rend szabalyozza
a feladatokat.

Tanoran kiviili foglalkozasok

1. Az iskola a tanulok szamara a tanora mellett az alabbi tandran kiviili foglalkozasokat szervezi:

o Napkizi otthon. A kdzoktatési torvény eldirdsainak megfeleléen, — ha a sziilok igénylik —
az iskolaban tanitasi napokon a délutani id6szakban az elsé-nyolcadik évfolyamon
napkozi otthon mikddik. A tanitasi sziinetekben a munkanapokon — igény esetén —
Osszevont napkdzis csoport ilizemel, ha ezt olyan legalabb 10 tanuld sziilei igénylik,
akiknek otthoni feliigyelete nem megoldott.

o Didkétkeztetés. A napkozi otthonba felvett tanulok napi haromszori étkezésben (tizorai,
ebéd, uzsonna) részesiilnek. A napkozibe nem jar6 tanuldk szaméara — igény esetén — az
iskola ebédet (menzat) biztosit. Etkezésre tanitasi napokon 12 6ratol van lehetdség az
ebédlében. Az iskola fenntartdja altal megallapitott étkezési téritési dijat az iskola
titkarsagan kell befizetni az iskola altal megadott idépontokban.

- Az étkezési téritési dijakat az iskola titkarsaga az igazgatd altal jovahagyott befizetési
napokon havonta szedi be, a befizetés id6pontjardl a sziil6ket tajékoztatni kell.

- Ha a tanulo6 betegsége vagy hosszabb tavolléte miatt lemondta az étkezést, akkor ezt
tulfizetésként kell kezelni és a kovetkezd havi étkezési téritési dijaknal kell
beszamitani. A lemondés személyesen vagy irasban (telefonon) az iskola titkarsdgan
lehetséges az étkezést megel6z6 nap 11 oraig. Az iskola targyhonap elején szedi az
étkezési dijat. A tényleges étkezésrdl vezetett nyilvantartas alapjan honap végén
végelszamolas van, amely alapjan megallapitasra keriil a visszatéritendd Osszeg. A
visszatéritendo Osszeg a kovetkezo havi eldlegbdl leszamitasra kertil.

o Tehetséggondozo, felzarkoztato és egyéni foglalkozdsok. Az egyéni képességek minél
jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint a gyengék
felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolodo tandran kiviili tehetséggondozo és
felzarkoztato foglalkozasok segitik.

e Szakkorok. A kilonféle szakkorok miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését
szolgalja. A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak,
de szervezddhetnek valamilyen kozos érdeklédési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok
inditasarol — a felmeriild igények és az iskola lehet6ségeinek figyelembe vételével —
minden tanév elején az iskola nevelGtestiilete dont. Szakkor vezetését — az iskola
igazgatojanak megbizasa alapjan — olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola dolgozoja.

o Versenyek, vetélkeddk, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a
kiilonféle (szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban
évente rendszeresen szerveziink. A legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili
versenyeken valo részvételre is felkészitjiik.

e Kirandulasok. Az iskola nevel6i a neveldmunka elésegitése céljabol az osztalyok szdmara
évente egy alkalommal kiranduldst szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kirandulason
onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

o  Muzeumi, kidllitasi, konyvtdri és miivészeti eldaddashoz kapcsolodo foglalkozds. Egy-egy
tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését segitik a kiilonféle
kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos latogatasok.
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A tanuldk részvétele ezeken a foglalkozasokon — ha az tanitasi idon kiviil esik és
koltségekkel jar — onkéntes. A felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

o Szabadidos foglalkozasok. A szabadiddé hasznos és kultaralt eltoltésére kivanja a
nevelbtestiilet a tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez és a sziilok
anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle szabadiddés programokat szervez (pl.: tarak,
kiranduldsok, tdborok, szinhaz- ¢és muzeumlatogatisok, klubdélutanok, téncos
rendezvények stb.). A tanulok részvétele a szabadidds rendezvényeken oOnkéntes, a
felmertiilo koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.

e Az iskola létesitményeinek, eszkizeinek egyéni vagy csoportos haszndlata. A tanulok
igényei alapjan az iskola igazgatdjaval tortént el6zetes megbeszélés utdn lehetdség van
arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkozeit (pl.: sportlétesitmények,
szamitogépek stb.) a tanulok — tanari és sziildi feliigyelet mellett — egyénileg vagy
csoportosan hasznaljak. Az intézmény ingyenesen biztositja a helyiségek hasznalatat az
integracios program megvaldsitasahoz sziikséges barmilyen rendezvényre.

e Hit- és vallasoktatds. Az iskola a romai katolikus vallas mellett, lehetéséget biztosit mas
felekezetek szamara hittanora tartasara, illetve lehet6ség van hittanéra helyett
erkolcstanoran valo részvételre.

2. A délutani tanoran kivilli foglalkozasokat az iskola nevel6i 14.00. o6ra és 16.30. ora kozott
szervezik meg. Az ettdl eltéré idépontokrol a sziiloket elére értesiteni kell.

3. A tanoran kiviili foglalkozdsokra vald tanuldi jelentkezés — a felzarkdztatd foglalkozasok,
valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — Onkéntes. A tandran kiviili foglalkozasokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, €s a jelentkezés egy tanévre szol.

4. A felzarkoztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozasra kotelezett tanulokat képességeik,
tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanarok jeldlik ki. A tanuld felmentését a sziild
irasbeli kérelmére az iskola igazgatoja adhatja meg.

5. A tandran kiviili foglalkozasokrol torténd tavolmaradast is igazolni kell.

A tankonyvellatas rendje

A Kormany hatarozata értelmében a tankonyvellatas ingyenes az 1-8. évfolyamokra. igy az éltalanos
iskolak minden tanuldja téritésmentesen kapja meg a tankdnyveket.

Az ingyenes tankonyvellatast iskolank
e tankOnyvkdlcsonzéssel,
e hasznalt tankdnyvek biztositasaval,
e az allami normativa felhasznalasaval biztositja.
A Nemzeti koznevelési torvény, és a 20/2012. EMMI rendelet 184. §szerint:
e 1-2. évfolyamon nincs tartds tankonyv (nem kell visszaadni az iskolanak a konyveket)

e 3-8. évfolyamokon az allam altal téritésmentesen biztositott tankonyveket — a munkafiizetek
kivételével — az iskola konyvtari allomanyabol kapjak. Az allam altal téritésmentesen biztositott
tankonyveket a tanulo és nevel6 koteles az utolso tanitasi napon visszaszolgaltatni az intézmény
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konyvtaranak. Megrongalodas esetén a kdnyv beszerzése és kdnyvtarba torténd visszajuttatasa a
sziil6 feladata.

. Iskolankban a tankdnyvek kiosztasa az elsd tanitasi napon torténik.

Ha a gyermek iskolat valt: az iskolaval egyeztetve kell a valtasbol kovetkez6 esetlegesen a
tankonyveket érintd teendokrol egyeztetni.

Az iskolai tankényvrendelés szempontjai, elkészitésének modja

A pedagogus joga, hogy az ismereteket, a tananyagot, a nevelés €s a tanitds moddszereit, az
alkalmazott tankonyveket, tanulmanyi segédleteket, a NAT, a Kerettanterv és a Pedagogiai Program
alapjan, a szakmai munkak6zosséggel és a vezetO testiilettel egyetértésben valassza meg. A pedagogus
nem valaszthat olyan tankonyvet, amely nem biztosithaté6 valamennyi tanulonak. Iskolankban az oktato
munka soran csak olyan nyomtatott taneszkdzoket (tankdnyv, munkafiizet, térkép, stb.) hasznalnak a
tananyag feldolgozasahoz, melyet az Oktatdsi Miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott, és szerepel a
tankonyvlistan.

A munkak6zdsségek tervei alapjan a tankonyvrendelést a tankdnyvfelelos késziti el a fenntartd
szempontjai és idOkeretei alapjan. Tanitasi év kdzben a meglévd tankonyvek, tanulmanyi segédletek,
taneszk0zok, ruhdzati és mas felszerelések beszerzésére vonatkozd dontés nem valtoztathatdé meg, ha
abbol a sziilore fizetési kotelezettség harul. A tanuldnak joga, hogy részére a tankonyvek téritésmentesen
alljanak rendelkezésre.

A tankonyvvalasztas szempontjai

o A tankonyvek feleljenek meg a kerettantervi kovetelményeknek.

e A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének, tartalmaban nem lehet ellentétes a katolikus
értékrenddel.

e A taneszk6z mindsége, megjelenése legyen alkalmas a diakok esztétikai érzékének fejlesztésére,
nevelje a didkokat igényességre, preciz munkavégzésre, a taneszkoz allapotanak megdvasara.

e Vilagos, logikus felépitésiikkel és igényes, a korosztaly szamara értheté nyelvezetiikkel segitsék a
tananyag elsajatitasat.

o A tantargyi kereteken beliil a korosztaly tapasztalatait, jellegzetes problémait a kozéppontba helyezve,
a tanulokat 6nallé véleményalkotasra 6sztonozve adjanak teret az 6nismeret és az érzelmi intelligencia
fejlesztésének, az erkdlcsi nevelésnek.

o Kezeljék kiemelten a vizualis elemeket. Képeik, abraik segitsék a nyelvi informaciok megértését,
gazdagitsak azok tartalmat.

e A taneszkozok legyenek egymasra épiilé tantargyi rendszerek, tankonyvcesaladok, sorozatok tagjai,
amelyekhez megfelelé nyomtatott kiegészitd taneszkozok allnak rendelkezésre (pl. munkafiizet,
tudasszintméro feladatlapok).

e A taneszkozok hasznalataban a stabilitas is fontos szempont. Uj taneszkéz hasznalatat csak
nagyon sziikséges, az oktatas mindségét Iényegesen jobbitd esetben vezetjiik be.
Az iskola arra torekszik, hogy sajat koltségvetési keretébdl, illetve mas tamogatasokbol egyre tobb
nyomtatott taneszkdzt szerezzen be a kdnyvtar szamara. Ezeket a taneszkozoket a tanulok ingyenesen
hasznalhatjak.
A napkozi otthonra vonatkozé szabalyok

o A felvétellel kapcsolatos kérelmet a tanuld beiratkozasakor, illetve a tanév kezdete el6tt hirdetményben
kozzétett napokon, szorgalmi idében az osztalyfonok javaslataval irasban kell leadni az iskola
titkarsagan, az iskola altal biztositott lirlapon jeldlve az étkezések és feliigyelet igényeit.
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Ha az igények meghaladjak a lehet6ségeket a felvétellel kapcsolatos dontés szempontjai: a gyamhatdsag
kezdeményezése, rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas, mindkét sziild dolgozik, osztalyfondk és
gyermekvédelmi felelds javaslata.

A napkozis foglalkozasok a déleldtti tanitasi orak végeztével — a csoportba jard tanuldk orarendjéhez
igazodva — kezd6dnek és délutan 16.30. oraig tartanak.

A napkozis csoportok a délel6tti tanitasi orak végeztével 14.30 oraig ebédelnek. A csoportvezetok
kisérik 6ket a Csendes Osz idGsek otthonanak iskola melletti ebédléjébe. Etkezés elbtt és utan kozos
imat mondanak.

A napkdzis foglalkozasrol valo hianyzast a sziilonek igazolnia kell.
A tanul6 a napkozis foglalkozasrol csak a sziil személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tdvozhat el.

Az a napkozis tanuld, aki szorgalméaval, magatartasaval és kozosségi munkajaval folyamatosan példat
mutat a tanév végén “Kivald napkozis tanuld” jutalomban részesitheto.
A napkdzis csoportokban az alabbi tanuloi felel6sok miikddnek:

e osztalyonként egy tanulmanyi felel0s,

o nemenként egy tisztasagfelelOs.

o cgy jatékfelelds.

A tanulmanyi felel6sok megbizatasa egy tanévre szol. A tanulmanyi felelésok feladatai:
e gondoskodnak a leckefiizetrdl, azt vezetik, illetve minden nap az osztalytanit6d és a napkdzis
neveld asztalara készitik,
e figyelik a csoport tagjainak tanulmanyi elémenetelét, figyelmeztetik a napkdzis neveldt az
esetleges tanulassal kapcsolatos problémakra,
e segitenek a hazi feladatok ellenérzésében.

A tisztasagfelelosok megbizatasa egy tanévre szol. A tisztasagfelel6sok feladatai:
o feliigyelnek a napkdzis terem, valamint a mosdok rendjére, tisztasagara,
o cllendrzik a kézmosas, tisztalkodas rendjét,
e atanulas végén letdrlik a tablat.

A jatékfelelos megbizatasa egy tanévre szol. A jatékfelelos feladatai:
e aneveldnek segit a jatékfoglalkozasok szervezésében, lebonyolitasaban,
o feliigyel a csoport jatékainak megovasara,
e rendet tart a csoport jatékszekrényében.

A gyermekek, tanulok jutalmazasanak elvei és formai

Azt a tanulot, aki képességeihez mérten
e példamutaté magatartast tanusit,
e vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,
e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében k6zosségi munkat végez,
e vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken,
vetélkedokon, vagy el6adasokon, bemutatokon vesz részt,
o t6le elvartnal jobb teljesitményt nyujt,
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e vagy barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megorzéséhez és ndveléséhez
az iskola jutalomban részesiti.
Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kdvetkezo dicséretek adhatok:
o szaktanari, tanitoi, napkozis neveldi szobeli és irasbeli dicséret,
o osztalyféndki dicséret,
e plébanosi irasbeli dicséret
e igazgatoéi dicséret,
e neveldtestiileti dicséret.
Az iskolaban — év végén — elismerésként a kdvetkezo dicséretek adhatok.
e bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret
bizonyitvanyba irt altalanos tanulmanyi munkat elismer6 neveldtestiileti dicséret
oklevél
jutalomkonyv
igazgatoi dicséret az iskola tanul6ifjiisaga el6tt

Az a nyolcadik osztalyos tanul6, aki nyolc éven &t kitind tanulmanyi eredményt ért el oklevelet és

targyjutalmat kap, melyet a ballagasi iinnepségen az iskola kozossége el6tt vehet at.

Az iskolan kiviili versenyeken eredményesen szerepld tanulok igazgatoi dicséretben részesiilnek.

A kiemelkedd eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tanusitod tanuloi kozosséget

csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.
A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

A tanulokkal szembeni fegyelmezo intézkedések formai és elvei

e Azt a tanulét, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeinek nem tesz eleget, illetdleg az

iskolai hazirendet megszegi, fegyelmez6 intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell részesiteni.

o A fegyelmezd intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben — a vétkesség stlyossagara tekintettel — el lehet térni. A tanuldéval szemben a kévetkezd

fegyelmez6 intézkedések hozhatok:

o Szaktanari figyelmeztetés a megfeleld szorgalom vagy felszerelés hianya, hazi feladat tobbszori

hidnya, valamint tanitasi 6rakon, foglalkozasokon eldfordulé tobbszori fegyelmezetlenség miatt.

o Osztalyfonoki  intés a tanuld  halmozottan jelentkezO tanulmanyi ¢és magatartasbeli

kotelezettségszegése €s a hazirend enyhébb megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.
o [gazgatdi intés jelentdsebb igazolatlan mulasztas vagy sulyosabb fegyelmezetlenség miatt.

e Az osztalyfonoki, illetve igazgatdi intést irasban kell megfogalmazni, azt a sziil6vel lattamoztatni kell.

Az igazgatoi intést az egész tanuloi k6zosség tudomasara kell hozni.

e Ha a tanuld kotelezettségeit vétkesen és sulyosan megszegi, eljaras alapjan, irasban hatarozattal,

fegyelmi biintetésben részesithetd.

e A nevelGtestiilet dontése alapjan a tanuld iskolai rendezvényekrol (kirandulasok, farsang, advent, jeles

napok eseményei, ballagés, stb.) is eltilthato.

Biintetési fokozatok

1. Szaktanari szobeli figyelmeztetés Szaktanari intés
Szaktanari irasbeli figyelmeztetés Szaktanari megrovas

15



Napkozis neveldi szobeli figyelmeztetés Igazgatoi irasbeli figyelmeztetés
Napkozis nevelo6i irasbeli figyelmeztetés Igazgatoi intés

Napkdzis nevel6i intés Igazgatdi megrovas

Napkdzis nevel6i megrovas 5. Nevel6testiileti szobeli figyelmeztetés
Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés Nevel6testiileti irasbeli figyelmeztetés
Osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés Nevelotestiileti intés

Osztalyfonoki intés Nevelotestiileti megrovas
Osztalyfdnoki megrovas

Igazgatdi szobeli figyelmeztetés

Az iskolai tanuldshoz nem sziikséges dolgok behozatala az iskoldba

A tanulok az iskolaba a tanulashoz sziikséges eszkozokon, felszerelésen til mas dolgokat nem
hozhatnak magukkal!

Tilos az iskolaba hozni szr6 és vagod eszkdzoket (kivéve korzo, olld), alkoholt, kabitoszert, cigarettat,
ut6 eszkdzoket, egyéb veszélyes anyagokat!

Kivételes esetben nagyobb értékii targyat (ékszert, mobiltelefont, értékes orat stb.), valamint nagyobb
Osszegli pénzt a tanulok az iskolaba csak a sziild6 engedélyével hozhatnak, de azokért az iskola
felelésséget nem vallal!

A mobiltelefon és egyéb IKT eszkoz tandrai és tanoran kiviili hasznalata
Az iskolaba hozott telefont a tanul6 tanitasi id6 kezdete el6tt koteles kikapcsolt allapotban az
iigyeletes neveldnek leadni, aki az atvételt dokumentalja és a tanitas végéig az erre kialakitott helyen
elzarja. A telefon atvétele tanitds utan szintén az iigyeletes neveldnél torténik.
Ha a mobiltelefont a tanuld nem adja le, és tanéran vagy sziinetben hasznalja, azt az intézmény
alkalmazottja csak a sziilének adja vissza. Ez a vétség biintetést von maga utan.
Mobiltelefont, egyéb infokommunikacios eszkozt tanoran hasznalni csak a neveld engedélyével, vagy
kiilon kérésével lehetséges.

A tanulo kartéritési felelossége

A kart okozo tanul6 kartéritési felelosséggel tartozik az intézmény felé. Ennek 6sszegét a kdznevelési torvény
a kovetkezokben hatarozza meg:

Gondatlan karokozas esetében a kartérités mértéke nem haladhatja meg a kotelezo legkisebb munkabér egy
havi 6sszegének Otven szdzalékat.

Szandékos karokozas esetén a kotelez6 legkisebb munkabér 6t havi 0sszegéig koteles tériteni.

Ennek értelmében kiilonbséget kell tenni a szandékos és az akaratlan karokozas kozott.

Téritési dij, tandij befizetésére, visszafizetésére vonatkozo rendelkezések

Téritésmentesen igénybe vehet6 szolgaltatasok
Intézményiink téritésmentesen latja el a mikddési engedélyében szerepld, a nemzeti kdznevelésrdl szold
torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 33§-a szerinti kdznevelési feladatokat.

Tandij, téritési dij ellenében igénybe vehet6 szolgaltatiasok
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Azon kiilfoldinek mindsilé gyermekek oktatasa, nevelése utan allapithatdé meg tandij, akik — a vonatkozo
jogszabalyokban foglalt feltételek megléte hidanyaban — nem részesiilhetnek a magyar allampolgérokkal azonos
feltételek mellett 6vodai, illetve iskolai nevelési €s oktatasi ellatasban. Intézményiink térités ellenében végzi a
miikddési engedélyében szerepld, a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012.
(VIIL 28.) Korm. rendelet 34§-a szerinti szolgaltatasokat.

Tandij, téritési mértéke

Intézményiink a tandij mértékét a nemzeti koznevelésrdl szolo térvény végrehajtasardl szold 229/2012. (VIIL
28.) Korm. rendelet 36§-a alapjan hatdrozza meg. Fenntart6i dontés alapjan ez a mérték az 1 fére jutd allami
tamogatas vagy az 1fore foly6 kiadas (az alacsonyabb 0sszeg) 50%-a.

Tandij, téritési meghatarozasa

A targyév szeptember 1-t6l a kdvetkezd év augusztus 31-ig az érvényes téritési dij és tandij megallapitasa az
el6z6 ¢évi beszamold alapjan az egy gyermekre juté folyd kiadas, illetve tamogatas Osszegének
figyelembevételével torténik. A szamitas az 1. és 2. szaml melléklet szerint torténik, amit az Intézmény a
tanév kezdete el6tt majus 31-ig jovahagyas céljabol benyljt a Fenntartohoz. A tanulo6i, 6vodai jogviszony ho
kozi kezdete vagy megsziinése esetén a tandij havi Osszegét a jogviszony napjainak aranyaban kell
megallapitani. A tandij a gyermek szocidlis helyzete alapjan akar 100% mértékben is csokkentheto.

Tandij, téritési dij fizetésének szabalyai
Fizetési hataridok A tandijat vagy a téritési dijat 09-12. hora és 01-06. hora egy Osszegben legkésébb az elsé
tanitasi félévben szeptember 30-ig a masodik tanitasi félévben januar 30-ig kell megfizetni.

A tanulé altal eldallitott termék, dolog, alkotas vagyoni jogara vonatkozé dijazas

Az iskola, valamint a tanul6 kozotti eltérd megallapodas hianyaban a nevelési-oktatasi intézmény szerzi meg a
tulajdonjogéat minden olyan, a birtokaba keriilt dolognak, amelyet a tanul6 allitott el6 a tanuldi jogviszonyabol
eredd kotelezettségének teljesitésével dsszefiiggésben, feltéve, hogy az annak elkészitéséhez sziikséges anyagi
¢és egyéb feltételeket a nevelési-oktatasi intézmény biztositotta. Amennyiben a nevelési-oktatasi intézmény a
tulajdonaba keriilt dolog értékesitésével, hasznositasaval bevételre tesz szert, a tanulot dijazas illeti meg. A
megfeleld dijazasban a tanuld — tizennegyedik életévét be nem toltott tanuld esetén sziiloje egyetértésével — és
az iskola igazgatoja irasban allapodik meg. A megallapodas alapja minden esetben a tanulo szellemi és fizikai
teljesitményének mértéke, valamint a dolog létrehozasara forditott becsiilt munkaidé. A dolog, szellemi termék
értékesitését, hasznositdsat kovetéen az intézmény vezetdje tajékoztatni koteles a tanulot az értékesités
tényérol és a bevétel mértékérdl, majd irasban koteles ajanlatot tenni a tanuld és az iskola kozotti
megallapodasra vonatkozoan. A megallapodasnak tartalmaznia kell a dijazas mértékére vonatkozo kitételt is.
Egyetértés esetén a megallapodast mindkét fél (a tanuld képviseletében a sziilé és az iskola nevében az
igazgato) aldirja. Amennyiben a megéallapodast illetden nem sziiletik egyetértés, akkor tovabbi egyeztetéseket
kell folytatni. Tovabbi megallapodas hianyaban a dolog, szellemi termék tulajdonjoga visszaszall az alkotodra.

A tanulék nagyobb csoportja és nagyobb kozossége

e A tanulok nagyobb csoportjat érint6 kérdés az, amelyik legalabb az egy évfolyamra jaro tanulokat érinti.

e A didkonkormanyzat kotelez6 véleményezési joga szempontjabol a tanulok nagyobb kozosségének
legalabb az egy évfolyamra jard tanulok mindsiilnek.

e A hazirendet a nevel6testiilet fogadja el nevelGtestiileti értekezleten és a fenntartd jovahagyasaval 1ép
hatélyba.

e Az érvényben levd hazirend modositasat — barmely neveld, sziild vagy tanuld javaslatara, ha azzal
egyetért — kezdeményezheti az iskola igazgatdja, a neveldtestiilet, a diakonkormanyzat iskolai vezetosége
vagy a sziiloi szervezet (kozosség) iskolai vezetOsége.
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Géptermi rend

1. A szamitogépteremben és az adatrdgzitd helyiségekben a jogosultakon kiviil mas nem tartézkodhat. Mas
személyek benntartozkodasat az igazgatd engedélyezheti.
2. Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem kulcsat csak a kiilon
listan szerepld személyek kaphatjak meg. Idegen személy csak feliigyelet mellett tartozkodhat a gépteremben.
A gépterem helyiség aramtalanitasaért a kijelolt személy a felelds.
3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell megérizni. A géptermi
rend megtartisaért és a biztonsagos miiszaki iizemeltetésért a kijelolt személy a felelds.
4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigortan TILOS!
5. A gépteremben tiizet okoz6 tevékenységet folytatni szigortian TILOS!
6. A gépterem takaritasat csak az arra el6zdleg kioktatott személyek végezhetik.
7. A berendezések belsejébe nyulni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel Osszefiiggd beavatkozast csak a
gépterem kezeldje és a szervizek szakemberei végezhetnek.
8. A szamitogépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.
9. Az elektromos haldzatba mas — nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgalasahoz tartoz6 — berendezéseket
csatlakoztatni nem lehet.
10. A gépteremben elhelyezett jelzoberendezések (klima, t{iz- és betdrésjelz6) miiszaki allapotat folyamatosan
figyelni kell az ott dolgozoknak és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a mitkodésiikért felelds
megbizottaknak.
11. A szamitdégép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell elégiteni a
sziikséges muszaki feltételeken kiviil a balesetmentes hasznalat, a szakszeriiség, a vonatkoz¢ érintésvédelmi
szabalyok és az esztétikai kovetelményeket. Nem végezhetd olyan javitas, szerelés, atalakitds vagy barmely
beavatkozas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi eléirasokat.
12. TILOS:
A szamitogépek hardver és szoftver beallitasait modositani, a telepitett operacios rendszer és mas alkalmazoi
program mikodési paramétereit, jellemzdit megvaltoztatni, masok adatai és munkait elolvasni, letérdlni,
modositani, és illetékteleniil adatokhoz hozzaférni, valamint barmilyen modon a jogosultsagokat kijatszani, a
védelmi rendszert feltorni.
13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes miikodés esetén azonnal értesiteni kell a szaktanart.
A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkdvetdvel szemben feleldsségre vonas kezdeményezhetd.

Zaro6 rendelkezések

Ez a Hazirend 2023. 09.01. napjan az iskola fenntartdjdnak jovahagyasaval 1ép hatalyba.

Kecel, 2023.03.29.
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ol oz Fenntarté

Mellékletek

1. melléklet: II. Janos Pél Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye

2. melléklet: II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Tézlari Tagintézménye

3. melléklet:I1. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézmény Tagdvodaja
4. melléklet: II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Tézlari Tagintézmény Tagdvodaja
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1. szamu melléklet

I1. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye

A Hazirend a tanulokra, a pedagdgusokra, az intézmény mas alkalmazottjaira és a sziilokre terjed ki. A
tagintézmény valldsilag nem semleges, a fenntartd altal viselt értékrendet minden tanuldnak,
pedagbdgusnak, dolgozdnak el kell fogadnia.

A sziil6 a gyermek torvényes képviseldjeként gyakorol jogokat, illetve teljesit kotelezettségeket.

A Hazirend érvénye az iskola teriiletén (épiilet és udvar) folytatott, valamint az iskola szervezésében
¢s ellendrzése alatt tartott tevékenységre terjed ki. Minden mas tanuldi tevékenység a sziildi
feliigyelet hataskorébe tartozik.

Az iskola szervezésében folytatott tevékenységek: elsOsorban tandran kiviili, délutani
tevékenységek, ugymint, felzarkoztatd-, tehetséggondozod-, egyéni és kiscsoportos fejlesztd
foglalkozasok, szakkdr, sportkor, logopédia, tarsastanc-tanulds, jatékdélutan, klubdélutan, zenés-
tancos osztaly és iskolai rendezvények, vetélkeddk, versenyek, erdei iskola, nyari tabor,
tanulmanyi kirdndulasok, tinnepélyek.

A Hazirend tartalmazza:

I. A tanulodk jogait
Il. A tanuldk kotelességeit
I11. Az iskolai munkarendet
IV. A tandrai és a tanoran kiviili foglalkozasok rend;jét
V. A tanitasi 6rék, sziinetek, napkozis foglalkozasok idejét
VI. A tanulok jutalmazésa, fegyelmez0 intézkedések
VII. A tanulok és a szililok rendszeres tajékoztatasanak rendjét és formait
VIII. A tanulok hianyzéasarol szol6 rendelkezést
IX. A létesitmények és helyiségek hasznalatanak rendjét
X. A védb-6vo eldirasokat
Xl. A Hazirend modositasanak szabalyait, zard rendelkezéseket

l. A tanuldk jogai

1.Minden tanulénak joga van ahhoz, hogy a kozdsség aktiv, azt formalni képes tagja legyen,
ezert:
(1 a tanuloi jogviszonyon alapul6 jogait a beiratas napjatol 1. évfolyamosok esetében az
adott év tanévnyitojanak napjatodl) kezdve gyakorolja,
az oktatasi intézményben biztonsagban €s egészséges kornyezetben neveljék, oktassak,
személyiségét, emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani,
részt vegyen vallasoktatason,
védelmet kell szamara biztositani fizikai és lelki er6szakkal szemben,
a tanul6 nem vethetd ala testi fenyitésnek,
vélaszthat, illetve véalaszthat6 a didkok legnagyobb csoportjanak képviseletére,

0 O O R O B O

o részt vehet a diakkorok munkdjaban és kezdeményezheti azok 1étrehozasat,
0 ¢lhet a jogi-  hataskorokkeamelyek tisztségébol,
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mindazokkal és l, valasztott feleldsi

megbizasabol fakadnak,
o feladatokat wvallalhat a kozOsségi programok Osszeallitasdban,

lebonyolitasaban,
0 kérdést vezetdihez pedagdgusaihoz,
intézhet aziskola és S arra legkésobb a

megkeresésétol szamitott 30 napon beliil érdemi valaszt kell
kapnia, o egy tanitas nélkiili munkanap programjarél dontson

2.A tanulonak joga van ahhoz, hogy tanulmanyi munkajahoz a tanitasi 6ran kiviil is minden
segitséget megkapjon, ezért részt vehet:

O

OoOoOood

a napkozi otthoni foglalkozasokon, tuljelentkezés esetén a felvétel rendjét a napkdzis
szabalyzatban leirtaknak megfelelden alkalmazzuk

felzarkoztato, tehetséggondozo, egyéni €s kiscsoportos fejlesztd foglalkozasokon,
a sportkorok foglalkozésain,

a szakkorok foglalkozasain,

a kiilonb6z0 tanulményi versenyeken, palyazatokon,

a tanulmanyi munkat segit6 iskolan kiviili rendezvényeken.

3.Joga van minden tanulonak ahhoz is, hogy igénybe vegye és a védo- ovo- eldirasok
(balesetvédelem, tlizvédelem) betartasaval rendeltetésszeriien hasznélja, az iskola-kdézmiivelddési
konyvtarat, az iskola sportfelszereléseit, 1étesitményeit, eszkozeit.

4. A tanulonak joga van részt venni az iskola és az iskolan kiviili szervezéseken, rendezvényeken
tanitasi id6 alatt is, ha erre az osztalyfonokétol eldzetesen és irasban engedélyt kapott.

5. Az a tanul6, aki példamutaté magatartast tantsit, folyamatosan j6 tanulményi eredményt ér el,
kiemelkedd kozdsségi munkat végez, versenyeken vesz részt, hozzajarul az iskola hirnevének
megOrzéséhez, jutalomban részesiilhet.

A jutalmazas formai:

OOO0Ood

szaktanari dicséret
osztalyfénoki dicséret
napkozis neveldi dicséret
1gazgatoi dicséret
neveldtestiileti dicséret

6. Minden tanulénak joga van ahhoz, hogy barmilyen problémdajaval neveldit, osztalyfonokét,
gyermek- és ifjusagvédelmi feleldst, az iskola igazgatdjat megkeresse, érdekei védelmében segitséget
kérjen és kapjon.

7. A tanul6 egyéni érdeksérelme esetén irasban panaszt nyujthat be feliilvizsgalat kérése céljabol az
igazgatohoz és a fOigazgatohoz. A feliilvizsgalati kérelemben le kell irnia a panasz lényegét
tényekkel, adatokkal alatamasztva.

[
[

A panasz kivizsgélasara az igazgato, a neveldtestiilet jogosult.

A panasz érdemi elbiralasara, orvoslasara, a benyujtastdl szamitott 30 napon beliil az
igazgato, féigazgatd koteles intézkedni, (mint munkaltatd, vagy pedig mint tagintézmény
vezetdje) s arrol irdsban kell értesitenie a tanul6t.

Jogszabélysértés esetén, a tanuld, vagy a torvénysértés képviseléje Torvényességi
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kérelmet adhat be az igazgatohoz, melynek elbirdlasa az iskolafenntart6 hataskore.

8. A tanuldk szervezett keretek kozott hasznélhatjak az iskola sportudvarat, ha az ott folyé szakmai
munkat, vagy a mas szervezett tevékenységet nem zavarjak.

9. A tanulonak joga, hogy szocidlis kedvezményekben és tarsadalmi juttatdsokban részesiiljon
(példaul: étkezési tamogatds, tankOnyvtamogatas). Igényeit a megfeleld Ttrlapon kell
el6terjesztenie, és az osztalyfonokének kell leadnia.

10. A tanulonak joga, hogy rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon. Ennek
megfelelden rendszeres idokozonként a tagiskola altal szervezett szlirdvizsgalatokon vehet részt.

A sziir@vizsgalatokon valo részvétel csak sziiloi beleegyezéssel torténhet.

II. A tanulok kotelességei

1. Minden tanul6 az iskolai kdzosség tagja. Ebbdl fakaddan kotelezettségei:

[1 Azonosuljon az iskola, az osztaly célkitlizéseivel, tetteivel segitse azok megvalosulasat.

(1 Valasztott tisztségét, megbizatdsat, lelkiismeretesen teljesitse.

(1 Egyénileg felelds a tantermek, a folyosok, az iskolaudvar és az iskola kornyezetének
tisztasagéaért, az iskola felszereléséért, a k6zos €s a személyi tulajdon megdrzéséért,
védelméért.

[1 Az iskola tandrai, dolgozoi és tanuldtarsai emberi méltosagat és jogait tiszteletben
tartsa. Jogellenes a masok bantalmazasa, megalazasa, egészségének veszélyeztetése, s
igy e cselekedet mar elsd esetben is sllyos biintetéssel vagy fegyelmi eljarassal
biintetendd

[1 A vasarnapi szentmisén minél tobbszor, de havonta minimum egy alkalommal részt
venni.

[1 A tanitdsi napot a pedagdgussal egyiitt imadsaggal kezdeni és befejezni.

1 A kozos étkezéseket megeldzden és azok befejeztével imadkozni.

[ fegyelmezd intézkedések fokozatai: szobeli, irasbeli

0 szaktanari, napkozis neveldi
figyelmeztetés

o osztalyfonoki figyelmeztetés,

0 osztalyfénoki intd,

o osztalyfonoki megrovas,

o igazgatoi figyelmeztetés,

0 igazgatdi intd,

0 igazgatdi megrovas

2. A tanul¢ legfontosabb munkéja a tanulas. Ebbdl fakadé kotelességei:

(1 minden tanitasi oréra felkésziilten kell megjelenni, hézi feladatait elkésziteni

[J minden tanitdsi Ordra koteles elhozni tajékoztatd flizetét / ellendrzé konyvét/, a
tanulashoz sziikséges eszkozoket,

[J ahidnyossagokat az osztalytanitoval, a szaktanarral megbeszélt idopontra potolni kell,

[ koteles a kotelezd és az 4ltala valasztott foglalkozadsokon részt venni, fegyelmezetten
dolgozni,

(1 kotelessége masok jogait tiszteletben tartani
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A tanuld kotelessége, hogy a tanérdkon jelen legyen, hidnyzasait e hazirendben szabalyozottak
szerint igazolja. A tanulonak kotelessége tovabba, hogy azokon a tanoéran kiviili foglalkozasokon
is megjelenjen, amikre eldzetesen jelentkezett, és hidnyzasait ugyancsak igazolnia kell.

A tanuld kotelessége, hogy az iskola vezetdinek, tanarainak, az iskola alkalmazottainak,
tanulotarsainak emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.

A tanulo kotelessége, hogy a tagintézmény vezetdjének, pedagdgusainak utasitasait teljesitse.

13

A tanul6 kotelessége, hogy a neveldkkel, felndttekkel tisztelettuddan viselkedjen, és a napszaknak
megfeleléen kdszonjon.

A tanuld koteles a mobiltelefonjat a tanitdsi 6rdkon ki- vagy néma lizemmoddba kapcsolni. A
telefonon jatszani, zenét hallgatni kizarolag részére a kotetlen szabadidds foglalkozas ideje alatt
lehet. A tanitdsi orat, napkozis foglalkozast a telefonnal megzavarni tilos. Ennek be nem tartasa
esetén a nevelO elveheti a késziiléket €s csak a sziil6 részére adhatja vissza.

A tanulok legnagyobb kozosségének meghatarozasa

A tagiskoldban a tanuldk a kovetkezo tanuloi kozosségek munkajaban vehetnek részt:
[ osztaly és napkozis csoport,
szakkor,

klub,
sportkor

OO

Tanuldi jogviszony létesitésének feltételei:
1. Alapesetben az iskolai tanuldi jogviszony az elsd osztdlyosok beiratkozdsaval jon létre. A

beiratashoz o6vodai szakvélemény — vagy pedagdgiai szakvélemény — sziikséges a
jogszabalyban eldirt idopontig, altalaban aprilis 30-ig. (a tanév rendje mindig eligazitast ad)

2. Atvétel masik intézménybdl - a tavozas és beiras sorrendje felcserélddhet.

3. Beiras a sziildvel egyeztetve, amennyiben a tanuld nem igényel specialis ellatast.

4. Beiras idopontja: a Minisztérium altal eldirt iddben (az adott tanév rendje szerint)

5. A beiras legalabb két munkanapon torténik

Miikodési korzeten kiviili tanulod is beiskolazhato, felvehetd a sziilovel valo
6. egye ztetés utan.

7. A helybéli 6vodasok sziilei irasos értesitést kapnak a beiratkozas idejérol

I11. Iskolai munkarend

1. A tanév rendjét az Minisztérium hatdrozza meg.
2. A tagiskola munkanapokon 7.20 6ratdl 16. 20 6raig tart nyitva.
Szervezett ligyeletet 7.20-t6] a tanitasi ordk végéig, ill. a napkozis foglalkozasok végeig

tartunk (16.20- ig). Az ligyeletes tanar megérkezéséig a tanulok a folyoson, fegyelmezetten
kotelesek varakozni.
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A tanéran kiviili foglalkozasokra a kezdés eldtt 5 perccel kell megérkezni, foglalkozas végén
azonnal el kell hagyni az iskola teriiletét.

A tanoran kiviili foglalkozason a feliigyeletéért a foglalkozast tartd neveld a felelds.
Az iskola épiiletében €s a hozzatartozo teriileteken feliigyelet nélkiil tanuldé nem tartézkodhat.

3.Egészségiigyi ¢és tisztasagi okokbol a tanulok valtocipét hasznalnak.

[0 A kabatokat, és a valtocip6t, a sziikséges nagyobb terjedelmi felszerelést (rajz,
testnevelés) a kijelolt helyen kell elhelyezni: rendezettségéért a mindenkori hetes és a
tulajdonos a felelds.

[J A kiranduldsokon ¢és egyéb tanoran kiviili rendezvényeken a neveldvel
megbeszéltek szerint kell megjelenni.

[1 Az iskolai tinnepélyeken lehetdleg fehér ingben/bluzban, sotét nadragban/szoknyaban
jelenjenek meg a tanulok.

4. A tanuldk az iskolaba csak a sziikséges felszerelést hozhatjak magukkal.

[ Ekszerekért felelésséget nem vallalunk.

[J Az oktatast zavard targyakat (mobiltelefon, jatékok, maganlevél, walkman) a
foglalkozasokon a tanuld nem hasznalhat! Ezek haszndlata esetén a pedagdgus
elveheti az adott targyat, amit csak az ora (tanitas) végén kaphat vissza a tulajdonosa.

(1 Ne hozzon a tanuld az iskoldba veszélyes eszkdznek mindsiild targyakat! Ezeknek a
birtoklasa jogszabalyokba {itkozik, és fegyelmi eljarast von maga utan.

5.Tanitasi, foglalkozasi id6 alatt a tanulék nem hagyhatjak el az iskola teriiletét. Indokolt esetben
csak az ligyeletes neveld, az osztalyfondk, illetve az igazgatd engedélyével lehet tdvozni.

rrrrrr

kérése alapjan tavozhat. Az irasbeli kérést lehetdleg az ellendrzd tajékoztatd/ konyvbe irjak be,
ezt a tanuld mutassa be az illetékes neveldnek.

6. Tilos a dohdnyzas, szeszes ital, drog és egyéb artalmas szerek behozatala és fogyasztasa.

7. A tanitasi ordkat és a tanoran kiviili foglalkozasokat a sziilok, iskolai vendégek, tanulok, neveldk
nem zavarhatjak. Rendkiviili esetben az igazgatd engedélye sziikséges.

A tankonyvellatas rendje:

1. Az iskolai tanulok tankonyvellatdsanak, az iskolai tankOnyvelldtds megszervezésének, a
tankonyvrendelés helyi rendje szabalyozdsa a Nemzeti kdznevelési torvény, valamint a 20/2012.
EMMI rendelet alapjan torténik.

2. A szabdlyzat hatalya kiterjed a
- kdzoktatési intézményre,
- az iskola tanuloira,
- az iskola pedagogusaira, mas alkalmazottaira,
- az iskola tanuloinak sziileire,
- a tankonyvellatasban részt vevo kiadora, forgalmazora.
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IV. A tanorak és tanoran Kiviili foglalkozasok rendje

1. Az els0 tanitési ora 8.00 6rakor kezdddik. A tanuldknak 7.45-ig be kell érkezniiik az iskolaba.

2. A tanulok az tigyeletes neveld megérkezése utan az osztalyteremben gyiilekeznek.
Az udvaron elhelyezett kerékparokért felelésséget nem tudunk vallalni.

3.A tanulok egyenletes terhelésének biztositasa érdekében az irdsbeli dolgozatok megirasanak
iddpontjat legaldbb 3 nappal elébb jelezni kell a tanuldknak. A tanulok naponta legfeljebb csak
ketté témazard dolgozatot irhatnak. Az elézetesen megallapitott idépontot ceruzas bejegyzéssel
jelezni kell a naploban.

Dolgozatnak mindsiil minden olyan irasbeli szdmonkérés, amely négy, vagy annal tobb oOra
anyaganak elsajatitasat ellenorzi.

A dolgozatot a neveld koteles kettd (magyar irodalom esetén harom) héten beliil kijavitani, és az
eredményeket ismertetni.

4. Az o6rarendbe illesztett tandrai, valamint a tanéran kiviili foglalkozasokra a jelen Hazirend
rendelkezéseit kell alkalmazni.

A kotelezben valaszthatd heti egy tanitdsi Ora anyagat, tartalmit az osztalytanitdé és a
neveldtestiilet donti el.
A tanoran kiviili foglalkozasokra vald tanuloi jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok,

valamint az egyéni foglalkozasok kivételével — onkéntes. A tandran kiviili foglalkozasokra a
tanulonak az adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol.

A tanulok altal (a sziild beleegyezésével) valasztott tandran kiviili foglalkozason valo részvétel
az irasbeli jelentkezéssel kotelezd érvénylivé valik. A valtoztatas bejelentése irasban torténhet

¢és az ujabb tanévre vonatkozhat.

A tanéran kiviili, hétvégi, esti foglalkozasokat a szervezOknek eldzetesen be kell jelenteni, a
sziikséges terem- ¢és felszerelésigénnyel egyiitt az iskola igazgatdjanak.

Esti rendezvényt téli id6szamitas szerint 20.00 6rdig, nyari idészamitas szerint pedig 21.00 6raig
lehet tartani. A rendezvényen résztvevd didkokért és a programokért a szervezdk a feleldsek.

5. A tanitas nélkiili munkanapokon szervezett rendezvényekrdl tdvolmaradast a tanitasi napok rendje
szerint kell igazolni.

V. A tanitasi orak, sziinetek, napkozis foglalkozasok rendje

1. Az o6rakdzi sziinetekhez a tanulonak joga van, az Ordt vezetd neveldnek ezt biztositania kell.
Sziinetben a tanulok az udvaron tartdzkodnak az tligyeletes neveld feliigyeletével

26



2. A tanorak, az orakozi sziinetek és az ebéd ideje:

1.6ra: 8% - 8%
1.sziinet: 84°-9% (tizoraizas)
2.6ra: 9 % -9%.jg
2.sziinet: 9°°-10% -ig
3.6ra: 10% - 10% -ig
3.sziinet: 10%-10% ig
4.6ra: 10%° - 11% -ig
4.sziinet 1140 - 11%0 ig
5.6ra: 11°0 - 12% -ig
ebéd: 123 - 13%-jg
6.6ra: 13%0 - 13%

3. A napkaozis foglalkozasok rendje:

11.40 -12.35: szervezett, vagy szabadfoglalkozas
11.41 12.35- 13.00: ebéd

13.00- szervezett, vagy szabad foglalkozas, ill. valasztott
13.45: tanoran kiviili foglalkozas

13.45-

15.00: tanulmanyi foglalkozas

15.00-

15.20: uzsonnazas

15.20-

16.20: jaték, szabadfoglalkozas, tanulmanyi munka

4. Az 6rakozi szlinetekben a tanulok az ligyeletes neveld utasitasai szerint az osztalyteremben, a
folyoson vagy az udvaron tartozkodnak. A kulturdlt magatartas szabalyait, mindeniitt be kell
tartani. Ugyelniiik kell sajat és tarsaik testi épségére.

5. Baleset, rendkiviili esemény lattan a tanulok azonnal szoljanak az ligyeletes neveldnek, esetleg az
intézmény mas feln6tt dolgozodjanak.

6. A napkozis foglalkozasokra vald felvétel meghatarozott szdmt tanuld szamara biztositott. A
napkozibe be- és kiiratkozni év kdzben is lehet, irdsban kérve ezt.
A napkd6zibdl tdvozni csak a sziild irasos kérelme esetén lehet vagy abban az esetben, ha olyan
délutani foglalkozason vesz részt, amikre beiratkozott.
Ha a tanul6 a napkozi tanulmanyi ideje alatt mas foglakozéason tartézkodott (habilitacio, tandran
kiviili foglalkozas) leckéjét otthon kell pétolnia.

7. A gyermekek védelmérdl €s gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény. 41. §-a
rendelkezik a gyermekek napkozbeni ellatasardl. A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztosito
intézményben az alapellatasok keretébe tartozo szolgaltatasok koziil csak az étkezésért allapithato
meg téritési dij.

8. Normativ kedvezményt kell biztositani gyermekétkeztetés esetén, a tanuld nappali rendszerii
oktatasban torténd részvételéig:
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[ gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo tanul6 utan az intézményi téritési dij 100 %-
at,

(1 héarom, vagy tobb gyermekes csaladoknal az intézményi téritési dij
50%-4at,

] tartésan beteg, (fogyatékos) tanuld utan az intézményi téritési dij
50%-at,

A gyermek lakohelye szerinti onkormanyzat, a gyermek részére tovabbi kedvezményt allapithat meg.

A befizetés nyilvantartdsa a Befizetési jegyzékben torténik, errdl igazold szelvényt kap a
befizetd. (A tulfizetés dsszege a kdvetkezd honapra tolodik at.)

VI. A tanulok jutalmazasa, fegyelmez6 intézkedések

1. Azt atanuldt, aki képességeihez mérten
példamutatd magatartast tanusit,
vagy folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el,
vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében k6zosségi munkat végez,
vagy az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,
[J vagy barmely méas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és
noveléséhez
az iskola jutalomban részesiti.

OO OO

2. Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:
[0 szaktanari dicséret szoban, szaktanari dicséret az ellenérzébe irva

osztalyfonoki dicséret,

igazgatoi dicséret,

nevelobtestiileti dicséret.

OooOod

Az iskoldban — év végén — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok.
[l bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret
[ oklevel
[ jutalomkonyv

A dicséretet irasba kell foglalni, €s azt a sziild tudomasara kell hozni.

A tanulokkal szembeni fegyelmezo intézkedések

Azt a tanul6t, aki a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeinek nem tesz eleget, illetdleg
az iskolai hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell
részesiteni.

A fegyelmezd intézkedések alkalmazéasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben — a vétkesség sulyossagara tekintettel — el lehet térni. A tanuldval szemben a kovetkezd
fegyelmezd intézkedések hozhatok:

Osztalyfonoki, napkozis neveldi figyelmeztetés a megfeleld szorgalom vagy felszerelés
hianya, hazi feladat

tobbszOri  hianya, valamint tanitasi ordkon, foglalkozasokon el6forduld  tobbszori
fegyelmezetlenség miatt,

Osztalyfonoki  intés a tanuld halmozottan jelentkezd tanulmanyi és magatartasbeli
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kotelezettségszegése €s a hazirend enyhébb megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

- Igazgatoi intés jelentOsebb igazolatlan mulasztas vagy sulyosabb fegyelmezetlenség miatt.

- Az osztalyfondki, illetve igazgatoi intést irasban kell megfogalmazni, azt a sziilével lattamoztatni
kell, valamint az osztalyfénok a naploba bejegyzi. Az igazgatoi intést az egész tanuloi kdzosség
tudomasara kell hozni.

- Ha a tanulo6 kotelezettségeit vétkesen €s stilyosan megszegi, eljaras alapjan, irdsban hatarozattal,
fegyelmi biintetésben részesitheto.

VII. A tanuldk és a sziillok rendszeres tajékoztatasanak rendje és formai

1. A tanuldkat a tagintézmény egészének életérdl, az éves munkatervrdl, az aktualis
tudnivalokrol az igazgato
- hirdetéseken folyamatosan
- tanévnyiton és zaron szdban tdjékoztatja

az osztalyfonokok folyamatosan tajékoztatjak.

A tanulot és a tanulo sziileit a tanul6 fejlddésérdl, egyéni haladasardl a neveldk folyamatosan szoban
¢s a tajékoztatd fiizeten (ellenérz6 konyvon),digitalis naplon keresztiil irdsban tajékoztatjak.

A sziiloket a tagintézmény egészének életérol, az éves munkatervrdl, az aktualis
feladatokrol az osztalyfénokok:
- az osztalyok sziil6i értekezletein,
- afogadoorakon tajékoztatjak.
A sziiloket a neveldk a tanulok egyéni haladasardl az alabbi modon tdjékoztatjak:
A) szoban: csaladlatogatasokon, a sziiléi értekezleteken, a neveldk fogadd orain, ahol
megmutatjak az osztalynapld tanuldra vonatkozo részét, és sziiloi kérésre betekintésre atadjak a
témazar6 dolgozatokat, a nyilt tanitdsi napokon, a tanuld értékelésére Osszehivott
megbeszéléseken,
B) irasban a tajékoztatd flizetben (ellenérzé konyvben), valamint az els6-negyedik évfolyam
félévi és tanév végi értekeld lapokon.
A sziil6i értekezletek és a neveldk fogadoodrainak idépontjait tanévenként a tagintézmény munkaterve
tartalmazza.

A sziil6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldik utjan kdzolhetik az iskola vezetdségével, neveldivel

VIII. A tajékoztato fiizet /ellenorzo konvv/ vezetése, hianvzasok igazolasa

1. A tajékoztatd flizet /ellendrz6 konyv/ hivatalos okmany, a tanuldink kotelesek rendszeresen
vezetni, az Orarendbe illesztett ordkra magukkal hozni. A sziilé/gondviseld/ kéréseit,
észrevételeit lehetdleg a tajékoztato fiizetbe /ellendrzdé konyvbe/ irja be.

A sziil6 értesitse a tagiskolat hianyzas tényérdl a hidnyzas elsé napjan, s jelezze mikortdl vesz
részt ujra a tanorakon. A tanul6 feladata a tananyag miel6bbi potlasa.

2. Tanuldink hidnyzasdnak igazolasat az osztalyfonok végzik. A bejegyzésért az aktudlis oOrat tartd
neveld a felelds. A tanuldok kotelesek harom napon beliil a hidnyzdsukat igazolni. Igazolt a
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hianyzés akkor, ha a sziil6 eldzetesen bejelentette, engedélyt kapott a tavolmaradasra , a tanuld
beteg volt és errdl orvosi igazolast hozott, vagy hatosagi intézkedés miatt volt tavol.
A tanul6 késésének idétartamat a neveld feljegyzi a naploban. Amennyiben a késések iddtartama
meghaladja az egy tanitdsi ora idtartamat, igazolatlan 6raként, orakként kezelendo.

3. A sziil6 elozetes kérése alapjan a tanulo

() az osztalyfénok engedélyével harom napig terjedden,

[] az igazgatd engedélyével harom napot meghaladéan mulaszthat. Ezen tilmend
hidnyzas igazoladsa csak a kezeldorvos altal adott eredeti igazolds vagy hivatalos
dokumentum bemutatasaval torténhet. Az eredeti dokumentumot a tagiskola megorzi,
azt a tanulé nem kapja vissza.

[1 Ha a tdvolmaraddst nem igazoljak, a mulasztds igazolatlan. Az elsd igazolatlan
mulasztasr6l az iskola irdsban értesiti a szildt, felhivja a figyelmét annak
kovetkezményeire.

4. Az igazolatlan mulasztasrol az iskola értesiti a tanulo sziileit.

5. Ha a tankoételes koru tanuld igazolatlan mulasztdsa egy tanitdsi évben eléri a 10 orat az
iskolaigazgatdja a kormanyhivatalt és a jegyzot értesiti.

Amennyiben a tanuldé az igazolatlan o6rdinak szdma eléri a 30-at, az iskola értesiti az altalanos
szabalysértési hatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot.

6.Ha a tanul6 sport- vagy egyéb tanulmanyi versenyen vesz részt, azt ugy kell tekinteni, mintha a
tanulo hivatalos iigy miatt maradt volna tdvol. Hidnyzasat a versenyen inditd tanitd, szaktanar
igazolja.

7. A tanulok testnevelési ora aloli felmentést a tdjékoztato fiizet /ellendrzé konyv/ Gtjan a sziilo is
kérheti. Kettd hétnél hosszabb felmentés csak orvosi igazolds alapjan adhato. A felmentett tanulo

koteles jelen lenni az évfolyama testnevelési orain.

IX. Az iskola és az iskolahoz tartozo helyiségek hasznalatanak rendje

1. A szertarbol csak a kijelolt feleldsok vihetik ki a felszereléseket, az o6ra végén az 6

feladatuk helyre tenni azokat.

A testnevelés szertar rendjéért minden esetben az 6rat, foglalkozast tartd neveld a felelds.

A szamitastechnikai teremben csak neveldi feliigyelet mellett tartozkodhatnak a tanulok.

4. Az iskoldhoz tartozd kertben (diszkert, gyakorlo kert) csak neveldi feliigyelettel
tartozkodhatnak a tanulok.

5. Nyugodt kulturdlt étkezés érdekében a tanuld az ebédlében koteles betartani a neveld
utasitasait.

6. A napkozi otthonos helyiségben csak beiratott napkozis tanuld tartdzkodhat, neveldi
feliigyelet mellett. Mindenkor tigyelni kell a berendezések, felszerelések megdvasara.

wmn

X. Védo- 6vo eloirasok

1. A tanuldkat a tanév elsé napjan osztalyfonokok illetve a napkozis nevelé munka-és
balesetvédelmi, tlizvédelmi, rendkiviili esemény bekovetkeztekor kovetendd tevékenység
(bombariado, stb.) oktatasban részesitik. Ismertetik az iskola teriiletén €s az iskola elhagyasakor
alkalmazhat6 kozlekedési szabalyokat. Az iskola udvaran kerékparozni nem szabad. Az iskolan
kiviil szervezett tevékenységekre a kivonulas rendezett sorokban torténik. Az oktatas rogzitése
a naploban torténik.
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2. Munka ¢és balesetvédelemi oktatasban kell részesiteni a tanuldkat:
O technikai orak elott,
(] testnevelési orak és sportfoglalkozasok tevékenységének
(1 megkezdése elott,
(] tarsadalmi és k6zhaszni munkak elott,
0 kirandulasok, taborozasok elott,
Az oktatast a tantargyat oktatd nevelOnek, ill. szervezének kell elvégeznie. Az ismeretek
elsajatitasarol a tanuloknak feltett ellendrzé kérdésekkel meg kell gy6zddni.
3. Az intézmény valamennyi alkalmazottjanak kotelessége a munkéja soran:
[1 a munkavédelmi és balesetvédelmi eldirasok betartatdsa
[1 munkavégzéssel kapcsolatos eszkdzok biztonsdgos miikodtetése és taroldsa, a veszélyt
jelentd rendellenesség elvarhatd modon torténd megsziintetése €és a felelds vezetd
tajékoztatasa.
[1 baleset esetén elsésegélynyujtas €s jelentési kotelezettség.

XI1. Kompetencia alapu értékelés:

A haromhavonta kotelezéen megvaldsitandé kompetencia alapi értékelésen a tanuld joga és
kotelessége, hogy részt vegyen. A hallottakat figyelem bevéve, azokat megtartva tevékenykedjen.

A tanulok tovabbtanulasa:

Intézménylinkbdl a negyedik évfolyam eredményes elvégzése utan tanuloink az altaluk kivalasztott
altalanos iskolaban, esetleg nyolc osztdlyos gimndziumban folytathatjak tanulmanyaikat.

XII. A Hazirend modositasanak szabalyai
1. A hézirend a kihirdetést kdvetden 1ép €letbe, s visszavonasig érvényes.

2. Az elfogadott vagy moddositott hazirendet nyilvanossagra kell hozni. A hazirend elfogadasat,
modositasat kovetden egy-egy példanyt a mellékleteivel egyiitt az osztalyfonokoknek kell atadni.
Egy példanyt az eldtérben kell kifliggeszteni

3. A hazirendet beiratkozaskor a sziilékkel meg kell ismertetni. .

4. A hazirend modositasdra barmely tanuld, pedagogus, dolgozd irasban tehet javaslatot az
igazgatonal.

Az igy beterjesztett javaslatrol 30 napon beliil a neveldtestiilet dont.

5. A modositd inditvany megérkezik, akkor annak elfogadasidhoz be kell szerezni a sziiléi szervezet

egyetertesét.

6. Az iskolai hazirend hatarozatlan idére sz6l, a nevelOtestiilet, a sziil6i szervezet megbizott

képviseldinek aldirasa nélkiil érvénytelen.

Imrehegy, 2023.03. 29.

Vancsura Laszloné
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2. sz. melléklet
I1. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Tazlari Tagintézménye

A hazirend célja

A rend a nyugodt ¢élet alapfeltétele. A rendhez pedig feltétleniil hozzatartozik az emberi egyiittélés
szabalyainak szigort betartasa és betartatasa, amely a legfobb joga és kotelessége mindannyiunknak.
A Hazirend biztositja a miikodés kereteit: az oktatd €s neveld feladatok ellatasahoz, a kozosségi élet
szervezéséhez €s lebonyolitasdhoz, az altalanos, erkolcesi értékrend kozvetitéséhez. Egyben biztositja
az intézmény torvényes milkodését, a zokkenOmentes nevelo—oktatdé munka végzését és a
kiegyensulyozott kozosségi ¢életet. Eldsegiti az intézmény Helyi Pedago6giai Programjanak
megvaldsitasat, szabdlyozza a belsd rendet, az intézmény egyik alapdokumentuma, melyet
jogszabalyok irnak eld.

A hazirend tartalma
A hézirend hatarozza meg: (6sszhangban azokkal az alapdokumentumokkal, amelyekre az aktudlis
részeknél utalunk)
e a tanuldi jogok gyakorlasi, a kotelezettségek végrehajtasi modjat (2011. évi CXC. torvény a
nemzeti kdznevelésrol 46. §)
az intézményben ¢és a rendezvényeken elvart tanuldi magatartast;
az iskolai diakkozosségek jogainak gyakorlésat;
az iskolai munkarendet;
a tandrai €s tanoran kiviili foglalkozasok rendjét;
veédo, ovo eloirasokat;
a helyiségek és intézményi teriiletek hasznalati szabalyait.

A hazirend hatdlya

1. A hazirend eldirasait be kell tartania az iskolaba jard tanuloknak, a tanuldk sziileinek, az iskola
pedagbdgusainak és mas alkalmazottainak.

2. A hazirend eldirasai azokra az iskolai és iskolan kiviili, tanitasi idOben, illetve tanitasi idon kiviil
szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagogiai program alapjan az iskola szervez, és
amelyeken az iskola ellatja a tanulok feliigyeletét.

3. A tanuldk az iskola altal szervezett iskolan kiviili rendezvényeken is kotelesek betartani a hazirend
eldirasait.

A hazirend nyilvanossdaga
1. A hazirend eldirasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (tanulonak, sziildnek, valamint az iskola
alkalmazottainak) meg kell ismernie.

2. A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd
az iskola titkarsagan;

32



az iskola neveléi szobajaban;

az iskola igazgatdjanal;

az osztalyfonokoknél;

a didkonkormanyzatot segitd nevelonél;

SZMK vezetdjénél,

az iskola honlapjan,

tantermekben.

3. A hézirend kivonatat beiratkozéskor a sziilé6 megkapja.

A tanulok egészségének, testi épségének megorzését szolgalo szabalyok

A tanuldk csak azokat a helyiségeket és eszkozoket vehetik igénybe, amelyek a tanulok
felkészités¢hez allnak rendelkezésre.
A védo, ovo eldirasokat be kell tartani, mely szerint

- mely helyiségekbe nem lehet belépni tanuldnak,

- valamely helyiségbe belépésnek melyek a feltételei (tornacipd, véddeszkoz, stb.)

- mely eszk6zok nem allnak rendelkezésre a tanuldknak.

Az iskola teriiletén (beleértve az udvart is) tanitdsi id6 utan a tanulok csak pedagodgus engedélyével,
feliigyeletével tartdzkodhatnak.

A kozos helyiségekben és az udvarokon a tisztasag fenntartdsa mind a felndttek, mind a tanuldk
kotelessége.

A testnevelési ordkon ¢és sportfoglalkozasokon, kémia, fizika, informatika és technika orakon a testi
épség megorzése érdekében a kovetkezd szabalyokat kell betartani:

- tornatermekben és a tornatermi 6ltdz6kben csak a foglalkozést vezetd neveld engedélyével és
feliigyeletével, kifejezetten erre a célra szolgald sportdltozékben lehet tartdzkodni, a
felszerelések, eszk6zok haszndlata kizarolag a foglalkozast tartd pedagogus engedélyével
lehetséges.

- az informatika teremben diak csak pedagogus feliigyeletével tartozkodhat

- pedagogus csak érintésvédelmi vizsgalattal igazolt elektromos eszkézoket, valamint
biztonsdgosan hasznalhato egyéb eszkdzoket vihet be a terembe.

Kornyezetiinkért valamennyien feleldsek vagyunk, a kdrnyezetiinkben tapasztalt barmilyen rongalas
ellen kozdsen kell fellépniink, az esetleges karokért az azt okoz6 a felelds.

Az egészségligyl vizsgalaton (fogaszat, altalanos szlird vizsgélat), illetve az ellatasban részvétel
lehetdségérdl a sziilok a védondktdl kapnak irasbeli tajékoztatast. Az ezzel kapcsolatos sziiléi
irasbeli valaszokat (dontéseket) az osztalyfonokok fogadjak, s adjdk at a védondknek. Ha a tanuld
érdekében sziikség van az egészségiigyi vizsgalat lefolytatdsdra, a gyermekjoléti szolgélat
kozremiikddesével lehet intézkedést hozni.

Baleset esetén a sziilot az iskola értesiti, a tovabbi ellatasrol a sziil6 és a pedagogus kézosen dont.

A tanulok és a sziilok tajékoztatasa

A tanulokat az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktualis tudnivalokrol e az
iskola igazgatdja o az iskolai didkonkormdnyzat vezetdségi iilésén legaldbb kéthavonta, o a
didkkozgytlilésen tanévenként legalabb egy alkalommal, o az auldban elhelyezett hirdet6tablan
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keresztiil folyamatosan tajékoztatja, e valamint az osztalyfonokok az osztalyfonoki oOrakon
folyamatosan tajékoztatjak.

A tanuldk a jogszabalyokban, valamint az iskola belsd szabalyzataiban biztositott jogaiknak az
érvényesitése érdekében — szdban vagy irdsban, kozvetleniil vagy valasztott képviseldik,
tisztségviselok utjdn — az iskola igazgatosagahoz, az osztalyfonokiikhéz, az iskola neveldihez, a
didkonkormanyzathoz fordulhatnak. 4. A tanuldk kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban
vagy irasban egyénileg vagy valasztott képviseldik, tisztségviseldik utjan kozolhetik az iskola
igazgatosagaval, neveldivel, a neveldtestiilettel.

A digitalis napléhoz a hozzéaférési kddokat a sziilok és a tanulok az osztalyfonokoktdl vehetik at a
tanév elején.
Negyedévente a felso tagozatos sziil6 megkapja az értékelési napld kinyomtatott valtozatat.

A sziil6k szobeli tajékoztatasi rendje

Az iskola a tanulokrol a tanév soran rendszeres szobeli tdjékoztatast tart. A szobeli tajékoztatas lehet
csoportos €s egyéni. A csoportos tdjékoztatdsnak modja a sziil6i értekezletek, az egyéni tdjékoztatas
pedagogussal eldre egyeztetett idopontban torténik.

Sziildi értekezletek rendje

Az osztalyok sziil6i kozOssége szdmara az iskola tanévenként négy, a munkatervben rogzitett
id6pontii rendes sziiloi értekezletet tart az osztalyfondk vezetésével. A szeptemberi - oktdberi
értekezleten a sziilok értesiilnek a tanév rendjérol, feladatairdl, a Hazirend médositasarol.

Egyéni tajékoztatas modja

A tanulményaiban jelentdsen visszaesd tanuld sziil6jét az osztalyfonok irdsban is behivhatja az
iskolaba. Ha a gondviseld taldlkozni szeretne gyermeke pedagogusaval, telefonon vagy irasban
iddpontot kell egyeztetnie az érintett pedagdgussal.

A sziil6k irasbeli tajékoztatasanak rendje

Tanintézményeink a tanulokrdl rendszeres irdsbeli tajékoztatdst adnak a hivatalos pecséttel ellatott
ellenérz6 konyvben. frasban értesitjiik a tanuld szileit gyermeke magatartisardl, szorgalmarol,
tanulmanyi elémenetelérdl. T4jékoztatjuk a sziiléket az intézményi élet kiemelkedd eseményeirdl és
az aktualis informaciokrol is.

Egyéni tanrendes jogviszony, felmentés tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol.

A tanul6 joga, hogy egyéni tanrendes legyen, tovabba kérje felmentését a tanorai foglalkozasok alol.

. A tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét betolti. A
sajatos nevelési igényi tanulo tankdtelezettsége meghosszabbithaté annak a tanitasi évnek a végéig, amelyben
a huszonharmadik életévét betdlti. A tankdtelezettség meghosszabbitasardl a szakértéi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan az iskola igazgatoja dont.

. A tankotelezettség iskolaba jardssal teljesithetd. Ha a tanuld egyéni adottsaga, sajatos helyzete
indokolja, és a tanul6 fejlodése, tanulmanyainak eredményes folytatasa és befejezése szempontjabol elényds, a
tankotelezettség teljesitése céljabol hatarozott idére egyéni munkarend kérelmezhetd. A sziil6, nagykora
tanulo esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megel6z6é junius 15-éig nyujthatja be a felmentést engedélyezd
szervhez. Ezen idOpontot kdvetden csak abban az esetben nytijthatd be kérelem, ha a tankdtelezettség iskolaba
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jarassal torténd teljesitését megakadalyozo koriilmény meriil fel. Jogszabalyban meghatarozott esetben az
egyéni munkarendet biztositani kell.

. A felmentést engedélyezd szerv dont arrdl, hogy a tanulé a tankotelezettségének egyéni munkarend
keretében tehet eleget. Az eljaras soran a felmentést engedélyez szerv megkeresheti a gyamhatosagot, a
gyermekjoléti szolgélatot, az iskolaigazgatot, gyermekvédelmi gondoskoddsban részesiild tanuld esetén a
gyermekvédelmi gydmot.

. Ha a tanul6 a tanulmanyi kotelezettségének a sziil6 kérelme alapjan egyéni munkarend keretében tesz
eleget, felkészitésérdl a sziild gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel. Az egyéni munkarend keretében
tanulé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az iskola igazgatdja koteles tajékoztatni a tanulot és a
sziil6t az egyéni munkarenddel rendelkezd kotelességeirdl €s jogairol. Az egyéni munkarenddel rendelkezd
kérelmére részt vehet a tanorai vagy egyéb foglalkozasokon, valamint felvehet6 a napkozibe és a tanuldszobai
foglalkozasra. Ezen kérelmekrdl az iskola igazgatdja dont.

Az osztalyozo és javitovizsga rendje
Osztalyozo vizsgat tehet az a tanuld,
- aki egyéni tanrendes,
- haegy tanévben 250 6ranal tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet engedélyezi
- ha a mulasztasa egy adott tantargybol az 6rak 30 %-anal tobb,
- aziskola igazgatoja engedélyezi.

Az osztalyozd vizsga tantdrgyankénti, évfolyamonkénti kovetelményeit az iskola pedagdgiai
programja szabalyozza. Az osztdlyozd vizsgara jelentkezés moddjardl, a szdobeli és/vagy irasbeli
vizsga rendjérdl, a szdébeli vagy irasbeli beszamolo valasztdsdnak lehetdségérdl a vizsga napjat
megeldz6 15 nappal az iskola igazgatdja irasban értesiti a sziil6t.

Javitdvizsgat az a tanulo tehet,
- aki legfeljebb 3 tantargybdl nem teljesitette a tantargyi kovetelményeket.

Fiiggetlen vizsgabizottsag eldtti javitovizsgara vonatkozo kérelmét a bizonyitvany atvételét kovetod
tizendt napon belill jelentheti be.
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i IRASBELI | SZOBELI | GYAKORLATI
TANTARGY VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magvyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magvyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelv IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
Erké&lestan SZ0OBELI
Eémvyezetismerat IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kulhira GYAKORLATI
Eletvitel és GYAKORLATI
gyakorlat
Testnevelés és GYAKORLATI
sport
FELSO TAGOZAT
Magvar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magvar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZ0BELI
Erkdlestan IRASBELI SZ0BELI
Térténelem SZ0OBELI
Természetizsmerat IRASBELI SZ0OBELI
Fizika IRASBELI SZ0BELI
Kémia IRASBELI SZ0BELI
Biologia IRASBELI SZ0BELI
Foldrajz IRASBELI SZOBELI
Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret SZOBELI
Vizudlis kulhira GYAKORLATI
Informatika SZ0BELI GYAKORLATI
Techmka. életvitel GYAKORLATI
és pyakorlat
Testneveles és GYAKORLATI
sport

A fiiggetlen vizsgabizottsag elotti beszamolds joga

A tanul6 joga, hogy — jogszabalyban meghatarozott eljaras szerint — fliggetlen vizsgabizottsag eldtt
adjon szamot tudasardl.

A tanul6 (kiskort tanulo a sziilé aladirasaval) a félév, illetve a szorgalmi id6 utols6 napjat megel6z6
harmincadik napig jelentheti be az iskola igazgatdjahoz benyujtott irasbeli kérelmével, ha
osztalyzatdnak megallapitasa c€ljabol fiiggetlen vizsgabizottsag eldtt kivan szamot adni tudasarol, -
megjeldlve, milyen targybol kivan vizsgat tenni

A tantargyvalasztas joga

A tanuld joga, hogy valasszon a vélaszthat6 tantargyak, foglalkozasok koziil.

A tanulok (sziilok) a pedagodgiai program nyilvanossagaval, valamint az osztalyfonokok
tajékoztatasaval ismerhetik meg a kovetkezd tanévben valaszthato tantargyakat, foglalkozéasokat; - a
részvétellel kapcsolatos igényeiket irasban, az iskola altal biztositott Grlap kitoltésével minden év
majus 15-ig jelenthetik be az osztalyfdnoknek.

Az iskola a lehetdségei €s a sziildi igények egybevetésével 2 idegen nyelv (angol €s német nyelv)
oktatasat biztositja 4. osztalytol.
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A tanuld (sziild) kérésére engedélyezhetd, hogy vendégtanuldi jogviszonyt Iétesitsen, azaz az
iskolaban oktatottaktol eltérd iranyu ismeretek megszerzése céljabol masik iskolaban elméleti tanitési
orakon, illetéleg gyakorlati foglalkozasokon vegyen részt; - a részvétellel kapcsolatos igényeiket
irasban minden év majus 15-ig jelenthetik be az osztalyféndknek.

Az iskolavaltas joga

A tanuld joga, hogy kérje atvételét masik azonos vagy mas tipust nevelési-oktatasi intézménybe.
Az atvétel pedagogiai kovetelményeit az iskola pedagogiai programja hatdrozza meg, az atvétellel
kapcsolatos irasbeli kérelmet az iskola igazgat6jahoz kell benyujtani.

A tanulo jogai

1.

A tanul6 jogaban all részt venni az osztaly és az iskola életének alakitasaban,

részt venni az iskolagytiléseken,

valamint a sziil6k képviseletével a fogaddorakon ¢€s a sziildi értekezleteken, s igy megismerni,
melyen kérdésekben tartanak igényt véleményére és javaslatéra;

az osztalykozosség elott, az iskolagyililésen, személyes ligyeiben az osztalyfondknek az
emberi méltosag tiszteletben tartasaval szabadon véleményt nyilvanithat.

A tanulok (képviseletiikben a sziilok) joga, hogy a tanév kezdetén az osztalyfénokok
tajékoztatasabol megismerjék a jogaik érvényesitéséhez sziikséges jogszabalyokat, a
didkonkormanyzathoz fordulhasson érdekképviseletéért; a tanuld ligyében az érdekképviseleti
jog igazolasa a didkonkormdanyzat feladata. Az iskola miikodése soran felmeriilt egyéni
sérelmek orvoslasadt a Neveldtestiilet altal megbizott pedagdgus(ok) intézik az igazgatd
részvételével.

A tanuld joga, hogy kérdést intézzen az iskola vezetdihez, pedagodgusaihoz, a
didkonkormanyzathoz, és arra legkésébb a megkérdezéstdl szamitott harminc napon beliil
érdemi valaszt kapjon.

A tanulok valaszthatnak és valaszthatok az osztdly és az iskolai didkonkorményzat
valamennyi tisztségére, - tanulmanyi eredménytdl fiiggetleniil; a valasztas rendjét a
didkonkormanyzat miitkodési szabalyzata hatarozza meg.

Az osztalykozosség az osztaly iigyeiben Onalloan donthet, az osztalyok dontése nem lehet
ellentétes a Hazirendben leirtakkal, az osztilyok jogosultak valamennyi iskolai tigyben
javaslattal élni, véleményiiket kifejteni.

A tanuldk jogosultak szeptember folyaman megtudni a tantdrgyi minimumkdvetelményeket;
javaslatot tehetnek a magatartas és szorgalom osztalyzatokra, s azt az osztalyfonok képviseli
az osztalyozo értekezleten.

A tanulok rendszeres iskolan kiviili tevékenységet engedély nélkiil, az osztalyfondk tudtaval
végezhetnek, ha a tevékenység a tanulmanyi munka rovasara megy, az osztalyfénok a sziilok
egyetértésével azt sziineteltetheti.

A tanul6 joga, hogy tarsai kdtelezGen tiszteletben tartsdk vilagnézeti, vallasi nézetét, nemzeti
vagy etnikai 0nazonossagat, az azt jelképez6 ékszerek vagy ruhadarabok viselését.
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9.

10.

11.

A tanuld joga wvallasi és vilagnézeti meggyo6zodésének megfeleléen hit-, erkdlcs-, €s
vallasoktatdsban részesiiljon.

A tanulénak joga, hogy csaladja anyagi helyzetétél fiiggden téritésmentes, vagy
kedvezményes étkeztetésben részesiiljon.

A tanuldnak joga, hogy részére a tankonyvek téritésmentesen alljanak rendelkezésére.

A tanulok kotelességei

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

Minden tanitasi nap az elsé ora el6tt, illetve az utolso 6ra utan elimadkozni a k6z0s imat.
A gyerekek alapintelligencidjahoz kell, hogy tartozzon a kdszonés (katolikus gyerekektol
elvart koszonési forma: ,,Dicsértessék a Jézus Krisztus™)
A kotelez0 részvételt igényld szentmisék a tanulok szamara:

- Evnyit6

- 1I. Janos Pal nap

- Adventi lelki nap

- Nagybojti lelkinap

- Evzaro
A tanulok az linnep jellegének megfeleld méltosaggal viselkedjenek.
A tanulok pedagogusaikkal egylitt vegyenek részt a szentmiséken ¢és istentiszteleteken,
legalabb havonta egyszer kotelezden.
A tanuld kotelessége, hogy betartsa az iskolai hazirendet, az intézmény szabalyzatainak
rendelkezéseit.
A tanul6 tartsa tiszteletben az intézmény vezetdit, pedagdgusait, alkalmazottait, valamint
tanulotarsait és emberi méltosagukat, jogaikat ne sértse.
A tanulo kotelessége, hogy részt vegyen a tandrdkon, a kotelezd ¢és a valasztott
foglalkozasokon, rendszeres munkdval és fegyelmezett magatartdssal eleget tegyen —
képességeinek megfelelden — tanulmanyi kotelezettségének.
A tanul6 kotelessége, hogy érdemjegyeit naprakészen vezesse ellendrzdjében
A tanul6 az eldirasoknak megfelelden kezelje a rabizott, az oktatas sordn hasznalt eszkozoket,
védje az iskola felszereléseit, 1étesitményeit, a kulturdlt kornyezetet,biztositsa a tanulashoz
sziikséges kiilso feltételeket: csend, rend, fegyelem.
A tanulo a tanulashoz sziikséges felszerelést (pl.: tornaruha) hozza magéval.
A tanul6 kotelessége, hogy segitse intézményiink feladatainak teljesitését, hagyomanyainak
apolasat és tovabbfejlesztését.
A tanul6 védje sajat és tarsai egészségét, éppen ezért tilos a dohanyzas, az alkoholfogyasztas,
kabitoszer fogyasztas, energiaital fogyasztas.
A tanul6 az iskoladban tiszta, apolt, kulturalt kiilsdvel, a helyhez, alkalomhoz ill6, id6jarasnak
megfeleld 6ltozékben jelenjen meg.
Az iskoléban kotelezd a valtocipd haszndlata (nem papucs).
A gyerekek testékszert, kihivo Oltdzetet ne viseljenek, keriiljék a haj-, és koromfestést, és
sminkelést.
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17. A tanuldk az iskolai linnepélyeken iinnepélyes, az alkalomhoz ill6, egységes jellegii ruhdban

jelenjenek meg, s6tét nadrag, illetve szoknya és fehér ing, illetve bluz,

18. A tanitashoz nem tartozé felszerelést (pl.: jaték, radiod, magnd, hiradastechnikai eszkdz, nagy

értéki €kszer, szamottevd mennyiségii pénz, stb.) nem szabad behozni az iskolaba, kivéve, ha
erre valamelyik tanar kiilon engedélyt nem ad. Az elveszett targyakért az iskola feleldsséget
nem vallal. Aki ettdl eltér, az eszkoz elvételre keriil, csak a sziilé veheti at, a tanulo igazgatoi
megrovasban részestil.

19. A tanul6 telefont csak a sziild irdsos engedélyével hozhat az iskolaba, amit reggel az

iskolatitkarnal le kell adni, a tanitas végén felvehetd. Aki ettdl eltér, a telefon elvételre keriil,
a telefont csak a sziild veheti at, a tanul6 igazgatdi megrovasban részestil.

20. Tilos az iskolaban és kornyékén mindenfajta szerencsejaték tizése és arusitasa.

Az iskola miikodési rendje

1.

Az iskola épiilete szorgalmi idoben hétfotél péntekig reggel 7.30 6ratol délutan 16.00 oraig
van nyitva.

Az iskoldban tartozkodo gyermekek feliigyeletét az iskola reggel 7.30 6ratol a tanitas végéig,
illetve a tandran kiviili foglalkozasok idejére tudja biztositani.

Az iskolaba a tanuloknak reggel 7.30 ora és 7.45 6ra kozott kell megérkezniiik.

Az iskolaban a tanitasi 6rdk és az 6rakozi sziinetek rendje a kovetkezo:

1. ora: 8.00 - 8.45

2. ¢6ra: 9:00 - 9.45

3. 6ra: 10:00 - 10.45

4. ora: 10.55 - 11.40

5. ¢6ra: 11.50 - 12.35

6. ora: 12.40 - 13.25

Sziinetekben rossz 1d6 esetén az ligyeletes neveld utasitdsa alapjdn a tanulok a folyoson

maradnak. Csengetéskor a tanterem eldtt a folyoson sorakoznak, s az orat tartdo pedagogussal
egylitt mennek be az osztalyterembe.

Jo 1d6 esetén, az udvaron tartozkodnak. Becsongetéskor az ligyeletes neveld iranyitasaval
vonulnak be az épiiletbe.
Az els6 orakozi sziinetben az alsotagozat, a masodik orakozi sziinet a felsdtagozat tizoraizik

az iskolakonyh4jan. Neveld kiséretében vonulnak at, és jonnek vissza az iskola épiiletébe.

A foéétkezések rendje: A napkozis tanulok esetén a -A napkozi otthonra vonatkoz6 szabalyok-
szerint.

A tanul¢ tanitési 1d6 alatt az iskola épiiletét csak a sziilé személyes, vagy irasbeli kérésére az
osztalyfénoke (tdvolléte esetén az igazgatd vagy az igazgatOhelyettes) vagy a részére oOrat
tartd szaktanar engedélyével hagyhatja el.

Rendkiviili esetben — sziil6i kérés hidnyaban — az iskolabol valo tavozasra az igazgatd vagy az
igazgatohelyettes adhat engedélyt.
Tanitdsi napokon a hivatalos ligyek intézése az iskolatitkari irodaban torténik 8.00. dra és

16.00. ora kozott.
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10. Az iskola a tanitasi sziinetekben a hivatalos iigyek intézésére kiilon tligyeleti rend szerint tart
nyitva. Az tligyeleti rendet az iskola igazgatdja hatarozza meg, és azt a sziinet megkezdése
el6tt a szulok, a tanulok és a nevel6k tudomasara hozza.

11. A tanuldk az iskola létesitményeit, helyiségeit csak valamelyik neveld feliigyeletével
hasznalhatjak. Ez alol felmentést csak az iskola igazgatoja adhat.

12. Az iskola épiiletében az iskolai dolgozdkon ¢és a tanuldkon kiviil csak a hivatalos tigyet
intézok tartozkodhatnak, illetve azok, akik erre az iskola igazgatojatol engedélyt kaptak.
13. Az iskola épiiletében felnétt iigyelet miikodik.

A tanulok feladatai sajat kornyezetiik rendben tartasaban, a tanitasi orak, az iskolai

rendezvények elokészitésében

1. Az iskola épiileteit, helyiségeit rendeltetésiiknek megfelelden kell hasznédlni. Az iskola
helyiségeinek haszndloi feleldsek:

az iskola tulajdondnak megovasaért, védelméeért,

az iskola rendjének, tisztasaganak megdrzéséért,

a tliz- és balesetvédelmi, valamint a munkavédelmi szabalyok betartasaért,

az iskola szervezeti ¢és mikddési szabalyzatiban, valamint a hazirendben
megfogalmazott eldirasok betartdsaért.

Minden tanul6 feladata, hogy az iskola rendjére, tisztasagara vigyazzon, ne szemeteljen, erre tarsait is
figyelmeztesse, maga és tarsai utan az iskola udvarén és helyiségeiben rendet hagyjon.
2. Az iskolaban az alabbi tanuléi felel6sok mitkddnek:

osztalyonként két-két hetes,
tantargyi felel0sok.
folyoso tigyeletes, akinek feladata: az iigyeletes tanar munkajanak segitése

A hetesek megbizatasa egy-egy hétre szol. A heteseket az osztalyfondk jeldli ki. A hetesek feladatai:

gondoskodnak a tanterem megfeleld elokészitésérol

a sziinetben a termet kiszelldztetik

az Orat tartd nevelOnek az ora elején jelentik a hidnyzo tanulokat

ha az orat tartd nevel$ a becsongetés utan 6t perccel nem érkezik meg a tanterembe,
értesitik az igazgatdsagot

az 6ra végén a tablat letorlik, és ellendrzik a tanterem rendjét, tisztasagat

a tizérai sziinetben az uzsonnat beviszik az osztalyterembe, illetve a maradékot
visszaviszik a talalora

Az egyes tanitasi 6rdkon — a tanulok onkéntes jelentkezése alapjan — kiilonféle tantargyi feleldsok
segitik a tandrai munka lebonyolitdsat, a tanulok felszerelésének ¢€s héazi feladatanak ellendrzését, az
oradhoz sziikséges eszk0zok biztositasat. Ilyen tantargyi felelds lehet: leckefelelds, pontozd, szertaros,
térképfelelds stb.

40



A tanulok mulasztasanak igazolasa

1. A tanulé hidnyzéasat a tanitasi orakrol, valamint a tandran kiviili foglalkozasokrol igazolni
kell.

2. A sziil6 egy tanév folyaman gyermekének harom nap hianyzdsat igazolhatja. Ez alol
mentesitést — indokolt esetben — az iskola igazgatoja adhat. A tanuld a sziild elézetes
engedélykérése nélkiil csak indokolt esetben maradhat tavol az iskolatol. A sziilé ilyen
esetben is koteles a lehetd leghamarabb bejelenteni a mulasztas okat az osztalyfénoknek.

3. A mulaszto tanul6 iskolaba jovetelének els6 napjan, de legkésobb harom tanitasi napon beliil
az igazolast az osztalyfonoknek bemutatja.

4. A tanul6 6rai igazolatlannak mindsiilnek, ha egy héten beliil nem igazolja tdvolmaradasat.

5. Az elkésd tanuld nem zérhato ki a tandrarol.

Amennyiben a tanuld elkésik a tanitasi orardl, az orat tartdo neveld a késés tényét, a késés
idejét, valamint azt, hogy a késés igazoltnak vagy igazolatlannak mindsiil-e az osztalynaploba

bejegyzi. Tobb késés esetén a késések idejét Ossze kell adni, és amennyiben a késések
idejének 0sszege eléri a 45 percet, az egy tanitasi 6rardl torténd hidnyzasnak mindsiil.

Eljarasrend az igazolatlan mulasztasokkal kapcsolatos értesitések esetén
- Els6 alkalommal:

Az osztalyfOnok értesiti a sziil6t. Ismételt igazolatlan mulasztas esetén a gyermekjoléti szolgalat
kozremiikodésével felkeresi a tanul6 sziildjét.
- 10. igazolatlan 6ra utan:

Az iskola értesiti a korméanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot.
- 30. igazolatlan 6ra utan:

Az iskola t4jékoztatja az altalanos szabélysértési hatosagot és a gyermekjoléti szolgalatot.
- 50 6rat meghalado igazolatlan 6ra esetén:

Az iskola igazgatdja haladéktalanul értesiti az illetékes jegyzot és a korméanyhivatalt.

Tanoran kiviili foglalkozasok

A tanoran kiviili foglalkozéasokra vald tanul6i jelentkezés — a felzarkoztatd foglalkozasok, valamint
az egyéni foglalkozasok kivételével — Onkéntes. A tandran kiviili foglalkozasokra a tanulonak az
adott tanév elején kell jelentkeznie, és a jelentkezés egy tanévre szol.

A felzarkoztatd foglalkozasra, valamint az egyéni foglalkozéasra kotelezett tanuldkat képességeik,
tanulmanyi eredményeik alapjan a tanitok, szaktanarok jeldlik ki. A tanuld felmentését a sziild
irasbeli kérelmére az iskola igazgatdja adhatja meg.

A tanéran kiviili foglalkozasokrol torténd tavolmaradast is igazolni kell.

Az iskola a tanuldk szdmara a tanora mellett az alabbi tanoran kiviili foglalkozasokat szervezi:

Napkozi otthon. A koznevelési torvény eldirasainak megfeleléen, — ha a sziilok igénylik — az
iskoldban tanitasi napokon a délutani idészakban az elsé-nyolcadik évfolyamon napkdzi otthon és
tanuloszoba miikodik.
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Didkétkeztetés. A napkozi otthonba felvett tanulok napi haromszori étkezésben (tizorai, ebéd,
uzsonna) részesiilnek. A napkdzibe nem jard tanuldk szamara is — igény esetén — az iskola tizorait és
ebédet (menzat) biztosit. Az étkezési téritési dijat az iskola altal megadott id6pontokban ¢és helyen
kell befizetni.

- Ha a tanulo betegsége vagy hosszabb tavolléte miatt lemondta az étkezést, akkor ezt tulfizetésként
kell kezelni és a kdvetkezd havi étkezési téritési dijaknal kell beszamitani. A lemondds személyesen
vagy telefonon az iskola titkarsagan lehetséges az étkezést megel6z6 nap 11 6raig.

Tehetséggondozo, felzdrkoztato és egyéni foglalkozasok. Az egyéni képességek minél jobb
kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint a gyengék felzarkdztatasat az egyes
szaktargyakhoz kapcsolodé tandran kiviili tehetséggondozoé és felzarkoztatd foglalkozasok segitik.
Szakkorok. A kiilonféle szakkorok mikodése a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja.
A szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de szervezddhetnek
valamilyen k6zos érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol — a felmeriil6 igények és
az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az iskola nevel6testiilete dont.
Szakkor vezetését — az iskola igazgatdjanak megbizasa alapjan — olyan felndtt is ellathatja, aki nem
az iskola dolgozoja.

Versenyek, vetélkedok, bemutatok. A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle
(szaktargyi, sport, miivészeti stb.) versenyek, vetélkedok, melyeket az iskolaban évente rendszeresen
szervezlink. A legtehetségesebb tanulokat az iskoldn kiviili versenyeken wvald részvételre is
felkészitjiik.

Kirdndulasok. Az iskola neveldi a neveldmunka eldsegitése céljabol az osztdlyok szdmara évente
egy alkalommal kirdndulast szervezhetnek. A tanuldk részvétele a kiranduldson dnkéntes, a felmertild
koltségeket a sziiléknek kell fedeznitik.

Muzeumi, kidllitasi, konyvtari és miivészeti eléaddashoz kapcsolodo foglalkozas. Egy-egy tantargy
n¢hany témdajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését segitik a kiilonféle kozmiivelddési
intézményekben, illetve muvészeti eléadasokon tett csoportos latogatasok. A tanulok részvétele
ezeken a foglalkozasokon — ha az tanitasi idon kiviil esik és koltségekkel jar — onkéntes. A felmeriild
koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

Szabadidos foglalkozdsok. A szabadidd hasznos és kulturdlt eltdltésére kivanja a neveldtestiilet a
tanulokat azzal felkésziteni, hogy a felmeriild igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva
kiilonféle szabadidés programokat szervez (pl.: tardk, kirdnduldsok, taborok, szinhaz- és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények stb.). A tanuldk részvétele a szabadidds
rendezvényeken onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiléknek kell fedezniiik.

Az iskola létesitményeinek, eszkozeinek egyéni vagy csoportos hasznalata.

A tanulok igényei alapjan az iskola igazgatojaval tortént eldzetes megbeszélés utan lehetéség van
arra, hogy az iskola létesitményeit, illetve eszkdzeit (pl.: sportlétesitmények, szamitdogépek stb.) a
tanulok — tanari és sziildi feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljadk. Az intézmény
ingyenesen biztositja a helyiségek hasznalatit az integracids program megvaldsitasahoz sziikséges
barmilyen rendezvényre.

Hit- és vallasoktatas.

Az iskola a romai katolikus vallas mellett lehetGséget biztosit mas felekezetek szamara hittandra tartasara.
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A tankonyvkolcsonzés

Tankonyvet (beleértve a szotart, szoveggylijteményt, atlaszt) az iskola tankonyvkolesonzés utjan is
adhatja a tanulonak, err6l a rendelkezésre all6 anyagi forrasok alapjan az igazgatd dont.

A tankonyvkolcsonzési jogosultsag, ezzel a tankdnyv-haszndlat joga a tanuldi jogviszony fennallas
alatt addig tart, amig a tanulo felkészitését az adott tantargybol a helyi tanterv szerint végezni kell,
illetve amig adott tantargybol vizsgat tehet.

A tankonyvkolcsonzés az iskolai konyvtar kozremukodésével torténik.

Ko6lesonzott tankdnyvenként a tankonyvkolesonzés tényérdl, a kolesonzés idétartamarodl, a konyv
visszaadasanak feltételeirdl a konyvtaros dokumentumot készit, melynek egy példanyat a tanuld,
illetve a sziil6 részére atad.

A tankonyv elvesztésével, megrongalasaval okozott kar megtéritése
A tanuld, illetve a kiskort tanuld sziiléje a tankonyv kolcsonzésével, a tankonyv elvesztésével,
megrongalddasaval az iskoldnak okozott kar megtéritésére koteles.

A napkozi otthonra vonatkozo szabalyok

A felvétellel kapcsolatos kérelmet a tanuld beiratkozasakor, illetve a tanév kezdete elott
hirdetményben kozzétett napokon, szorgalmi idében az osztalyfonok javaslataval irasban kell leadni
az iskola titkarsagan, az iskola altal biztositott irlapon jelolve az étkezések és feliigyelet igényeit.
Ha az igények meghaladjak a lehetdségeket a felvétellel kapcsolatos dontés szempontjai:

- a gyamhatosag kezdeményezése

- rendszeres gyermekvédelmi tdmogatas

- mindkét sziil6 dolgozik

- osztalyfonok és gyermekvédelmi felelds javaslata.

A napkozis foglalkozasok a délel6tti tanitasi ordk végeztével — a csoportba jar6 tanulok orarendjéhez
igazodva — kezd6dnek és délutan 16.00 oraig tartanak.

A napkozis csoportok a délelbtti tanitasi ordk végeztével 14 oraig ebédelnek. A csoportvezetdk
kisérik 6ket az ebédlébe. Etkezés eldtt és utan kozos imat mondanak.

A napkozis foglalkozasrol valo hidnyzast a sziilének igazolnia kell.

A tanul6 a napkozis foglalkozasrol csak a sziilo személyes vagy irasbeli kérelme alapjan tavozhat el.

A tanuldészoba rendje:

A tanuldszobara beiratott tanulok az oraik befejezése utan a feliigyeld neveldnél jelentkeznek.

A tanulas ideje:14.00-16.00 6raig tart.

A tanulési 1d6rdl indokolt esetben csak a neveld adhat engedélyt a tdvolmaradésra.

A tanul6 igazoltan van tavol: korrepetalas, szakkor, sportkor, fejlesztd foglalkozas vagy sziil6 irasbeli
kérelme alapjan.

A tanuldszoba rendjét megszegd tanulokat a neveld figyelmeztetésben részesiti, €s értesiti az
osztalyfonokot a rendbontasrol.

A tanulok jutalmazasa

Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten:
- példamutaté magatartast tantsit
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- folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ér el

- az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez

- az iskolai, illetve az iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturlis stb. versenyeken,
vetélked6kon, vagy eléadasokon, bemutatokon vesz részt, téle elvartndl jobb
teljesitményt nyujt,

vagy barmely méas mdédon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez €s noveléséhez az iskola
jutalomban részesiti.

Az iskolaban — a tanév kozben — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:
- szaktanari, tanitdi, napkozis neveldi szobeli és irasbeli dicséret,
- osztalyfonoki dicséret (2 szaktanari dicséret utan)
- igazgatoi dicséret (3 osztalyfonoki dicséret utan)
- nevelQtestiileti dicséret. (3 igazgatoi dicséret utan)

Az iskoldaban — év végén — elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok.

- bizonyitvanyba irt szaktanari dicséret

- Dbizonyitvanyba irt altalanos tanulmanyi munkat elismerd nevel6testiileti dicséret (3.
szaktanari dicséret utan)
oklevél

jutalomkonyv
igazgatoi dicséret az iskola tanuloifjusaga elott

Iskolankban adhato legmagasabb elismerések

Csak 8. év végeén:

AZ ISKOLA KIVALO TANULOJA, SPORTOLOJA

AZ ISKOLA KIVALO TANULOJA

AZ ISKOLA KIVALO SPORTOLOJA

AZ ISKOLA KIVALO MUVESZE

Bdarmely évfolyam (év végen):

AZ EV KIVALO TANULOJA

A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni.

A tanulékkal szembeni fegyelmez6 intézkedések

Azt a tanulot, aki a tanuloi jogviszonnyal kapcsolatos kotelezettségeinek nem tesz eleget, illetdleg az
iskolai hazirendet megszegi, fegyelmezd intézkedésben vagy fegyelmi biintetésben kell részesiteni.

A fegyelmezd intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelyt6l indokolt
esetben — a vétkesség sulyossagara tekintettel — el lehet térni. A tanuldéval szemben a kovetkezd
fegyelmezd intézkedések hozhatok:

Szaktandri figyelmeztetés a megfeleld szorgalom vagy felszerelés hidnya, hazi feladat tobbszori
hidnya, valamint tanitasi 6rdkon, foglalkozasokon eléfordul6 tobbszori fegyelmezetlenség miatt.
Osztalyfonoki  figyelmezetés a tanuld halmozottan jelentkezd tanulményi és magatartasbeli
kotelezettségszegése €s a hazirend enyhébb megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

Igazgatoi figyelmeztetés jelentdsebb igazolatlan mulasztas vagy stlyosabb fegyelmezetlenség miatt.
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A figyelmeztetéseket irasban kell megfogalmazni, azt a sziilovel lattamoztatni kell. Az igazgatoi
intést az egész tanuloi kozosség tudomasara kell hozni.

Biintetési fokozatok:

1. Szaktanari szobeli figyelmeztetés, Szaktandri irasbeli figyelmeztetés:
A tanulmanyi munka stlyos elhanyagolasa esetén.

Tandrai fegyelmezetlen, kulturalatlan viselkedéséért.

A tanitas el6tt vagy 6rakozi szlinetben tortént fegyelmezetlenség miatt.

2. Napkozis nevelgi szobeli figyelmeztetés, Napkozis neveloi irasbeli figyelmeztetés

3. Osztalyfonoki szobeli figyelmeztetés
Osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés:
- A 2. szaktanari figyelmeztetés utan.
- Hézirend megszegése esetén.
- Rongalés, verekedés, durva beszéd miatt.
- Ha a k6z6sség munkéjaban sorozatosan nem vesz részt.
- Sajat és masok testi épségét veszélyezteti.
- Vallalt kotelesség elmulasztasa osztaly vagy iskolai szinten.
- A tanul6 halmozottan jelentkez6 tanulmanyi és magatartasi kotelezettségszegése,
- Az épiilet engedély nélkiili elhagyasa. (Napkozi idején is.)
- Tanitasi 6rardl vald igazolatlan késés.
- Igazolatlan tavolmaradas tanitds nélkiilli munkanapokon, tinnepségekrdl (kotelezd
iskolan kiviili programokrol).

4. Igazgatdi szobeli figyelmeztetés
Igazgatoi irdsbeli figyelmeztetésben részesiil
- aki sulyos vétséget kovet el
- 3. osztalyfénoki figyelmeztetd utan

5. Nevelotestiileti szobeli tfigyelmeztetés
Nevelotestiileti irasbeli figyelmeztetés:
- Harmadik igazgatoi figyelmeztetd utan

- A Hazirend sulyosabb vagy tobbszori megszegéséért.

Aki nevelGtestiileti megrovasban részesiilt nem vehet részt kozdsségi rendezvényeken (pl.
osztalykirandulés, bankett, farsang, teadélutan stb.)

Sulyos vétségnek szamit:

Erkdlesi normak megsértése (pl. személyi tulajdon elleni vétségek, masok félrevezetése).
Sajat és masok testi épségének stlyos veszélyeztetése (pl. verekedés, megfélemlités).

Az iskola létesitményeinek, eszkdzeinek nem rendeltetésszer(i hasznalata.

Masok jogainak, emberi méltosdganak sulyos megsértése.

Az épiilet engedély nélkiili elhagyasa tanitasi idOben, illetve a napkozi ideje alatt.

Az iskolai, tandrai munka akadalyozasa, zavarésa.
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Dohanyzas, alkohol fogyasztasa (drog, energiaital) az iskoldban, illetve rendezvényein.
Szandékos rongélas, karokozas.
Igazolatlan késések, hianyzasok.

A fegyelmi eljards az igazgato és a nevelotestiilet hataskorébe tartozik:

Kiilondsen stlyos- vagy tobbszor ismétlodo vétség esetén - a biintetés magasabb hataskorbe Keriil
(sulyosbodik).

A fegyelmi vétségnek komoly hatdsa van a félévi és év végi magatartas értékelésére.

A fegyelmi eljaras végén a legsulyosabb biintetés: athelyezés masik iskolaba.

(Eldzetes iskolai egyeztetés alapjan torténik.)

Egyéb rendelkezések

Dolgozatok irasanak, értékelésének rendje

Egy tanitasi napon irathat6é dolgozatok szama maximum 2 lehet.
Dolgozatnak mindsiil minden olyan irasbeli szdmonkérés, amely 3 vagy tobb oOra
anyaganak elsajatitasat ellendrzi.

A didkképviseld jelenti a szaktandrnak, ha az adott napon mar mas dolgozatokat is
tliztek ki.

- A dolgozatok eredményérél a pedagdgus tdjékoztatja a tanulokat a dolgozat
megirasatol szamitott 10 napon beliil.

Az értékelt dolgozatokat a sziil6 2 héten beliil megtekintheti.

Hazi feladatok adasa/elkészitése

- A napkozis €s a tanuldszobdban tanuld gyerekek lehetdleg az iskoldban készitik el a
hazi feladatot, a tobbiek otthon
- Hétvégére, az iskolai sziinidok idejére hazi feladat adasa kertilendd

A kiilonleges bandasmodhoz valo jog

Sajdtos nevelési igényii, illetve a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok
joga, hogy a szakért6i és rehabilitacios bizottsdg vagy a nevelési tanacsadd szakértéi véleménye
alapjan az igazgat6 mentesitést adhat az egyes tantargyak, tantargyrészek értékelése, mindsitése alol.
A mentesités iranti kérelmét a sziild irasban juttatja el az igazgatd részére, aki szintén irasban értesiti
a sziil6t hatarozatarol.

Az igazgato- indokolt esetben- a sziil§ irasbeli kérésére magantanulova is nyilvanithatja a tanulot.

A sajatos nevelési igényl tanulok részére a koznevelési torvény kedvezményeket biztosit, amelyeket
minden Oket tanitd pedagdgusnak ismernie €s biztositani kell a mindenkori térvényi eldirdsok szerint.
(ElsOsorban szobeli feleletek, eszkdzhasznalat, hosszabb felkésziilési id6 biztositasa.)
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A kiemelten tehetséges tanulok joga, hogy kiilonféle eljarasokkal (osztalyléptetés,szakkorok,
differencidlas, versenyek, stb.) tehetségiik kibontakozasdban dket az iskola segitse.
Az adatkezelés rendje

- A tanuldi nyilvantartas a jogszabéalyokban eldirt nyomtatvanyokon és médon torténik.
- Tanulokra vonatkozé adatokat csak az illetékes személyeknek adunk. (Pl. védond,
iskolaorvos, gyermekjoléti szolgalat, gyermek- €s ifjusdgvédelmi felelds)
- A sajatos nevelési igényli tanulok adatait, szakértdi javaslatat csak az érintett pedagdgusok
(fejlesztd pedagdgusok, integralt tanulok oktatasat végzo pedagdgusok) ismerhetik meg.

Géptermi rend

1. A szamitdégépteremben ¢és az adatrogzité helyiségekben a jogosultakon kiviil mas nem
tartozkodhat. Mas személyek benntartozkodasat az igazgatd engedélyezheti.

2. Uzemidén kiviil az ajtokat zarva kell tartani és a kulcsokat le kell adni. A gépterem kulcsat csak a
kiilon listan szerepld személyek kaphatjak meg. Idegen személy csak feliigyelet mellett tartozkodhat
a gépteremben. A gépterem helyiség dramtalanitasaért a kijelolt személy a felelOs.

3. A gépteremben az esztétikus, higiénikus, folyamatos munkavégzés feltételeit kell megdrizni. A
géptermi rend megtartasaért és a biztonsagos miiszaki lizemeltetésért a kijelolt személy a felel0s.

4. A gépterembe ételt, italt bevinni és ott elfogyasztani szigorian TILOS!

5. A gépteremben tlizet okoz6 tevékenységet folytatni szigoraan TILOS!

6. A gépterem takaritdsat csak az arra eldzdleg kioktatott személyek végezhetik.

7. A berendezések belsejébe nytlni TILOS! Barmilyen nem a gépkezeléssel 0sszefliggd beavatkozast
csak a gépterem kezeldje €s a szervizek szakemberei végezhetnek.

8. A szamitdgépeket csak rendeltetésszertien lehet hasznalni.

9. Az elektromos hélézatba méas — nem a rendszerekhez, illetve azok kiszolgdldsdhoz tartozd —
berendezéseket csatlakoztatni nem lehet.

10. A gépteremben elhelyezett jelzoberendezések (klima, tiiz- és betdrésjelzd) miiszaki allapotat
folyamatosan figyelni kell az ott dolgozoknak ¢és barmilyen rendellenességet azonnal jelenteni kell a
mitkodésiikért felelés megbizottaknak.

11. A szamitdgép javitasoknak, illetve barmilyen beavatkozasoknak minden esetben ki kell elégiteni
a sziikséges miiszaki feltételeken kiviil a balesetmentes haszndalat, a szakszer(iség, a vonatkozo
érintésvédelmi szabalyok és az esztétikai kovetelményeket. Nem végezhetd olyan javitas, szerel€s,
atalakitas vagy barmely beavatkozas, amely nem elégiti ki a balesetvédelmi eldirasokat.

12. TILOS: A szamitogépek hardver és szoftver bedllitdsait modositani, a telepitett operacios
rendszer és mas alkalmazoi program miikodési paramétereit, jellemzoit megvaltoztatni, méasok adatai
és munkait elolvasni, letorolni, modositani, és illetékteleniill adatokhoz hozzaférni, valamint
barmilyen médon a jogosultsdgokat kijatszani, a védelmi rendszert feltorni.

13. Barmilyen meghibasodas vagy rendellenes mitkkddés esetén azonnal értesiteni kell a szaktanart.

A fenti rendelkezések megsértése esetén az elkovetével szemben feleldsségre vonas
kezdeményezhetd.

Zaro rendelkezések

Ez a hazirend 2023. év 09. ho 01. napjan az iskola fenntartdjanak jovahagyasaval 1ép hatalyba.
Tézlar, 2023.03.29.
igazgato
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] 3 .sz. melléklet
II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Tazlari Tagintézménye Ovodaja

Kedves Sziilok!

A katolikus 6voda éppen olyan gyermekintézmény, mint az éllami fonntartastiak, azonban
szemléletében, ¢életrendjében arra torekszik, hogy ndvendékeiben megalapozza a krisztusi
értékrendet, s azon beliil a katolikus ¢€letformat. Mindennapos ,,lelki beszélgetéseink™ alkalméval a
gyermekekben alakitjuk a hit elfogadasanak képességét. Ebbe épitiink be ,,erkolcsi beszélgetéseket”
is, melyeken Orokérvényli igazsdgokat dolgozunk fel a gyermekek ¢letkori sajatossagainak
megfelelden. (szeretet, segités, igazmondas, egymasra figyelés, bocsanatkérés, vigasztalas...)
Kiildetésiink, hogy az 6vodabol kikeriilé gyermekek a mennyei Atya szeretetét érzo és €lvezo, a
tarsak és a vilag felé nyitott, kreativ, testileg-lelkileg egészséges emberré valjanak.

Az dvodavalasztassal egyiitt intézmenytink pedagogiai programjat és a hazirendet is elfogadtak.
Kérjiik Onoket, hogy az alabbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és a
gyermekek érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

1. Bevezeto

1.1. A hazirend célja

A kiilonboz6é szabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényestilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyzoja.

1.2. A hazirend tartalma

A torvényi felhatalmazasnak megfeleld végrehajtasi, eljarasi, gyakorlati magatartasi
szabalyok kialakitasa- tilszabalyozas nélkiil.

1.3. A hazirend kerete

A torvény, hiszen a hazirend nem iitkozhet jogszabalyba, s kotelezd arrdl rendelkeznie, amire
a torvény felhatalmazta.

1.4. A hazirend létrejotte és modosuldasa

Csak a torvény altal meghatarozott rendben legitim.

1.5. A hazirend érvényesiilése

Nyilvanossagra hozatal, kihirdetés esetén lehetséges.
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1.6. A hazirend hatalya

A hazirend kiterjed az 6vodaba jard gyermekre, a gyermekek sziileire, az 6voda dolgozoira,
az intézménybe latogatd személyekre az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal szervezett
kiilsé rendezvényekre.

1.6.1. A hazirend idébeli hatalya

Az 57/2023. hatarozatszamon elfogadott és jovahagyott hazirend az o6voda vezetdjének

jovahagyasaval a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan idore szol. Ezzel egy idoben

hatalyat veszti a 2019. marcius 24-én elfogadott hazirend. Feliilvizsgalata: évenként, illetve

jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

* Modositasa: az 6vodavezetd hataskore, kezdeményezheti a nevelGtestiilet ¢és a sziil6i
kozosség, illetve jogszabalyok modositasa esetén.

1.6.2. A hazirend személyi hatalya Kkiterjed:

. Az 6vodaval jogviszonyban all6 minden gyermekre, pedagogusra és a pedagodgiai munkat
kozvetlen segitkre, valamint a sziilokre.

. Azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem 4&llnak, de részt vesznek az
6voda feladatainak megvaldsitasaban.

1.6.3. A hazirend teriileti hatalya kiterjed:

. Az 6voda tertiletére.
. Az dvoda altal szervezett - a pedagogiai program végrehajtasahoz kapcsolddo - 6vodan kiviili
programokra.

Az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiils6 kapcsolati alkalmaira.

A hazirend a kozoktatas intézményeinek belsé jogi normakat tartalmazd, a torvény hatalmat
kozvetitdo jogi szabalyozas, melynek kotelezd tartalmi és eljarasi kellékei vannak. Attél valik
jogszaballya, hogy:

- A szabdlyozas elkészitését jogszabalyi felhatalmazas teszi kotelezové

- A megfogalmazott szabalyok kikényszerithet6k, megsértésiik jogi felel6sséget eredményez
- Elkészitése meghatarozott eljarasi rendben torténik.

- Miutan kozzétették, mindenki szamara nyilvanos és hozzaférheto.
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1.7. Az ovoda torvényben meghatarozott feladatai

e Az 6voda a gyermekek haroméves koratol a tankdtelezettség eléréséig neveld intézmény. A
gyermekek nevelése a teljes dvodai életet magaba foglald foglalkozasok keretében folyik.

e Alapité Okiratunknak megfelelden integraljuk, befogadjuk a mozgésszervi, érzékszervi és az
értelmi, valamint a megismerd funkcidok vagy a viselkedés fejlodésének organikus okokra
vissza nem vezethetd tartdés és sulyos rendellenességével kiizdé gyermeket is. A sajatos
nevelési igényli gyermekek integracidja a szakértéi és rehabilitdcids bizottsag véleménye
alapjan torténhet.

1.8. A sziild joga

Nkt. 72. § (5) a) szerint: a sziild joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény
pedagdgiai programjat, hazirendjét, és tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

20/2012. EMMI rend. 4. § (5) szerint: ha 6vodaszék nem miikodik, a Hazirend elfogadasakor
az Ovodai sziildi szervezet, kozosség véleményét kell beszerezni.

1.9. Nyilvanossag

20/2012. EMMI rend. 82.§ (1)-(5) szerint: az 6voda pedagdgiai programjanak legalabb egy
példanyat oly moédon koteles elhelyezni, hogy azt a sziilok szabadon megtekinthessék. Az dvoda
vezetdje vagy az altala kijeldlt pedagogus koteles a sziilok részére tajékoztatast adni a pedagdgiai
programrol.

A héazirendet a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hianyaban a helyben szokésos
moddon nyilvanossagra kell hozni.

A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziildnek at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozésa esetén arrol a sziilot tajékoztatni kell.

1.10. Fenntartoi ellendrzés, jovahagyds

Nkt. 83. § (2) i) szerint: a fenntart6 ellendrzi a hazirendet.

Nkt. 85. § (1) szerint: 85. § (1) a fenntartonak, a miikodtetének, ha egyetértési joga van a
koznevelési intézmény hazirendje tekintetében, az egyetértés kialakitdsara harminc nap all
rendelkezésre.

NKkt. 25. § (4) szerint: a kdznevelési intézmény hazirendjét nevelési-oktatasi intézményben a
neveldtestiilet, mas koznevelési intézményben a szakalkalmazotti értekezlet az &vodaszék
véleményének kikérésével fogadja el. A héazirend azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora, a muikodtetére tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a mikodtetd
egyetértése sziikséges. A hazirend nyilvéanos.

1.11. A Hazirend jogszabalyi hattere

*  2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
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* 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet mddositasa

* 1997, évi XXXI. torvény a Gyermekek védelmérdl

1.12. Bevezeto rendelkezések

Nkt. 25.§ (2) szerint: az 6voda hazirendje a gyermeki jogok ¢€s kotelességek gyakorlasaval, a
gyermek ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.
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2. Altalanos tudnivalék

2.1. Altaldnos informdcick

Az intézmény neve: II. Janos Pal Katolikus Altaldnos
Tagintézménye Ovodaja

Cime: 6236 Tazlar, Kecskeméti u. 5.
Elérhetosége: Tel.: 06-30/5762747

E-mail: janospal.tazlar.ovi@gmail.com
Tagovoda-vezetd: Szabd Anett

Az 6voda fenntartoja: Kalocsa-Kecskeméti Féegyhazmegye

A fenntart6 cime: 6300 Kalocsa, Szentharomsag tér 1.

A fenntarto elérhetdsége: 78/462-166, 78/465-279, 30/468-5617

Iskola és Ovoda

A székhely intézmény neve: II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

A székhely intézmény cime: 6237 Kecel, Szabadsag tér 17.
Az intézmény OM azonositdja: 201551
A székhely intézmény elérhetdsége: 78/420-253

Igazgato: Berger Jozsef

rrrrr

2.2. Az intézmény nyitva tartdsa

Tazlari

Nevelési év:

Minden év szeptember 1-t6l - augusztus 31-ig tart

Napi nyitva tartas: 6%0-16% éraig
- reggel 6°° 6ratol folyamatos érkezés

- délutan 15%-16% 6raig folyamatos tdvozas

Nevelés nélkiili munkanap:

tajékoztatast adunk.

Evente 5 nap, amelyrdl 7 nappal kordbban irasban

A gyermekek oOvodaban|A gyermekek naponta 10 orandl hosszabb ideig nem

Az id6pontrol februar 15-ig
értesitjiik a sziiloket.

tartozkodasanak ideje: tartdzkodhatnak az dvodéban.
Takaritasi,  karbantartasi | Minden év augusztus honapban!
sziinet:
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(Megszervezésnél a folyamatossag, rugalmassag, egészséges életmodra nevelés, életkori sajatossagok
az elsddleges szempontok.)

Nyari zarva tartas alatti irodai iigyeleti rend:

Minden szerdan (8% — 12%).
Oszi, téli, tavaszi zarva tartas: étkeztetési igényfelmérés alapjan, ha a sziilék nem igénylik, igazgatoi
engedéllyel.

Rendkiviili esetekben a csoportdsszevonas elvei:
1) Az iskolai sziinetek idejére, az igénylok szamanak figyelembe vételével, ha a 1étszdm lecsokken.

2) Betegség idejére, ha a 1étszam annyira lecsdkken, hogy ez megoldhato.
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3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

Nkt. 8. § (1) szerint: Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig
neveld intézmény. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételétol
szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban
tartdzkodasi hellyel rendelkez6 haroméves és annal idsebb gyermek oOvodai felvételi kérelme
teljesitheto.

Nkt. 49. § (1) (2) (3) (4) szerint: Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. Az
6vodaba a gyermek - e torvényben foglalt kivétellel - harmadik életévének betdltése utan veheto fel.
A sziil6 gyermeke ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

A gyermeket elsdsorban abba az 6vodaba kell felvenni, atvenni, amelynek korzetében
lakik, vagy ahol sziilgje dolgozik. A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont. Ha
a jelentkezok szama meghaladja a felveheté gyermekek szamat, az 6vodavezetd,
amennyiben az Ovoda fenntartdja tobb Ovodat tart fenn, az oOvoda fenntartdja
bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

A telepiilési onkorményzat kozzéteszi az dvoda felvételi korzetét, valamint az 6voda nyitva
tartdsanak rendjét. Az évoda koteles felvenni, atvenni azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni, ha
lakohelye, ennek hidnydban tartozkodasi helye a korzetében talalhatdo (a tovabbiakban: kdételezd
felvételt biztositd 6voda).

Az 6vodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztasardl a sziilok és az dvodapedagodgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.

20/2012. EMMI rend. 20. § (1)-(8) szerint: A fenntartd az dvodai beiratkozas idejérél, az
err6l valdo dontés és a jogorvoslat benytjtasanak hataridejérdl kozleményt vagy hirdetményt tesz
kozzé a helyben szokasos modon, a beiratkozds elsd hatarnapjat megel6zden legaldbb harminc
nappal.

A szil6 az dvodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni a fenntartd altal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatdrozott
idépontban.

Az oOvodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek személyazonositdsara alkalmas, a
gyermek nevére kiallitott sziiletési anyakonyvi kivonatot, személyi azonositot €s lakcimet igazold
hatosagi igazolvanyt, TAJ kartyat, tovabba a sziild személyi azonositd és lakcimet igazold hatdsagi
igazolvanyat. Nem magyar allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartézkodas jogcimét,
és a tartdzkodasra jogositd okirat megnevezését, szamat.

Miés ovodabol atiratkozd gyermek esetében, az el6z6 dvoda altal kitoltott, , Ertesités
ovodavaltoztatasrol” c. igazolas sziikséges, mellyel 6t napon beliil a véalasztott 6vodaba a sziilének be
kell iratni gyermekét.

3.1. Az ovoda felvétel, atvétel rendje

e Az 6vodaba a gyermekek eldjegyzés /beiratkozas alapjan keriilnek. A gyermekek eldjegyzése
minden év aprilis-majus hdénapban torténik, az elhelyezett hirdetményekben feltiintetett
idépontban.
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Az ovodai felvétel folyamatos. Az 6vodalatogatds megkezdéséhez orvosi igazolas/sziiloi
nyilatkozat sziikséges.

Az ovoda koteles felvenni azokat a gyermekeket, akik betoltik harmadik életéviiket, vagy
akik gyamiigyi védelem alatt allnak.

3.2. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8%-ig érkezzenek be a csoportba. A koran érkezd
gyermekeket reggelizés nélkiil ne engedjék el otthonrdl.

A sziilo koteles gyermekét bekisérni az 6vodéba, ¢és személyesen atadni az
o6vodapedagdgusnak. Az 6vodat csak az atadas pillanatatol terheli felelosség.

A késobb érkezd gyermek gy kapcsolodik be a csoport életébe (indokolt esetben maradt
tavol), - a tobbi gyermek érdekében — hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziilo, se
a gyerek ne zavarja meg.

Az ebéd utani tavozasra 121%-12% kozott van lehetség a tobbség nyugalméanak megdvasa
érdekében.

A délutani tavozas kezd6 idépontja 15%°.
A sziil6 kivételes esetben 12%°, illetve 15% el6tt is elviheti gyermekét.

A csoportszobabol vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére,
majd koszonjenek el tarsaiktol, ovondjiiktdl. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne menjenek
vissza a csoportba.

Az udvar hasznélata tdvozaskor: az 6vond atadja a gyermeket a sziilének, akik egyiitt
tdvoznak az intézménybdl. A sziildk a gyermekeket egyediil ne engedjék ki a kapun. A kaput
minden esetben reteszeljék be. Az 6vond teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1€vo
gyermekeket maradéktanul ellathassa, ezért csak nagyon fontos esetben tarthato fel.

A gyermekeket az 6vodabol a sziilok, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott személy viheti
el.

Amennyiben valamelyik gyermek sziiléje 16*°6rdig nem érkezik meg, az iigyeletes 6vond
megprobal kapcsolatba lépni a sziildvel. Ha nem sikertil, fél 6rai varakozas utan értesiti az
ovoda vezetdjét, illetve a Gyermekjoléti Szolgalatot.
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4. A tavolmaradas igazolasa

20/2012. EMMI rend. 51. § szerint: a beteg gyermek az orvos altal meghatarozott

idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt.

Ha a pedagégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl vald
elkiilonitésérdl, és kiskoru gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt, részt
vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. A gyermek 6vodaba tjra csak orvosi
igazolassal, gyogyultan érkezhet! Erkezés el6tti napon étkezését a sziilének kérmi kell az
ovoda telefonszdman déleldtt 11 oraig.

Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idGtartamat,
¢s a kiallitas pontos datumat is.

Aki a 3. életévét betoltotte, annak kotelez6d az 6vodaban 4 orat tolteni.
Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolnia kell.

* 1 -2 nap hidnyzast a csoport 6vondi engedélyezik eldzetes bejelentés alapjan irdsban a
»Sz1l61 1gazolas” c. nyomtatvanyon. Az étkezés lemondasat is jelezni kell ezzel egy
id6ében.

*  Maximum 10 egybefliggd nap hidnyzast igazolhat a sziil¢ irasban, elézetes bejelentés
alapjan indokléssal, és az étkezés jelentése is ezzel egy iddben torténjen.

* 10 egybefiiggd napndl hosszabb hidnyzast 7 nappal eldtte az 6voda vezetdjétdl kérhet
irasban alapos indok alapjén a ,,Kérelem 6vodai hidnyzashoz” c. nyomtatvanyon, melyre
az ovoda vezetdje irasban valaszol.

Ha a gyermek tavolmaradéasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

5. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

5 o6vodai nevelési nap igazolatlan hidnyzas utan az intézményvezetd értesiti a sziilét a

kovetkezményekrol.

20 6vodai nevelési nap igazolatlan hidnyzas utdn a csaladi potlék sziineteltetését a gyamhatosag

kezdeményezheti a Magyar Allamkincstarnal 2016. januar 1-t6l.
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6. Gyermekek az 6vodaban

6.1. A gyermek jogai

A katolikus értékrend szerinti nevelésben részestiljon!

A sziil6 kérésére a hitre nevelési programoktol (sziildi feliigyelet biztositasaval) tavol
maradjon!

Biztonsagos, egészséges kornyezetben neveljék!

Személyiségét, emberi méltdsagat €s jogait tiszteletben tartsak!
Napirendjét ¢letkoranak megfelelden alakitsak ki!
Képességeinek, adottsagainak megfeleld nevelésben részesiiljon!

Allapotanak, adottsaganak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban, kiilonleges gondozasban,
rehabilitacios célu ellatasban részesiiljon!

Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkezésben részestiljon!

Diabétesszel, allergidval €16 gyermek megfeleld ellatasban részestiljon!

6.2. A gyermek kotelességei

Tartsa tiszteletben masok emberi méltésagat €s jogait!

Eletkordnak és fejlettségének megfeleléen vegyen részt kornyezete és az altala hasznalt
Jjatékok, eszk6zok rendben tartasaban!

Nem veszélyeztethetik sajat és tarsaik testi épségét. Nem korlatozhatjdk viselkedéstikkel a
tobbiek fejlddéshez valo jogat!

Az 6vodai eszkozoket rendeltetésszerlien hasznaljak, és azokra vigyazzanak!

6.3. A gyermekekre vonatkozo védo — ovo intézkedések

500

Az intézményi és személyi vagyonvédelem miatt az épiilet ajtajat 9% ora és 15% 6ra kozott

zarva tartjuk. Csengetéssel lehet jelezni, ha valaki be szeretne jonni az épiiletbe.

Az adatokban tortént valtozast kérjiik, jelezzék azonnal. Feltétleniil legyen megadva ¢€l6
telefonszam, hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Onoket.

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az udvaron délutan is csak 6vondi feliigyelet
mellett tartozkodhatnak a gyermekek. Az wudvari szokésok, szabalyok betartasara /
betartatasara fokozottan iigyelni kell ekkor is. A balesetveszEly elkeriilése és az atlathatdsag
érdekében a jatszoteriileten csak addig tartozkodjanak a sziilok, amig elkoszonnek.
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e Az ¢kszer — gylirli, nyaklanc, fiilbevalo — veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjiik
azokat otthon hagyni. Tartsak szem el6tt az értékesebb holmik behozatalanal, - ékszer, jaték,
bicikli, stb. — hogy ezek megrongalodasa, eltiinése esetén nincs modunkban anyagi
felelosséget vallalni.

o [Kérjik a Sziildket, hogy gyermekek az dvodaba semmiféle veszélyes holmit — éles targyakat
ne hozzanak.

e Az o6voda egész teriiletén tilos a dohanyzas és az alkoholfogyasztas.

o Kiilsds foglalkozasok esetén (zeneovi, hittan, stb.) mindig a foglalkoz6 felndtt/pedagdgus
felelds a gyermekekért.

e Az o6voda altalanos életrendjével Osszefliggd szokas ¢€s szabalyrendszer — amely minden
csoportban megtalalhato — betartasa, illetve betartatasa kotelezd!

e Gyermekiiket mindig tisztdn, gondozottan hozzdk o6vodaba. Kérjiik, hogy a kislanyok ne
legyenek kifestve (szem, arc, szaj, korom, haj), hajuk legyen 4polt, a mindennapi
tevékenységekben ne zavarja Oket.

e A gyermek csak a sziilo irasbeli kérelme alapjan érkezhet/tdvozhat egyediil vagy 14 évet
betoltott kiskort kiséretében a sziild feleldsségére.

e A tliz — és bombariad6 intézkedéseit a Tlizvédelmi Szabalyzat tartalmazza, mely a bejarattal
szemben kifliggesztve megtekinthetd, mindenki szdmara betartando.

e Az o6vodai balesetek esetén elsdsegélyben részesitjlik a gyermeket, értesitjiik a sziilot, sziikség
esetén orvoshoz vissziik. Orvosi kezelésrdl a sziild dont.

6.4. Gyermekvédelem
e Ovodankban a gyermekvédelmi feladatokat a csoportos 6vondk latjak el.
e Személyesen a kdvetkezokkel fordulhatnak hozzajuk:
= ¢étkezési dij csokkentésére szolgald lehetdségek, tamogatasok
= csaladot segitd intézmények megkeresése irasban.

A pedagogusok a gyermekvédelmi felelds, vezetd Utjan kotelesek — a gyermekvédelmi térvény
alapjan — az illetékes gyermekjoléti szolgalatot értesiteni, ha megitélésiik szerint a gyermek sulyos
veszélyhelyzetbe keriilt, vagy keriilhet. Ebben az esetben az egyébként rendelkezésre jogosult
beleegyezése nem sziikséges.
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6.5. Egészségvédelmi szabalyok

Az 6vodaban csak egészséges gyermek tartozkodhat.

Kérjiik, hogy az 6vodaban megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb
1d6n beliil vigyék haza. Gyogyulés utan csak orvosi igazolassal johet.

Labadozo, gydgyszeres kezelés alatt allo gyermeket nem tudunk bevenni.

Az 6vodapedagogusoknak tilos otthonrdl behozott gyogyszert beadni. Ez aldl csak a kronikus
¢s az allergids betegségben szenveddk kivételek a kezelGorvos igazoldsa ¢és a sziilo
nyilatkozata alapjan.

Betegség utdn minden esetben orvosi igazolast kériink!

Fert6z0 megbetegedés esetén a sziiloknek azonnal értesiteniiik kell az ovodat, hogy a
sziikséges intézkedéseket megtehessiik.

A fejtetiivel, illetve egyéb ¢loskoddvel fertdézott gyermeket a sziild koteles a megfeleld
egészségligyi kezelésben részesiteni az 6vonod felszolitdsa utan.

Az 6voda az alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobaba, talalokonyhéba.
Az 6vodai rendezvények alkalmaval az 6vodavezetd felmentést ad a fenti tilalom aldl.

Etel, ital, édesség a kozegészségiigyi szabalyok betartasaval hozhatdé be az intézménybe
(eredeti bontatlan csomagolésban, vagy a gyart6 irdsos igazoldsaval.)

6.6. Egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendje

Gondoskodnunk kell arrél, hogy az o6vodaba jar6 gyermekek évente legalabb egyszer

belgydgyaszati, szemészeti, fogaszati vizsgalaton vegyenek részt.

Az elsd sziildi értekezleten, illetve beiratkozaskor megkérjiik a gyermekek sziileit, hogy adjak

hozz4ajarulasukat ahhoz, hogy a szlirévizsgalatokon gyermekiik részt vehessen. Amennyiben mégsem
adja meg a csalad ehhez az engedélyt, kérjiik, hogy 6k végeztessék el az aktudlis szliréseket.

A vizsgalatokat a tazlari haziorvoson keresztiil szervezziilk meg. A gyermekeket kisérettel

vissziik a vizsgalatokra. A sziil6 minden esetben t4jékoztatast kap a vizsgalatok eredményeirdl.

Az ellatas rendje: a héziorvossal, fogorvossal egyeztetett idépontban keriil sor, melyrdl a

sziiléket minden esetben eldzetesen értesitjiik.

6.7. A gyermek ruhdzata az ovodaban

Jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, rétegesség.
Atoltdzéshez tartalék ruha és alsdnemi sziikséges.

Legyen a gyermeknek tornafelszerelése, valtocipdje.
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e (élszeri minden ruhadarabot megkiilonboztetd jelzéssel ellatni, ¢és ezeket az erre
rendszeresitett, jellel ellatott zsdkban az arra kijel6lt helyen tarolni.

e A ruhadarabokat a polcon az 6vondktdl kért médon helyezzék el.
e A gyermekek valtécipdje legyen kényelmes, biztonsagos (ne papucs).
e (Gyermekek szamara behozhat6 targyak

A gyermekek puha alvojatékokat, mesekonyvet hozhatnak be. A kozosségi nevelés
szabalyainak megfeleléen a behozott jatékokkal mas is jatszhat. Az ekkor keletkezett
megrongalddast kérjiik tudomasul venni.
Az 6voda épiiletében a sajat tulajdontl ,,jarmtivek” — kerékpar, szankd — tarolasara, drzésére
van lehetdséglink. Az épiilet udvar feldli részén lehet elhelyezni ezeket az eszkozoket.
Elveszett, megrongalodott eszkdzokért nem vallalunk feleldsséget.

e Ennival6, édesség ne legyen a gyermeknél, ha nem tudja megkinélni tarsait.

e Gondoljanak arra, hogy az 6voda teriiletén a gyermekek nassoltatdsa a tobbi gyermek el6tt
nem etikus. A meglepetéseket, finom falatokat az 6vodan kiviil adjak at.

6.8. A gyermek értékelése az 6vodankban

Ovodankban a gyermekek értékelésekor elsédleges szempont, hogy minden gyermeket az
¢letkori sajatossagokat figyelembe véve onmagahoz képest, a sajat lehetdségeihez, adottsagaihoz
viszonyitva mériink a fejlddésben.
Ovodaba érkezéskor anamnézist vesziink fel a gyermekrdl, ez képezi az egyéni fejlédési naplé
vezetésének kezdetét.
Folyamatos megfigyeléseink alapjan dolgozzuk ki egyénre szabottan a fejlesztési terviinket.

6.9. A gyermek jutalmazasanak elvei

Az értékelés fontos kozosségalakito tényezd. Az dvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek elOlegezett formdja a biztatds. Ezzel erdsithetok leginkabb a gyermek helyes
megnyilvanulésai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv motivaciok.

A jutalmazasnal mindig figyelembe kell venni a gyermekek életkorat. Minél kisebb a
gyermek, a jutalom annal személyesebb jellegli legyen, a szeretetet konkrétan fejezze ki. (A gyermek
megsimogatasa, megolelése, szemkontaktus és valddi érzések kozvetitése. A gyermek nem azt
csinalja, amit mondok neki, hanem amit 1at.)

Figyelembe kell venni az egyéni erdfeszitéseket az elsd ,,siker” megsziiletését a fejlodést. Mindig
dicséret jar annak a gyermeknek, akinek sikeriilt pl. szertelenségét, motorikus nyugtalansagat
lekiizdenie, vagy ha olyan teriileten ért el j6 eredményt, amelyen eddig nehezen boldogult.
A jutalmazas serkentd hatasu legyen, mindig erdsitse a helyes cselekvést, és tovabbiakra sarkalljon.
Formai:

% szobeli dicséret négyszemkozt

% szobeli dicséret a csoporttarsak eldtt
% szobeli dicséret a sziil6 jelenlétében

* palydzatokon vagy versenyeken nyert oklevelek kifiiggesztése a csoportszoba falara
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* simogatas, Olbevétel, puszi, pillantas, gesztus, mimika,

*  csoport kozosségét érintden: meséles, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas
6.10. A gyermek fegyelmezésének elvei
A negativ tartalmu értékelés (biintetés) célja, az elmarasztalason €s visszatartdson til, a kivanatos
magatartiasra torténé ramutatas. Alkalmazéasat kizarolag pedagogiai megfontoldsok vezetik,
sohasem az indulatok.
Nem biintethet az 6vodapedagdégus olyan eljarassal, ami a gyermekek testi, fejloddését hatraltatja,
pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulds megvonas, megalazas, megszégyenités, kipellengérezés,
fenyegetés, ijesztgetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem a gyermek elitélését
fejezze Ki.

A biintetés formai:
* rosszallo tekintet, elutasitd gesztus,

* szbbeli figyelmeztetés
* hatdrozott tiltas

* leiiltetés az Ovodapedagogus mellé azzal az utasitdssal, hogy gondolja végig tettét, majd
megbeszélés

* bizonyos jatéktol meghatarozott iddre valo eltiltas
* mas tevékenységbe vald athelyezés
* bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idore tavoltartés

* a szl jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséré és fegyelmezo intézkedések elvei
*  kovetkezetesség

* rendszeresség
* minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell alkalmazni

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is
erositsék gyermekeikben.
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7. Sziilok az 6vodaban

7.1. Az ovoda és a sziilok

A sziilok jogaik érvényesitésére sziildi kozosséget hozhatnak 1étre.

A sziilé1 kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok érvényesiilését, a neveldémunka
eredményességét.

A gyermekek nagyobb csoportjat érintdé barmely kérdésben tajékoztatast kérhetnek az dvoda
vezetdjétol. (Nagyobb csoport: amikor a dontés nem névre sz6ldan, nem egy vagy néhany, de
beazonosithatd gyermekekre sziiletik pl. specialis foglalkozason résztvevok csoportja —
logopédiai, fejlesztépedagogia, egy 6vodai csoport, azonos ¢letkori gyermekek — 6vonotol
fliggetleniil)

7.2. A sziild jogai

Megismerje a pedagdgiai programot, az SZMSZ-t és a hazirendet.
Gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl tajékoztatast, neveléshez segitséget, tanacsot kapjon.
frasbeli javaslatairél visszajelzést kapjon.

Személyesen, vagy képviseldi utjan részt vegyen a teljes kozosséget érintd dontések
meghozataldban.

A sajatos nevelési igényli gyermek szakértdi vélemény alapjan torténd ovodai elhelyezése,
integralasa az arra kijel6lt intézményben.

Allergias vagy diabéteszes gyermekét fokozott figyelemmel segitse az dvoda.

7.3. A sziild kotelességei

Gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi, ¢és erkolesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

Biztositsa 3. életévet betoltott gyermeke 6vodai nevelésben valo zavartalan részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlodését, kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeres kapcsolatot tartson az évodapedagdgusokkal, gyermekérdl felvilagositast csak a
sajat ovodapedagdgusatol kérjen!

Telefonos megbeszélést az dvodapedagogussal eldére egyeztetett idépontban folytasson
gyermekét érintd kérdésekrol!
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e Tiszteletben tartsa az 6voda alkalmazottinak emberi méltosagat €s jogait.
e Megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitésére.
e Jelezze, ha gyermeke diabéteszes, allergias, biztositsa az €életmentd gyogyszert!

Amennyiben a sziild nem tudja, vagy nem akarja sziil6i kotelességeit teljesiteni, akkor az 6vodanak
torvény altal eldirt kotelessége a Gyermekjoléti Szolgalat, illetve a jegyzo felé ezt jelezni.

7.4. Az ovoda helyiségeinek haszndlata
e Idegen az épiiletben csak kisérettel kozlekedhet.

e A gyermekek az iigyeleti idOben és napkdzben is, csak az arra kijelolt helyiségben
tartozkodhatnak és jatszhatnak.

e Az o6voda létesitményeit, helyiségeit csak az intézmény nyitva tartdsa ideje alatt lehet
hasznalni, munkaiddn kiviil csak az 6vodavezetd engedélyével lehet az 6vodaban tartozkodni.

e Az intézmény teriiletén, az épiiletben és az udvaron tartozkodé minden személy koteles:
= akozosségi tulajdont védeni,
= aberendezéseket, az eszkozoket rendeltetésszeriien hasznalni,
= az 6voda rendjét és tisztasdgat megdrizni,
= azenergiaval és a sziikséges anyagokkal takarékoskodni,
= atliz- és a balesetvédelmi el6irasok szerint eljarni,
= amunka- és egészségvédelmi szabalyokat betartani.

= a dohanyzasi szabélyokat betartani, mely szerint az dévoda teriiletén €és a bejarattol
szamitott 5 m-en beliil tilos a dohényzas!

e A szandékosan okozott karért a sziilé anyagi feleldsséggel tartozik. Kiskoru gyermekéért is 6
felel.

7.5. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

Adatkezelés:
e Az ovondket és a dajkakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informéciot illetden, amelyrdl hivatasanak ellatasa
soran szerzett tudomast.

Ugyintézés:
e Hivatalos iigyintézés az iroddban torténik. 8%° — 11% 6raig.
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Panaszkezelés:

Bérmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljenek meg a
csoportos ovondvel.

A sziil6 olyan jellegli problémajat, ami mar tilmutat az 6vondkkel vald egyeztetésen és nem
vezetett eredményre, illetve ennek irdsos nyoma is van, a sziild problémdjaval a vezetéhoz
fordulhat eldre egyeztetett idépontban

Az irasban beadott panaszokat, javaslatokat az 6vodavezetd kivizsgalja és 30 napon beliil,
irasban valaszol.

Ha a szil6 szaméra a valasz nem kielégitd, ugy az 6voda fenntartojahoz fordulhat
jogorvoslatért.

Az 6voda tobb gyermekét érintd problémak kivizsgéaldsahoz irdsos kérelemmel fordulhat az
6voda vezetdjéhez. Amennyiben az 6vodavezetd hataskorén ez til mutat, tovabbitja a levelet
a megfeleld felettes szervhez.

7.6. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés

A csoportok évente 3 alkalommal tartanak sziildi értekezletet.

A sziiléknek lehetdségiik van sziili értekezlet, fogadodra, nyilt napok, megbeszélések
igénylésére.

Kérjiik Onoket, hogy se a gyerekkel kapcsolatos, se a magéanjellegli beszélgetésre az
ovodapedagdgust ne vonjak el a gyerekcsoporttol, mert balesetet idézhet eld, €s megzavarjak
a neveldmunka folyamatat.

Az dvondket az dvoda telefonszaman lehet hivni, lehetdség szerint: 124°-13% kozott.

7.7. Az ovoda altal biztositott szolgaltatasok igénybevételének rendje

Fejleszto foglalkozasok:

A gyermeknek szakértok altal végzett vizsgalatokat kovetden kotelezd a fejlesztd
foglalkozasokon részt vennie.

A sziil6 a fejlesztds napokon koteles gyermekét a megbeszElt idépontban behozni.
A szakértdi bizottsag vizsgalatan az elére megbesz¢lt iddpontban a sziild koteles megjelenni.

Ha a vizsgalatok nem az oOvoddban vannak helyileg, a sziild koteles ott megjelenni
gyermekével.

Ezeken a napokon az étkezést is kdteles rendezni.
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Egyéb foglalkozasok:
o frasbeli jelentkezés alapjan torténik.

e A valasztott foglalkozésokon a megjelenés kdtelezd, kivétel betegség esetén.

e Kiiratkozas esetén csak irdsos kérelmet fogadunk el.

7.8. Kiilsd szolgalatok igénybevételének rendje

Az 6voda nyitvatartasi ideje alatt az dvoda szervezésében megvalosuld (kiilsé szolgéltatokat
igénybe vevd) programok esetén az 6vonok feliigyelnek a gyermekekre.

A napkozbeni hitre nevelésen tul az intézményben mas felekezetli hittan megtartasara és
lebonyolitasara engedélyt ad.

Mas esetekben a sziilk viszik a gyermekiiket a foglalkozasok helyére.

7.8.1. Téritésmentes szolgaltatasok
e Logopédus
e A pedagdgiai programban megfogalmazott foglalkozasok, programok
e Bacs-Kiskun Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat altali fejlesztések
e Sajatos nevelési igényli gyermekfejlesztés

e Hitoktatas

7.9. Dokumentumok nyilvanossdaga

e Biztositjuk, hogy a sziildk megfeleld ismeretekkel rendelkezzenek az 6voda miikodését
meghataroz6 dokumentumokrdl, mely ismeretek nélkiil nem varhaté el, hogy a sziikséges
segitséget megkapjuk. Beiratkozaskor és sziiloi értekezleten tdjékoztatast kapnak az dvoda
Hazirendjérdl, Pedagogiai Programjardl és SZMSZ-érdl.
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8. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A sziil6 koteles bejelenteni gyermekét az étkezésre, €s koteles minden olyan esetet kozolni,
amikor nem veszi igénybe az étkezést.

8.1. Az étkezésre vonatkozo szabalyok

o Az étkezés lemondasat minden esetben jelezni kell (ami a kovetkezd napot jelenti). Ha a
gyermek nem jelenik meg az oOvodaban ¢€s jelzést nem kapunk a sziil6t6l, masnapra a
gyermeket hidnyzonak tekintjiik, igy nem tudjuk biztositani a kovetkezd napi étkezését.
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o Az étkezés ujra igénylését (betegség, sziinet) el6z6 nap 11°° oraig kell jelezni.

e Hianyzas esetén az étkezés lemondhatoé minden nap 11%-6raig személyesen, vagy telefonon.
Ez a lemondas az aznapi étkezést mar nem érinti, az ételesben elvihetd a konyharol.

e Be nem jelentett, le nem mondott hianyzas esetén a sziild a téritési dij jovairdsara,
visszatéritésére nem tarthat igényt.

o Délelotti kiranduldson résztvevo csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. uzsonna.

8.2. A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A befizetések rendje
Az étkezesi teritési dijat havi egy alkalommal meghatarozott napokon elére kell befizetni. A
befizetések rendjét és modjat a falinjsagra kihelyezziik vagy elektronikus uton a sziilének
megkiildjuk.

8.3. Diétas étkezés

A torvényi rendelkezések értelmében Ovodank csak abban az esetben tudja biztositani a
kozétkeztetést végzd szervezeten keresztiil a gyermek részére a diétas étkezést, amennyiben
szakorvosi igazolassal igazoljak a diéta tipusat.

A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolo 37/2014.(1IV.30.) EMMI
rendelet kotelezd eldirasa szabdlyozza a diétés étkezés igénybevételét:

15.§

(1) [...] a nevelési-oktatasi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétas étkezést igényld
személy szamdra az allapotdnak megfeleld diétds étrendet kell biztositani a (2)-(5) bekezdésben,
valamint a 16. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak betartasaval.

A gyermekétkeztetésért felelds kozétkeztetd szervezet/ fézokonyha biztositja a diétara szoruld
gyermek kozétkeztetését. A kozétkeztetd a diétas étrendet a nem diétas étrendtdl elkiilonitetten tiinteti
fel az étlapon.
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9. Zaro rendelkezések

(1) Jelen Hazirend életbe 1épése csak a nevelbtestiilet elfogadasaval, az 6vodai sziil6i k6zosség
véleményének kikérésével és az 6vodavezetd jovahagyasaval 1ép életbe.

(2) A Hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba és hatarozatlan id6re sz6l.
e hatalyba 1épése: 2023. szeptember 1.
e ¢rvényessége: visszavonasig.

(3) A hatalyba Iépéssel egy id6ben hatalyat vesziti az 6voda 2019. marcius 24—én késziilt
hazirendje.

(4) A hatalyba Iépett hazirendet meg kell ismertetni az 6voda azon alkalmazottaival is, akik nem
tagjai a neveldtestiiletnek, valamint azokkal, akik kapcsolatban keriilnek az 6vodaval, és
meghatarozott korben hasznéljak a helyiségeit.

(5) A hazirendben foglaltak megtartasa kotelez6 minden 6vodahasznalonak.

(6) Az elfogadott hazirendben barmilyen valtoztatas csak a véleményezési és egyetértési joggal
bird partnerek kozremiikodésevel lehetséges.

A 11. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Tazlari Tagintézménye Ovodaja nevelétestiilete
hatarozatképes iilésén késziilt jegyzékonyvben szereplé 100 %-0s igenld elfogadd hatarozat alapjan
2023. év marcius ho 21. napjan a Hazirendet. Az elfogadas tényét a nevel6testiilet képviseli az
alabbiakban hitelesitd alairasukkal tanusitjak.

Kelt: Tazlar, 2023. marcius 21.
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4.s7. melléklet

HAZIREND

I1. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézménye Ovodaja

Kedves Sziil6k/ torvényes képviselok!

A Hazirendben foglaltak megvalositdsdhoz az 6voda és a csalad bizalomra épiild, egymast segito,
tamogatd egyiittmiikodésére van sziikség. Ennek érdekében kérjiik Ondket, hogy az alabbiakban
megfogalmazottakat figyelmesen olvassak végig, és a gyermekek biztonsaga, nyugalma, valamint
6vodank zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a benne foglaltak érvényesiilésében.

Mivel a rank bizott gyermekek nevelése, oktatasa kozos feleldsségiink, ezért azt szeretnénk, ha Onok,
mint szilok/térvényes képviseldk, és mi, mint az 6voda dolgozéi azon munkélkodnank, hogy
kialakulé kapcsolatunkra a kolcsonds bizalom és tisztelet legyen a legjellemzébb. A kozos
eredményes munkédhoz segitségiil szolgal s Gitmutatast ad hazirendiink, mely tartalmazza az 6vodai
életet meghatarozod szokasokat, szabalyokat. Segiti Ondket a sziil6i jogok és kotelességek
megismerésében ¢és gyakorldsaban egyardnt. A hézirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, a
katolikus értékrendet, az elmult évek gyakorlatara épitve az Ondk elvéarasait, jogaikat és
kotelezettségeiket, valamint a gyermekeik mindenekfelett allo érdekeit vettiik figyelembe. Minden
olyan lényeges informéciot itt adunk meg, mely sziikséges az 6vodai élethez.

Az ovodavalasztassal egyiitt intézményiink pedagogiai programjat és a hazirendet is elfogadtdk. A
sziiloket kérjiik, hogy az 6vodaban folyé pedagdgiai munka kialakitasdban aktivan vegyenek részt,
otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.

Altalinos informdciék

e Azintézmény neve: II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Imrehegyi

Tagintézménye Ovodaja
e Cime: 6238 Imrehegy, Kossuth L. u. 17
o Elérhetsége: Tel.: 06-30/576-2780
E-mail: janospal.imrehegy.ovi@gmail.com

Tagovoda-vezetd: Ledenyak Orsolya Klara
Az 6voda fenntartdja: Kalocsa-Kecskeméti Féegyhazmegye
A fenntart6 cime: 6300 Kalocsa, Szentharomsag tér 1.
A fenntarto elérhetOsége: 78/462-166, 78/465-279, 30/468-5617
A székhely intézmény neve: II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
A székhely intézmény cime: 6237 Kecel, Szabadsag tér 17.
Az intézmény OM azonositdja: 201551
A székhely intézmény elérhetdsége: 78/420-253
Igazgato6: Berger Jozsef

rrrrr

68



A Hazirend tartalma

Bevezet6 rendelkezések

Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetdsége

A mukodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének €s igazolasanak eljarasrendje
Jogok és kotelességek

. A gyermekekre vonatkoz védo - 6vo intézkedések

. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

. A gyermekek felszerelései és eszkozei

. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

10. A jutalmazo és fegyelmezd intézkedések formai és alkalmazasanak elvei
11. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kdvetését szolgalo eljarasrend
12. Adatkezelés, ligyintézés, panaszkezelés

13. Az intézményben folytathat6 reklamtevékenység szabalyai

14. Zar6 rendelkezések

©CONIUA LN

1. Bevezeto rendelkezések

1.1 A hazirend célja, feladata

A héazirend az 6voda 6nalld belso jogforrasa. A pedagdgiai programmal €s a szervezeti ¢s miikodési
szabalyzattal, valamint a fenntarté dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény belsé miikodését.
Az o6voda hazirendje allapitja meg a jogszabdlyokban meghatirozott jogok gyakorldsanak és
kotelezettsegek végrehajtasanak helyi intézményi modjat, tovabba az ovoda altal elvart viselkedés
szabalyait. A hazirend tovéabbi célja, hogy a gyermekek, a szilok/térvényes képviselok
(tovabbiakban: sziilé(k)), az 6voda dolgozdi és az dvodaval jogviszonyban nem 1évd, de az
intézmény létesitményeit jogszerlien hasznald személyek szamdéra rogzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak moédjat és az 6voda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket. Az itt
szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsdk az dvoda torvényes miitkodését, a nevelés zavartalan
megvalositasat, €s segitsék az 6voda kdzossegi életének megszervezését.

1.2 A hazirend hatilya

A hazirend idébeli hatalya Kkiterjed:

A hazirend a nevel6testiilet altal torténd elfogadasaval lépett hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatérozatlan iddre szol. Ezzel egy id6ben hatalyat veszti a nevelStestiilet altal 31/25/2019.
hatarozatszamon elfogadott korabbi Hazirend.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden.

Modositasa: a tagovoda - vezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet, a Sziild1 Ko6zosség.
Kihirdetés napja: 2023. szeptember O1.

A hazirend személyi hatalya Kkiterjed:
e az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra;
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e az 6vodaval jogviszonyban all6 gyermekekre;

e az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat végzokre, illetve
azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban;

e gyakorlaton 1év6 hallgatokra, tanulokra, kozosségi munkat végzokre

e a szililékre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).

A hazirend teriileti hatalya Kiterjed:

e az dvoda teriiletére,

e az Ovoda altal szervezett - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolédd - dvodan kiviili
programokra,

¢ az intézmény képviselete szerinti és kiilsé kapcsolati alkalmakra.

A hézirend a kozoktatds intézményeinek belsd jogi normakat tartalmazo, a toérvény hatalmat
kozvetitd jogi szabalyozas, melynek kotelezo tartalmi €s eljarasi kellékei vannak.

Nyilvanossdag

e 20/2012. EMMI rend. 82.§ (1)-(5) szerint: az 6voda pedagdgiai programjanak legalabb egy
példanyat oly mddon koteles elhelyezni, hogy azt a sziilok szabadon megtekinthessék. Az
ovoda vezetdje vagy az altala kijeldlt pedagogus koteles a sziilok részére tdjékoztatast adni a
pedagbgiai programrol.

e A hazirendet a nevelési-oktatasi intézmény honlapjan, annak hianyaban a helyben szokasos
modon nyilvanosséagra kell hozni.

¢ A hazirend megtalalhat6 a vezet6i iroddban, ill. az 6voda folyosojan kifiiggesztve.

e A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozasa esetén arrdl a sziil6t tdjékoztatni kell.

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések

A hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkovetkezménnyel jar, mint a
jogszabalyok megsértése.

2. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetosége

2.1. Az dovodai felvétel, atvétel, az 6vodai jogviszony létrehozasa jelentkezés alapjan torténik.
Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

e igényli, tAmogatja, elfogadja, a katolikus 6vodai nevelés elveit

e az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betoltotte,

e a harmadik ¢letévét a felvételétdl szamitott fél éven belill betolti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban
tartozkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek oOvodai kérelme
teljesitett, és még rendelkezik szabad 6vodai féréhellyel.

e akit a Szakértdi Bizottsag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy az
ovoda alapit6 okirata szerint az adott SNI teriilet ellathato.
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e Az 6vodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megeldzden, a jogszabaly altal
meghatarozott idopontban a fenntart6 EKIF szabalyozza, kozleményben vagy hirdetményben
teszi kozzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek megfelelden, a tagdvoda - vezetd
gondoskodik az eljarasrend torvényes betartasaért. A sziild - az dvodai nevelésben torténd
részvételre jogszabaly alapjan kotelezett - gyermekét koteles beiratni a hirdetményben
meghatarozott idépontban. A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol szol6 2012. évi 11
torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziild vagy térvényes képviseld, aki a
sziildi feliigyelete vagy gydmsaga alatt allo gyermeket kelld iddben az 6vodaba nem iratja be,
szabalysértést kovet el. A gyermek Ovodai nevelésbe vald iratdsanak elmaradasarol a
tagovoda - vezetd haladéktalanul értesiti az Oktatasi Hivatalt.

Az ovodai jogviszony a beiratds napjdan jon létre.

A tagovoda - vezetd az 6vodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt add dontését - a beiratkozasra kiirt
utols6 hatarnapot koveté 30 napon belill - irasban, a kérelem elutasitdsara vonatkozd dontését
hatérozati formaban kozli a sziil6vel.

Az értesités vagy hatarozat atvétele torténhet:

- a sziild atvételt igazolo aléirasaval,

- postai atvétel igazolaséval,

- amennyiben a sziild az 6vodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhetéségének megadasaval —
kérte, elektronikus Uton. (Az elektronikus Uton torténd megkiildés esetén a sziildnek a megérkezett
hatarozatrdl elektronikus levél utjan nyilatkozni kell a kézhezvételrol.)

Az 6voda ,Felvételi értesitOben” irasban értesiti a sziil6t a felvétellel kapcsolatos dontésrol. A dontés
ellen a kézhezvételtdl szamitott 15 napon beliil a sziilok fellebbezéssel élhetnek a Fenntartonak
(Kalocsa- Kecskeméti Féegyhazmegye) cimzett, de az 6voda vezetjéhez eljuttatott levélben. A
fellebbezést indokolni kell.

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekrdl névszerinti névsort
nyilvanos helyre kifliggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztiil - a beiratds napjatdol kezdve az ovodai
jogviszonyon alapulo alabbi jogait gyakorolhatja.

e Az 6vodaval vald ismerkedés az ,,Ovodaba hivogatd™” déleldttel kezdddik. Ekkor van
lehetdség az Ovoda épiiletével, a csoportszobaval, ill. az 6vodapedagogusokkal, dajkéaval,
pedagogiai asszisztenssel valé megismerkedésre.

e Az 6voda miikddésérdl, az dvodai csoportba torténd beosztasrol, az 6vodai befogadasrol sz616
tajekoztato értekezleten valo részvételkor kap informaciot.

e (Csaladlatogatas idépontjanak leegyeztetése a csoportos 6vodapedagdgusokkal folyamatos.

o Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitasa irasos nyilatkozat megtételével
jOn létre.

A koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére alapozva
a gyermek az d6vodai jogviszonyon alapuld aldbbi jogait az elsé nevelési év megkezdésével,
szeptember 1. napjatol - nevelési év kozben torténd felvétel esetén a felvételi hatarozatban szerepld
naptol kezdve - gyakorolja:

e Jelenléti 6vodai nevelésben valo részvétel, az 6vodaba jaras valés megkezdése.
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e Intézményhasznalat, 6vodai rendezvényeken vald részvétel.

e Szocialis kedvezményekre valo jogosultsag.

e Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével.
e Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben torténd részvétel.

e Logopédiai ellatés, ortopédiai szlirés/mozgastejlesztés.

Az aktualis nevelési év megkezdését kdvetden a jelentkezd gyermekek felvétele a nevelési évben — a
szabad féréhelyek fliggvényében — folyamatos.
Az 6vodai felvételrdl a torvényi eldirdsok értelmében a tagdvoda - vezetd dont.

Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld
intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolsé évében az iskolai nevelés-
oktatasra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét
betolti, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason vesz részt.

Az a sziild, aki gyermekének nem igényli gyermeke szdmara az 6voda napi nyitvatartasi idejének
(napi 11 ora) felét, vagy csak napi négy o6rara venné igénybe az 6vodai ellatast, az minden esetben
sziil61 kérelemmel kell, hogy forduljon az intézmény vezetdjéhez.

Iskolaba Iéphet legkorabban a gyermek, abban a naptari évben, amikor a 6. életévét augusztus 31.-ig
betoltotte.

Ovodaban maradhat legkés6bb annak a nevelési évnek a végéig, amelyben a 7. életévét augusztus 31.
utan tolti be, de ehhez a pedagodgiai szakszolgalat, vagy a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
szakvéleménye sziikséges.

Felmentés ovodai nevelés alol

A Nkt. 8. § (2) szerint a sziild - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek
jogos érdekét szem elOtt tartva, a mindenkori jogszabalyoknak megfeleléen igényelheti, az erre
jogszabalyban kijelolt hatésagnal.

Atvétel

A sziil6 gyermeke oOvodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
évben folyamatos.

Az 6vodai nevelésben valo részvételre kitelezett gyermek més 6vodabodl torténd atvétele esetében a
tagdvoda - vezetd a dontésrdl értesiti az el6z6 6voda vezetdjét.

Az értesités torténhet postai iton vagy elektronikus levél forméjaban.

Amennyiben az 6vodai felvételre a gyamhatosag kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl
sz010 értesitést szamara is meg kell kiildeni.

2.2. Az 6vodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésének eljarasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében sziinetel az 6vodai jogviszonya annak a gyermeknek, aki
6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesiti, a sziild altal bejelentett naptol.
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Megsziinik az 6vodai jogviszony (6vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik Ovoda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadé évoda a
gyermek nevelését eddigiekben végzd 6voda szamadra elkiildte a dontésrdl szolo értesitését. A
partneri egyiittmiikddésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a sziild is értesitse az
intézményt arrol, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

e Ha a teriiletileg illetékes kormanyhivatal a sziil6 kérelmére a gyermeknek felmentést adott a
kotelez6 6vodai nevelésben valo részvétel aldl, a mindenkori jogszabalynak megfelelden.

e Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan.

e Ha az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort, (és az
Oktatasi Hivatal nem kiild hatarozatot tovabbi egy nevelési évig oOvodai nevelésben
maradasarol).

e A nem magyar allampolgarsagu gyermek kiilfoldre vagy sajat orszagéaba tavozik.

¢ Amennyiben a nem 6vodakoteles gyermek sziildje lemond az dvodai féréhely igényérdl.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda irdsban értesiti az Oktatasi Hivatalt a
KIR rendszeren keresztiil.

Sajatos nevelési igényt, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermek
esetében a szakértdi bizottsag szakértdi véleményét a tankotelezettség megkezdésekor az 6voda az
iskola szdmara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6vodéja, az 4j 6voda szdmara a Miikr. 189. §-a
szerint megkiildi.

3. A mikodés rendje, a munkarenddel kapcsolatos szabalyok

3.1. Az 6voda nyitvatartasa

Ovodank hétfétél péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.
Az éllami iinnepekkel kapcsolatos nyitvatartasi rendet intézménylink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi.

A nevelési év szeptember 1-t61 augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
1. Szervezett tanulasi iddszak: szeptember 1-t61 majus 31-ig
2. Nyari id6szak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

e Az ovodai intézményegység a szlilok igényeinek felmérése alapjan 6sszevont csoporttal
miikddik a nyari idészakban, ezen iddszakban szervezett nyari élet folyik.

e Az ovoda épiileteinek lizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas (4
hét augusztusban) alatt szlinetel. Ekkor torténik az éves felujitdsi munkalatok,
karbantartas, nagytakaritds. A nyari zaras idépontjarél legkésébb februar 15-ig,
hirdetmény formajaban (faligjsag), belsé lizentkiildd rendszeren, valamint az 6voda
honlapjan tdjékoztatjuk a sziil6ket, melynek tudomasul vételét aldirasukkal sziikséges
hitelesiteni.
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Az iskolai 6szi, téli és tavaszi szilinetek, illetve nagyobb hidnyzdsok esetén a nevelési év
kozben az dvodai élet zavartalan miikodését biztositva, de az észszerliség és takarékossag
jegyében felmérjiik a varhatd gyermeklétszamot. A sziilok irdsban nyilatkoznak arrél, hogy a
szlinet idejére igénylik-e a gyermekilk szaméra az oOvodai ellatast. A sziildi igény
felmérésének eredménye alapjan az 6voda, csoportdsszevonasban miikodik, illetve ha senki
sem igényli az Ovodat, igazgatdi engedéllyel, zarva tart. A zarasok idejérdl a sziiloket két
héttel elobb tajékoztatjuk.

Rendkiviili esetekben - tobb gyermeket érintd betegség idejére -, ha a 1étszam annyira
lecsokken, a csoportdosszevonas elvei alapjan miikodik az 6vodai élet.

A torvényi eldirdsoknak megfelelden intézménylink nevelési évente Ot munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szamara intézménylink masik tagintézménye Ovodajaban iligyeleti ellatast biztositunk. A
nevelés nélkiili munkanapok szamat, idOpontjat, annak tematikdjat az oOvoda éves
munkatervében a nevelési év rendje fejezet tartalmazza. A nevelés nélkiili munkanaprol
legalabb 7 nappal a zarva tartast megel6zoen a sziildket tajékoztatni kell. A nevelés nélkiili
munkanapokat a nevelGtestiilet szakmai tovabbképzésre, valamint az intézmény
mikddésével kapcsolatos tervezési és értékelési feladatok ellatasara hasznalja fel.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségiigyi okokbol, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. A sziilék minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrdl és a megtett intézkedésekrol.

A nevelési év rendjét minden évben az 6voda munkatervében hatarozzuk meg, melyet a
sziilokkel ismertetiink az els6 sziildi értekezleten.

3.2 Az 6voda napi nyitvatartasa

Az 6voda napi nyitvatartasi ideje: reggel 6-tol délutan 17 oraig lépcsdzetes munkakezdéssel, illetve

befejezéssel napi 11. ora.

Az 6vodaban pedagogus 7-16 ora kozott tartdzkodik, ezen idészakban 6vondi feliigyelet biztositott.

Ezen iddszakon kiviil az intézmény nem tud pedagogus feliigyeletet biztositani, dajka néni ill.
pedagogiaiasszisztens van a gyermekekkel.

3.3 A napirend

Idétartam Tevékenység

6.30 —10.30 - Gondozisi feladatok (tisztalkodas, étkezés, 6lt6zkodés).

csoportszobaban, vagy a szabadban.

* Hitre nevelés, az elcsendesedés feltételeinek megteremtése,
erkolcsi nevelés a hitre neveléshez kapcsolododan.

* Mindennapos frissitd mozgés vagy tervszeriien szervezett mozgas
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(teremben, tornateremben, szabadban).
* [smerkedés a teremtett vilaggal, megfigyelések végzése, spontan és
tervezetten szervezett formaban.

« Jatékba és tevékenységbe dgyazott a gyermekek egyéni
képességeihez igazodo miiveltségtartalmak kozvetitése (anyanyelvi
jatékok, részképesség fejlesztés).

* Tevékenységekben megvalosuld tanulds
» Verselés, mesélés

« Enek zene, énekes jaték, gyermektanc

* Rajzolas, festés, mintazas, kézimunka

* Mozgas, mozgasfejlesztés

* A kiils6 vilag tevékeny megismerése

* Matematikai tartalmu tapasztalatok szerzése

10.30-12.00 * Szabad jaték, az egészséges életmodot erdsitd egyéb tevékenység a
csoportszobaban vagy a szabad levegon, séta.

12.00 - 15.00 * Gondozasi feladatok (tisztadlkodas, étkezés, 61tozkodes).
» Mese, zenehallgatas, elalvas el6tti ima, pihenés.

15.00 -17.00 * Gondozasi feladatok (tisztalkodas, étkezés, 61tozkodes).

* Szabad jaték, a csoportszobaban vagy az udvaron a sziil6k
¢rkezéséig.

Az 6voda rugalmas napirendjét meghatarozzak a helyi szokasok, rendezvények, 1d6jarasi viszonyok.

A napirend szervezését az 6vodapedagdgusok végzik, a napirendtdl valo jelentds iddbeli eltérést a
tagdvoda - vezetd engedélyezheti.

A heti rend 6vodankban csoportonként eltérd lehet, melyet a csoport naplok tartalmaznak.

4. A tavolmaradas kérésének, elbiralasanak, engedélyezésének és igazolasanak eljarasrendje

A sziild kotelezettsége gyermekének barmilyen okbdl torténd tavolmaraddsdanak bejelentése.

4.1. Az 6vodaba jarasi kotelezettség elmaradasa — kovetkezményei

Ha az 6vodakoételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
e Ot nevelési napot mulaszt, a tagdvoda - vezetd

1998. évi LXXXIV. csalddok tamogatasardl szolo torvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében a tagovoda - vezetd felhivja a csaladi potlek jogosultjat az igazolatlan
mulasztassal 0Osszefiiggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan mulasztasrol
nyomtatvany megkiildése sziild/torvényes képviseld részére).
a 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Gsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot (teriiletileg
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illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalya) és a gyermekjoléti szolgalatot (20/2012
(VIIL31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat
az 6voda bevonasaval haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas
okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a gyermeket veszélyeztetd ¢és az
igazolatlan hidnyzast kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval a
gyermek érdekeit szolgald feladatokat.
e tizenegy nevelési napot mulaszt, a tagévoda - vezetd a mulasztasrol tajékoztatja a tertiletileg
illetékes kormanyhivatal szabalysértési hatosagi osztalyat.
e husz igazolatlan nevelési nap esetében,
- kezdeményezi a csaladtamogatési ligyben eljaro hatosagnal (Magyar Allamkincstar) az
ellatas sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatasardl szold torvény
15.§ (1,b))
- atagovoda - vezetd az intézkedést, tdjékoztatdsul megkiildi a gydmhatdsag részére is.
(Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalyanak).

A sziil6 kotelezettsége gyermekének barmilyen okbol torténd tavolmaradasanak (eldzetes, vagy
targynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valo tavollét igazolasa
e Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

e Ha az 6vodapedagoégus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi
gyermektdl valo elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit. Ezért az Ovodapedagogusok felé sziiléi kotelezettség az elérhetdségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

e Azt, hogy a gyermek ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
orvosnak kell igazolnia. A Miukr.51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idétartamat is.
A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolds nélkiil a
pedagdgus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Ennek megvalosulasat az
ovodapedagdgusnak a felvételi €s mulasztasi naploban dokumentélni sziikséges.

Ha a gyermek az o6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztdsat igazolnia kell. A mulasztast
igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A sziil6 eldzetesen bejelentette az 6vodapedagogusnak, hogy adott napon (1 nap) gyermekét
nem viszi az 6vodaba.

- A 25 nap /nem betegség miatti/ tdvolmaraddst irasban, az erre alkalmas
formanyomtatvanyon, a sziild elézetesen bejelentette a tagovoda - vezetdnek ¢és a
tavolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6z6ekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
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4.3. Szorgalmi idoészakra ill. a nyari idészakra vonatkozo szabalyok

Szorgalmi id6szakban:
e Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csaladdi program, tidiilés), - legkésobb
a hianyzast megel6z6 munkanapon 10.00 6raig — jelezni kell a tdvolmaradast: elsdsorban a
»lavolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek igazolt hidnyzasdhoz” nevi
formanyomtatvanyon.

e Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott 6vodaba jonni (rendkiviili-, varatlan élethelyzet)
a tdvolmaradast az 6voda telefonszaman lehet bejelenteni.

e 1-5vagy az 5 napot meghaladdan napi tdvolmaradasra a tagévoda - vezetd adhat engedélyt.
Nyari iddszak:
e A tagovoda - vezetd a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve allapitja meg a
tavolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen jart
6vodaba és tdvolmaraddsa nem veszélyezteti fejlodését.

e 20 nap feletti - egybefiiggd, folyamatos - hianyzast a tagovoda - vezetd - a gyerek érdekét
képviselve és betartva -, a hianyzas okanak részletes vizsgalata utin engedélyezheti, az
o6vodapedagdgusok véleményének kikérését kdvetden.

4.4. Az iskolai sziinetek (0szi, téli, tavaszi, nyari), nevelésnélkiili munkanapok iddszakara
vonatkozo szabalyok

Az iskolai szilinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili munkanapok
id6tartamara nem kell ,,Tavolmaradési kérelmet” benytjtani azoknak a sziil6knek, akik eldre jelzik
tavolmaradasi igényiiket, alairdsukkal igazolva.

Amennyiben ezen alkalmakor a sziilé igényelt gyermekének dvodai ellatast, de végiil mégsem veszik
azt igénybe, Ugy ezen idOtartamok esetén is be kell nyQjtani a ,,Tavolmaradasi kérelmet”, és
haladéktalanul jelezniiik kell az 6voda valamelyik elérhetéségén (telefon, e-mail).

Hianyzas esetén az étkezés lemondasa sziiloi kotelezettség!

5. Jogok és kotelességek

Gyermek az 6vodaban

5.1. A gyermek joga, hogy:
e a katolikus értékrend szerinti nevelésben részesiiljon

a sziild kérésére a hitre nevelési programokbdl (sziiléi feliigyelet biztositdsa mellett tavol

maradjon),

e a nevelési — oktatdsi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk, ovodai ¢letrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportolasi,
étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki,

a személyiségét, nemi identitdsat, emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsak, €s szamara
fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet biztositsanak.

a személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és a maganélethez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlds azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.
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képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld nevelésben, oktatdsban részesiiljon.
adottsaganak megfelel6 megkiilonboztetett ellatasban részesiiljon.

az 6voda vagy sziilei kozbenjarasaval - pedagogiai szakszolgalat segitségért forduljon,

rendszeres egészségligyi felligyeletben ¢és ellatasban részesiiljon.

l-es tipustu diabétesszel és/vagy allergiaval €16 gyermek az 6voda SZMSZ-ében rogzitett
eljaras szerint, a jogszabalyban foglaltak szerinti ellatasban részesiiljon.

csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes étkezésben részestiljon.

5.2. A gyermekek kotelessége hogy:

az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse,

Ovja sajat €s tarsai testi épségét, egészségét,

a szll6 hozzajaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirdvizsgalaton,

elsajatitsa ¢és alkalmazza az egészségét ¢&s biztonsagat védo ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellatd pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha sajat
magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztetd allapotot, tevékenységet vagy balesetet észlelt,
betartsa az 6voda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo6 teriiletek hasznalati rendjét,

megorizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az 6vodaban hasznalt jatékokat és
eszkozoket, dvja az dvoda létesitményeit €s eszkozeit,

az 6voda valamennyi dolgozdja és 6vodastarsai emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.
az 6voda altal szervezett kiilsé programokon életkoruktol elvarhaté szinten be kell tartaniuk a
biztonsagot eldsegitd szabalyokat és a megismert kulturalt viselkedés szabalyait.

nem korlatozhatja viselkedésével a tobbiek fejlddéshez valo jogat

5. 3. A sziilo (torvényes képviseld) joga, hogy:

a gyermeke katolikus értékrend szerintinevelésben részesiiljon

gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklddésének fiiggvényében, sajat wvallasi,
vilagnézeti meggydzOdésére, nemzeti hovatartozasara tekintettel szabadon valasszon 6vodat.
az intézmény miikddését szabalyozé dokumentumokat megismerje (Adatkezelési szabalyzat,
Munkaterv, SZMSZ, Pedagogiai Program, Hazirend).

tajekoztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e korben javaslatot tegyen,
kérdést intézzen az 6voda vezetdjéhez, pedagodgusaihoz, az 6voda sziiléi szervezetéhez, és
arra a megkereséstdl szdmitott harminc napon beliil, érdemi valaszt kapjon.

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes €s érdemi tajékoztatést,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziil6i szervezet létrehozédsat, és annak munkajaban, tovabba a sziil6i
képviselok megvalasztasdban, mint valaszto, és mint megvalaszthato személy részt vegyen.
véleményt nyilvanitson az intézmény Onértékelésének eljarasrendje alkalmaval kérddives
felmérés vagy az OH altal biztositott informatikai feliileten.

a tagovoda - vezetd, vagy az 6vodapedagdgus hozzajarulasaval a nap barmely szakaban részt
vegyen a csoportban tartandé tevékenységeken és a gyogypedagdgiai foglalkozasokon.
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¢ a halmozottan hatranyos helyzetli gyermek 6vodaba jarasadhoz — a Gyvt.-ben meghatarozottak
szerint- tamogatast kapjon.

e az oOvoda altal meghatarozott feltételek mellett kérje a nem kotelezd szolgaltatasok
megszervezesét,

o allergids vagy l-es tipusii diabétesszel ¢él6 gyermeke Ovodai specidlis ellatasarol,
allapotvaltozéasarol rendszeres tajékoztatast kapjon, a gyermekét fokozott figyelemmel segitse
az ovoda.

e személyesen vagy képviseldi utjan - jogszabalyban meghatarozottak szerint - részt vegyen az
érdekeit érinté dontések meghozatalaban,

e az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint rogzitett gyermekéhez kotddd adatokat
megismerhesse. (2022. julius 1. napjatol (Onytv. 6. § (8) bek.)

e panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

5.4. A sziilo (torvényes képviseld) kotelessége, hogy:

e gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi ¢és erkdlesi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrol.

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kotelességeit.
e miikddjon egyiitt az 6vodaval.

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd oOvodapedagogusokkal, és
tdjékozodjon gyermeke 6vodai eldmenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek esetén a
gyogypedagogusokkal is.

e hirom éves kortdl biztositsa gyermeke oOvodai nevelésben vald részvételét, tovabba a
mindenkori jogszabalynak megfeleléen igényelje a felmentést az Ovodakotelezettség
teljesitését, majd tankdtelezettségének megkezdését.

e tiszteletben tartsa az 6voda pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait, tiszteletet
tanusitson irantuk.

o tiszteletben tartsa az dvoda alkalmazottai hitbeli meggy6zddését, ha 6 nem is gyakorolja a
katolikus vallasat, vagy mas vallasi nézeteket vall

o segitse eld gyermekének a kdzdsségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozosségi
¢let magatartasi szabalyainak elsajatittatasat.

o gyermekével jelenjen meg a szakszolgalatnal, tovabba biztositsa gyermekének az
ovodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztd foglalkozdsokon wvald részvételt, ha a
gyermekével foglalkoz6 6vodapedagogusok kezdeményezésére, a nevelOtestiilet erre
javaslatot tesz. [Nkt. 72.§. (1-5)] Ha az e bekezdésében foglalt kotelezettségének a sziild nem
tesz eleget, a jegyzd hatdsagi eljards keretében kotelezheti a sziilét kotelezettségének
betartisara.

o cgyiittmiikddjon 1-es tipust diabétesszel ¢l6 gyermeke oOvodai specialis ellatasat végzo
intézményi dolgozdval.

e jelezze, ha gyermeke allergids, biztositsa az életmentd eszkozt.

o az ¢étkezési téritési dijat az 6voda altal megjeldlt formaban pontosan fizesse be, ingyenesség
esetén az ebédet rendelje meg.
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e a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild sziild gondosan figyelje a hatarozat
lejarati datumat annak érdekében, hogy a kovetkezd hatdrozatot idében be tudja mutatni az
ingyenesség folyamatossaganak megtartasa érdekében.

e arendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban, ingyenes étkezési timogatasban részesiild sziild
- gyermeke hidnyzasa esetén - minden esetben mondja le gyermeke étkezését a mulasztott
napokra.

o gyermeke hidnyzasat eldre, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi igazolassal,
valamint étkezését mondja le.

e vegyen részt a gyermeke fejlodésérdl szoldo o6vodapedagogusi tdjékoztaton és az ott
elhangzottakat alairasaval dokumentalja.

e sajatos nevelési igényl gyermekek esetén vegyen részt a gydgypedagdgusok altal szervezett
fogadoodran, hogy a gyermek fejlesztésérdl, fejlddésérdl megfelelden tajekozodjon.

e sajatos nevelési igényli gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig 6vodai
nevelésben részesiil — egylittmiikddjon az 6vodaval a szakértdi bizottsdg altal javasolt
fejlesztéseken tali, intézmény altal biztositott, a tankdtelezettség megkezdéséhez sziikséges
értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre irdnyul6 fejlesztések eredményes megvaldsulasdban.

o cgylttmikodjon az oOvoda Adatkezelési Szabdlyzatidban rogzitett adatok naprakész

biztositasaban.

megtartsa az 6voda helységei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét

erkolesi és anyagi felel0sséggel tartozik az 6vodaban okozott karért

katolikus hitre nevelés elveivel azonosuljon vagy elfogadjon

gyermekét jogkovetd magatartasra nevelje, kiemelt figyelemmel arra, hogy a gyermek

magatartasdval nem sértheti masok (tarsai, az 6voda alkalmazottai) jogainak érvényesiilését.

Tovabba mintat kell, hogy adjon a gyermekeknek a kulturdlt magatartasadval, a kozdsségi

érintkezés szabalyainak betartasaval.

Minden gyermeket a szeretet, védelem és jogainak betartasa illet meg, amelyet egy sziilo sem
sérthet meg!

5.3 A gyermekek érkezésének és tavozasanak eljarasrendje

e Naponta reggel ¢és délutan 0,5- 1 Oora sziikséges az Ovodapedagogusok Iépcsdzetes
munkakezdése ¢és befejezése miatt. Ezért nem minden kisgyermek érkezik sajat
csoportszobajaba, hanem az eldzetesen kijeldlt csoportszobaban.

e A gyermeket az 6vodaba érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az 6vondnek
kiilonben, ha a gyermek valami oknél fogva nem megy be a csoportszobaba az 6vond nem tud
a jelenlétérdl, igy feleldsséget sem vallalhat érte. Tavozaskor hasonlé mdédon a gyermeknek el
kell koszonnie az 6vonotol.

e Az d6voda kapujan, bels6 bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

e Kérjiik, hogy a gyermekek legkésébb 8%°-ig érkezzenek be a csoportba. A koran érkezd
gyermekeket reggelizés nélkiil ne engedjék el otthonrol.

e Erkezéskor a sziild a csoportszobaba csak fontos mondanivald esetén kisérheti be gyermekét,
mert ezzel megzavarhatja az ott folyd célzott fejleszté-neveld tevékenységet. Kivétel ez alol
az 1j gyermekek beszoktatasi ideje, valamint a nyilt nap.

e Az oOvoda dolgozdi csak az oOvoda épiiletébe megérkezett és a csoportszobaba atadott
gyermekekért vallalnak feleldsséget.
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e Valsaghelyzetben levd sziilok esetében a gyermeket a hivatalos Gyédmhivatali hatésagi
hatarozatban foglaltak szerint vagy a birosagi végzésben foglaltak szerint koteles az 6voda a
gyermeket kiadni. Hatarozat hidnyaban az 6voda koteles mindkét sziild szamara a sziil6i
jogoknak megfelelden eljarni. Amig valamelyik sziil6 nevelési, gondozasi joga sziinetel,
addig csak a hatarozatban megnevezett személy gyakorolhatja a gyermek nevelési, gondozasi
jogat.

e Az oOvodabol a gyermek idegennek, vagy a csoport massziildjének csak a sziild irasbeli
kérelme alapjan adhato ki. Az irdsos engedélyt a sziildnek kell atadni az 6vodapedagdgusnak,
legkésobb aznap reggelig. Az 6vodapedagogus altal kiadott gyermekért, tovabbiakban a
sziilo, vagy az érte jovO irasban felhatalmazott személy a felelds.

e Tiz éven feliili, de kiskorti gyermek testvérét csak abban az esetben viheti el az 6vodabdl, ha a
szll6 ezt irdsban kéri.

e A gyermekeket az 6vodabdl a sziilok, illetve az altaluk irasban meghatalmazott személy, -
melyr6l nevelési év elején nyilatkozatot tesz a sziil6-, viheti el. Amennyiben aznap nagykoru
testvér, vagy mas ismerds hozza/viszi el a gyereket, ugy kérjik ezt eldtte személyesen vagy
telefonon jelezni az 6vondknek.

e Amennyiben a csaldd onhibgjan kiviil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérdl a
zaras idejéig gondoskodni, az 6vodapedagogus koteles a sziiloket telefon felhivni. Ha a sziilot
(gondvisel6t) az dvodapedagogus telefonon nem éri el és a sziild (gondviseld), barmilyen
okbdl nem jelzett az dvoda felé késve érkezésérdl, az ovodapedagogus értesiti az 6voda
vezetdjét, a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az 6voda szocidlis segitdjét.

e Az 6vodabol valo tavozas kivanatos modja: a gyermekek a jatékot tegyék a helyére, majd a
szllok is és a gyermekek is minden esetben kdszonjenek el az 6voda dolgozodjatol. A
gyermekek ne varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgaljanak vissza a csoportba.

e Idegenek kiséret nélkiil nem tartozkodhatnak az 6vodaban.

6. A gsvermekekre vonatkozo védo - 0vo intézkedések

6.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténo tartéozkodas soran be kell tartaniuk:
o az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldirasokat.

A tevékenységeikkel egyiitt jaro veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhatdé magatartasformat az
ovodai nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdndulasok és egyéb programok,
1) gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel eldtt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiknek megfelelden ismertetjiikk, betartatjuk, melynek tényét ¢&és tartalmat a
csoportnaplokban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiloket a szabalyok k6z0s foganatositasara és betartatasara!

Az O6voda altalanos életrendjével Osszefiiggd szokas és szabalyrendszer — amely minden
csoportnaploban megtaldlhato — betartasa, illetve betartatasa kotelezd!

6.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartando eléirasok:

o ¢tkezés utani fogmosas sajat fogmoso felszereléssel,
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étkezés elotti, WC hasznalat utani kézmosas

sajat torolkozo, jarvany idején papirtorld hasznalata,

a WC rendeltetésszeri hasznalata,

étkezéseknél a szlikséges mennyiségii étel elfogyasztasa,

szomjusag csillapitasara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz fogyasztasa,
ebéd utani agyon pihenés, alvas,

friss levegon torténd mozgasban vald aktiv részvétel,

ételt és italt, kiilonosen magas cukor tartalmu ételt, édességeket a gyermek nem hozhat be az
6vodaba csak kivételes esetben, ha erre kiilon engedélyt kapott, az egészségiik megdrzése
érdekében,

étel, ital, édesség a kozegészségiigyi szabalyok betartdsaval hozhatdé be az intézménybe,
eredeti, bontatlan csomagolasban vagy a gyartd irdsos igazolasaval, hazi készitésli élelmiszer
sajat feleldségre, irasbeli igazolassal hozhatd be.

a csoportszobaba valtocipoben lehet csak belépni.

6.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

a helyiségek és az udvar rendjének betartésa,
mozgas tevékenységen a gyermek mozgasat nem akadalyozo6 ruhdzatban vald részvétel,

nyaklanc, gylrli, kark6té hasznilata a balesetveszély megelézése érdekében az Ovoda
teriiletén mell6zendo,

a jatékok, evoeszkozok rendeltetésszeri hasznalata,
alvasidoben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild vagy a dajka, pedagogiai asszisztens feliigyelete
mellett 1éphet az engedélyezett helyiségbe,

az épiiletbdl csak a sziildvel 1éphet ki, miutdn bejelentette az 6vodapedagdgusnak, s csak
akkor, ha az 6vopedagdgus a bejelentést tudomasul vette,

tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

tarsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazést és lelki terrort, fenyegetést nem
alkalmazhat.

Kérjiik:

Erkezéskor a sziilok személyesen adjidk 4t gyermekeiket a vele foglalkozo
ovodapedagdgusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tavozasi szandékukat. A gyermekek
védelme érdekében a bejarati kapuzarnak a hasznalata valamennyi dolgozd és sziild,
ovodaban barmilyen munkéat végzo feladata.

Az o6voda miikodése soran az illetékes szakhatosdgok (Nemzeti Népegészségiligyi Kozpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi szakhatdsag, tlizvédelmi szakhatdsdg) altal meghatdrozott
szabalyokat be kell tartani.

Az 6vodaban bekdvetkezett rendkiviili esemény (tliz és bombariado, természeti katasztrofa, terror-
tamadas) esetén a gyermekek elvarhato viselkedési, magatartasi szabalya:
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o rendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatira (az dvodaépiiletében kialakult szokés szerint:
»kolomp”) a gyermekek kotelesek az Oket ellatd felndttek utasitdsait maradéktalanul
végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legrovidebb ido alatt teljesiteni.

Baleset, tliz és bombariad6 esetén a tlizriad6 tervben meghatarozott menekiilési utvonalon hagyjak el
a gyermekek ¢€s a felndttek az intézmény épiiletét.
Az intézmény dolgozoira vonatkozo6 védd — 6vo eldirasokat az SZMSZ tartalmazza.
Az 6vodaba jar6 minden gyermeknek és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkozd szabalyok
betartasa:
e A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, igy, ha a sziil6 az 6vodaban gyermekét a
pedagogustol atvette, a tovabbiakban, teljes felelosséggel felel annak testi épségéért, abban az
esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartozkodik.

6.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megel6zésében

o A sziild gyermekét 4toltoztetés utdn az 6vodapedagdgusnak adja at.
e A gyermek egyediil nem johet az 6vodaba, még a kaputdl sem.

e Délutdni udvari é€let esetén kérjiik, hogy a sziild6 menjen oda a pedagdgushoz, vegye at
gyermekét, és csak ezutan tavozzanak el az 6vodabol.

e Az Ovodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosddba, ahol szintén felnétt feliigyeletet kell biztositani.

e Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik atvétele utan az 6voda
udvarat ,,jatsz6otéri tevékenységre” ne hasznaljak.

e Ha a sziil6 olyan hasznalati eszkozt, jatékot, berendezési targyat észlel az dvodaban, amely
megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az 6voda dolgozojanak.

e Nagyon fontos, hogy a sziildk tobb olyan aktudlis telefonszdmot adjanak meg, akik
hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatdsa esetén (valami torténik a
csaladban és nem tudnak jonni) ne kelljen a gyermekvédelmi szakszolgéalathoz fordulnunk.

e Fontos, hogy a telefonszam valtozasait bejelentsék a csoportos 6vodapedagdgusoknak, hogy
baleset, vagy betegség estén azonnal értesiteni tudjuk Onodket, hogy ne kelljen a
gyermekvédelmi szakszolgalathoz fordulnunk.

e Baleset esetén Ondkkel egy iddben azonnal értesitjiik az 6voda orvosat, vagy sziikség szerint
a mentdket.

e A pedagogus - az Ovoda, SZMSZ-ében meghatarozott - védd, ovo eldirasok
figyelembevételével viheti be az o6vodai foglalkozasokra, az altala készitett, hasznalt
pedagogiai eszkdzoket.

e A sziilok az 6voda kiszolgald helyiségeit nem hasznalhatjdk (konyha, mosogatd, moso és
szarito helyiség, felnott 61t6z0).

o Kérjiikk a sziiloket, hogy az 6vondt munkaja kozben hosszabb idére ne vonjak el a
gyermekcsoporttol, mert ez balesetveszélyes, zavarja a foglalkozas menetét.

7. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézménylink mitkddtetése soran az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigoruan be kell tartani.
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Az oOvodaban csak teljesen egészséges (kozosséget latogathatd allapoti) gyermekek
tartozkodhatnak!

A gyermekek ovodaba Iépésekor — a jelentkezés sordn — a sziildnek tdjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége, elhuzodo betegsége feldl (pl.: allergia, étel-érzékenység, sziv €s
érrendszeri, vagy léguti, asztmatikus betegség, szocializacids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas
stb.) fel6l. Amennyiben ez késdbb jut az érintett d6vodapedagogus tudomasara, élhetiink az
orvosi, pszichologusi kivizsgalés inditvanyozasaval.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott legrovidebb
1d6n beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazolassal johet ijra kdzosségbe

A gyermekek részére gyogyszer, gyogyhatasii készitmény csak életsziikségleti betegség
esetén, szakorvosi javaslat alapjan adhatd be az d6vodaban. Ettél eltér az 1-es tipusu
diabétesszel €16 gyermek oOvodai elladtdsa a vonatkoz6 jogszabalyban és az 6voda SZMSZ-
¢ben, Diabéteszes szabdlyzatiban rogzitettek szerint. A fentiek sziikségessége a szakorvos
kompetenciaja. A pedagdgus az orvos altal irt javaslat szerint cselekszik.

Lazas, 1abadozo, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat, és 6vodastarsai egészségének
védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az dvodapedagoégus kotelessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

Betegség utan az Ovodapedagdgus csak orvosi igazolassal egylitt veheti at a gydgyult
gyermeket.

Intézményilinkben gyogyszert vagy egyéb gyogyhatdsu készitményt nem all moédunkban
tarolni ivételt képeznek a gyerekek életmentd gyogyszerei €s a kronikus betegség esetén a
szakorvosi meghatalmazas alapjan az eldre behozott, a gyerekek nevére szo6ld egyedi
készitmények.

Fert6z0 gyermekbetegség esetén, az Ovodat a sziildnek azonnal értesitenie kell, a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében sziikséges preventiv intézkedések miatt (Fokozott
elévigyazatossag, fertétlenités, hivatalos szerv értesitése).

Az 6voda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktudlis egészségvédelmi rendelkezések alapjan
—jarel.

Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni! (Kivételt
képez a terdpias, vagy vakvezetd-segitd kutya.)

Az dvoda épiiletében és azon kiviil 5 méter tdvolsagban dohdnyozni tilos!

A gyermekek altal hasznalt mosdoba, mellékhelyiségbe utcai cipdvel belépni nem szabad.
Ovodankban a védénd rendszeresen figyelemmel kiséri a gyermekek fizikalis fejlodését,
évente legalabb egy alkalommal az imrehegyi héziorvos szlirést végez. A szakellatas
segitségével szemészeti ¢s fogaszati sziirésre is sor keriilhet melynek eredményérdl, esetleges
kezelés sziikségességérdl a sziildket azonnal értesitjiik. A vizsgalatokhoz sziiléi hozzajarulas
szlikséges, melyet a nevelési év kezdetekor irdsban kériink.

A gyermekek védelme ¢€s biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése €s megsziintetése
érdekében az Ovoda egylittmiikodik a gyermekjoléti szolgélattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelds, a szocialis segitd elérhetdsége a falitjsagon
kiirva megtalalhato.

A gyermek nem hozhat az 6vodidba az egészségére artalmas, sajat vagy masok testi-
lelkiépségét veszélyeztetd targyakat, jatékeszkdzoket, ekszereket, pénzt.

Kérjiik a sziiloket, gyermekeik ruhdzatat ellendrizzék. Semmilyen veszélyes targy (szuro,
vago, ¢les eszk6z) ne maradjon a zsebiikben.
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e Az Ovodaban tortén0 baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjilk. Ha ugy itéljiik
meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése utdn — a megfeleld
szakrendelObe vissziik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziild dont. A baleseti jegyzékonyvet a
munkavédelmi felelos elkésziti a intézmény vezetdjével, majd meg kell kiildeni a
jogszabalyban rogzitetteknek. (pl. kormanyhivatal, munkavédelmi feliigyeletnek, az
ovodavezetdjének, a sziilonek, €s 1 példanyt irattarba kell helyezni.)

8. A gyermekek felszerelései és eszkozei

e Az 6vodaba gyermekiiket tisztan, egészségesen €s gondozottan hozza be sziil6je, vagy az
altala megbizott személy.

e Valtocipd a csoportszobai tartdzkodashoz (jol szell6zd, csuszdsmentes, megfeleld labtartast
biztosito labbeli, papucs baleset veszélyes, hasznalata tilos!)

e Mozgas tevékenységhez kényelmes ruha (rovidnadrag, p6lo, kislanyoknak lehet dressz).

o Egy-két valtas alsonemt és iddjarasnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipdje Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsagérzetiik fokozasa, és a
konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az o6vodai linnepek és egyéb rendezvények alkalméval az tinnepi vagy egyéb mdas ruhazat
szlikségességérdl a sziiloket tajékoztatjuk.

e A specidlis foglalkoztatas eszkozeit (logopédiai fejlesztés, mozgésfejlesztés stb.) az érintett
szlilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozatalat lehetdség szerint kérjiik melldzni.
Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel
foglalkoz6 6vodapedagdégusnak. A behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozdi nem
tudnak feleldsséget vallalni.

e Az 6voda nem vallal kartéritési feleldsséget a gyermeknek az 6vodai jogviszonybol fakado
kotelezettségeinek  teljesitéséhez, illetve  jogai  gyakorlasdhoz nem  sziikséges
vagyontargyaiban bekovetkezett értékveszteségekért.

e Az 6vodaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds
megzavarasara, személyhez fiiz6d6 jog megsértésére kifejezetten és célzottan alkalmas, a
tobbi gyermeket tankotelmének teljesitésében akadalyozza, vagy artalmas az egészségre és a
testi épségre.

e A gyermekek gyogyszert, pénzt, tlizgyujtd eszkozoket, vagd-szurd vagy sériilést okozd
eszkozoket az 6vodaba nem hozhatnak.

o A sziilok gyermekeik részére az un. ,befogadds” megsegitése érdekében személyes holmit,
targyat behozhatnak

e Kedvenc jatékeszkdoz bemutatasra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az 6vodai
jatékeszk6zokhoz hasonloan kezelendok (mindenki jatszhat vele a nap folyaman),
megrongalddasuk esetén azonban az évoda feleldsséget €s kartéritést nem vallal.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodaban a kijelolt helyen lehet
tarolni, Orzésiiket az d6voda nem tudja biztositani, igy megrongéalodasuk, eltlinésiik esetén az
intézményt feleldsség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkozoket az 6voda teriiletén nem
lehet hasznalni.
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e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (jellel ellatva fésti, fogkefe, fogkrém)
tisztantartdsar6l az oOvoda dolgozdi, cseréjik, podtlasuk biztositasardol pedig az
ovodapedagdgusok jelzései alapjan a sziilok gondoskodnak.

9. A syermekek étkeztetése az 6vodaban

e A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az Ovoda feladata, mely
¢lelmiszerekbdl az ételmintat kotelesek vagyunk 72 6ran at megorizni (NNK).

e A sziletésnapi, névnapi kinalas, vagy napi gyiimolcspoétlas céljabol behozott €élelmiszereket
az NNK el6irasainak megfeleléen csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vasarlast
igazol6 blokkot/szamlat az 6vodapedagdgus részére at kell adni.

e Az 6vodai étkezést - a sziilok tdmogatasat is €élvezve - naponta gyiimolccsel €s zoldséggel
egészitjik ki.

o A tizorai 9:30-10 ora kozott, az ebéd: 12:00-12:30 ko6zott, az uzsonna: 15:00 orakor Kkeriil
elfogyasztasra.

Az étkezésre vonatkozd szabalyok:

o Az étkezés lemondasat minden esetben jelezni kell (ami a kdvetkezd napot jelenti), ami a
szllo feladata és kotelessége. Ha a gyermek nem jelenik meg az dvodaban és jelzést sem
kapunk a sziil6tdl, masnapra a gyermeket hidnyzonak tekintjiik, igy nem tudjuk biztositani a
kovetkezO napi étkezését.

o FEtkezés tjra igénylését eldz6 nap 10 éraig kell jelezni.

Hianyzés esetén az étkezés lemondhatdé minden nap 10 6rdig személyesen vagy telefonon.
Téritési dijat kell fizetni az étkezésért,- kivételt képez, ha a sziild megigényli az ingyenes
étkeztetést a 328/2011.(XI1.29.) Korm.rendelet alapjan-, minden év augusztusaban.

Az étkezési téritési dijat havi egy alkalommal meghatarozott napon eldre kell befizetni.

A téritési dijat fizetd sziilé a be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild nem tarthat igényt az
étkezési dij elengedésére.

e Az o6voda a napi hianyzasokat a felvételi és mulasztasi napléban nyilvantartja.

9.1. Diétas étkezés

A torvényi rendelkezések értelmében oOvodank csak abban az esetben tudja biztositani a
kozétkeztetést végzd szervezeten keresztil a gyermek részére a diétds étkezést, amennyiben
szakorvosi igazolassal igazoljadk a diéta tipusat és az igazolasban feltiintetett idGtartamra. Az
igazolast az ellatd konyhanak juttattjuk el, ahol ellendrzik annak érvényességét.

A kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozéas-egészségligyi eldirasokrol szolo 37/2014.(1V.30.) EMMI
rendelet kotelezd eldirasa szabalyozza a diétas étkezes igénybevételét:

15. § (1) [...] a nevelési-oktatdsi intézményben minden, szakorvos altal igazolt diétads étkezést
igénylé személy szamara az allapotanak megfelelé diétas étrendet kell biztositani a (2)-(5)
bekezdésben, valamint a 16. § (5) és (6) bekezdésében foglaltak betartdsaval.

A gyermekétkeztetésért felelds kozétkeztetd szervezet/ fézokonyha biztositja a diétara szoruld
gyermek kozétkeztetését. A kozétkeztetd a diétds étrendet a nem diétas étrendtdl elkiilonitetten tiinteti
fel az étlapon.
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10. A jutalmazo és fegvelmezo intézkedések formai és alkalmazasanak elvei

A jutalmazés és a fegyelmezés a gyermekek pszichikus érettségének, az életkori sajatossagainak
figyelembevételével torténik az alabbiak szerint:

e Jutalmazas: a szokas- €s szabalyrendszer betartasat, a pozitiv viselkedést szobeli dicsérettel,
kedves gesztusokkal, dleléssel, kozos jatékkal, példaként kiemeléssel, aprobb megbizatasok
adéasaval, -melyet a gyermek jutalomnak ¢l meg -valamint a csoportszokasok szerinti pozitiv
megerdsitéssel jutalmazunk.

o A fegyelmezés elvei és formdi: Abban az esetben, amikor a gyermek sajat maga és/vagy tarsai
testi épségét, nyugalmat veszélyezteti, megprobaljuk tettei lehetséges kovetkezményeire
felhivni a figyelmét, meggydzéssel belatasra ravezetni. Amennyiben a szobeli ¢és
jatékosfigyelmeztetés nem eredményes, abban az esetben a gyermek rovid idére kivonhato az
adott tevékenységbol.

e Dicséro ¢és fegyelmezd intézkedések elvei:

- kovetkezetesség
- rendszeresség
- minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
valasztani, valamint a kozosségi érdekek szem el6tt tartdsaval a legeredményesebb
format kell alkalmazni.
Torekvéseink sikerességének érdekében kérjiik, hogy a fenti alapelveket a sziilok otthon is erdsitsék
gyermekeikben.

11. Az ovodas gyermek fejlodésének nyomon kovetését szoleald eljarasrend

A fejlédési naplo tartalmat, vezetésének szabalyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.
A beiskolazas ovodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az Ovodaskor végére -elérendd
kovetelményszinteket az Ovoda Pedagdgiai Programjdban talalhatjdk meg. A tankoételes koru
gyermekek sziiléjével fogadoora keretében beszélgetiink az iskolara vald felkésziiltségrol.
Egészségiigyi testi, lelki, szocidlis, és értelmi fejlettséget - a nagycsoportos gyermekkel foglalkozo
ovodapedagdgusok, 6vodank logopédusa, valamint az 6vodank gyogypedagoégusa bevonasaval — az
o6vodapedagogus rogziti.

e Ha a gyermek az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget esetleg korabban eléri, az Oktatasi
Hivatal a sziil6 kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje az
iskolat.

o Az egyeztetd megbeszélések legkésdbb janudr 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy a
sziilonek legyen ideje a kérelem benyujtasara.

e A SNI (sajatos nevelési igényl) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az SNI
tipust vizsgalo szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni, amennyiben
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akkor hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovdbbi egy ¢év oOvodai nevelését
javasoljuk” mondatot.

e Ha a szakértéi bizottsadg janudr 18-a eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benyujtasara nincs sziikség (pl. SNI
szakvéleménye lett).

e A sziiléi kérelem hidnyaban a gyermek tankoételezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatosag is kezdeményezheti. A sziild, a gyamhatosag a kérelmét legkésobb az
iskolakezdés évének januar 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez
(Oktatasi Hivatalhoz).

o A sziil6 kérelme aldtdmasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét alatdmaszto
6vodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd Ovodapedagdgusok és a
tagovoda-vezetd elozetesen ellat aldirdsaval, illetve az 6voda korpecsétjével.

e Ha a sziil6 kérelemmel él az Oktatasi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke o0vodapedagogusainak!

e Amennyiben az Oktatdsi Hivatal megkiildte a hatarozatot a sziildnek, kérjiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az 6vodaban, hogy az eredményt rdgziteni tudjuk az
informécios rendszerben!

e Ha a sziil6 nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével, a
kozigazgatési birosagnal keresetet indithat.

e A birosag a keresetlevelet, a birdsdghoz torténd érkezéstdl szamitott 30 (harminc) napon beliil
biralja el, a hatdrozatat ugyanezen hatdridon beliil irasba foglalja, és a felek részére kézbesiti
az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel biztositott a jogerds
birdsagi dontés meghozatala a tanév elsd napjaig. Kérjiik, hogy a sziild, az 6voda vezetdjének
a jogerds birosagi dontést sziveskedjen bemutatni.

e A szakértéi bizottsadg feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt magéban
foglalo hatarozatanak hidnyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai tanulmanyait, igy a
szlilonek az iskolai beiratasok iddszakaban be kell iratnia az altala valasztott 4ltalanos iskola
elsd évfolyamara.

12. Adatkezelés, iigyintézés, panaszkezelés

A gyermekek személyes adatait az Nkt-ban meghatdrozott nyilvantartdsok vezetése céljabol,
pedagogiai célbol, gyermek- és ifjusagveédelmi celbol, egészségiigyi c€lbodl, tarsadalombiztositési,
szocialis juttatds céljabol, a célnak megfeleldé mértékben, az altalanos adatvédelmi szabalyozas
(GDPR) szerint, célhoz kototten kezeljiik.

11.1. Az 6voda adatkezelése

Az o6voda kizarolag adatkezelési szabalyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek ¢és
hozzatartozo adatait. Erre vonatkozdan az Adatkezelési Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tajékoztatd
szolgal informéacioval.

Az ovondket és a dajkdkat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekekkel és a csaladjaval

kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot illetéen, amelyrdl hivatdsanak ellatdsa soran
szerzett tudomast.
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11.2. Ugyintézés

Hivatalos ligyintézés az iroddban torténik a munkarendnek megfeleld id6keretben. Kérjiik, hogy
barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a lehetd legrovidebb idén beliil beszéljenek meg a
csoportos ovodapedagogussal, majd sziikség szerint a tagovoda-vezetdvel személyesen.

11.3. Panaszkezelés

A sziil6 olyan jellegli problémajat, ami mar tal mutat az 6vondkkel vald egyeztetésen €s nem vezetett
eredményre, a sziilé problémajaval a tagovoda-vezetéhoz fordulhat elére egyeztetett idopontban.
Az irdsban benyujtott panaszokat, javaslatokat a tagévoda-vezetd kivizsgalja és 30 napon beliil,
irasban valaszol.
Amennyiben a szild szamara a valasz nem kielégitd, tigy az igazgatohoz, illetve az dvoda
fenntartdjahoz fordulhat jogorvoslatért.

12. Az 6voda hagyomanyvai, egyiittmiikodés a sziilokkel, szolgaltatasok

Az 6vodai munkatervben rogzitett hagyomanyos tinnepeinken, nyilt napjainkon, kirdndulasainkon
igény szerint a sziiloket is szivesen latjuk.

Az 6voda hagyomanyai

Az tlnnepek és hagyoményok é4polasa az intézmény valamennyi dolgozdjanak, illetve
ellatottjanak a feladata.

Az 6vodaban minden alkalmat megragadunk a hagyomanyok, tinnepek kialakitasara..
Ervényesitjiik a fokozatossag, a folyamatossag, a rendszeresség elvét.

A gyermeki személyiségre akkor hat épitdileg a hagyomanyapolds, tinneplés, ha mély
érzelmi toltéssel, aktiv részese.

Arra toreksziink, hogy az iinnepnap legyen mas nap a tobbi naphoz képest, ez
kiils6ségekben is nyilvanuljon meg. Az iinnep gazdagsagat a meghittségben €s érzelmekben
is kifejezziik.

Azzal is er0sitjilk a csalad - 6voda kapcsolatat, hogy mintat adunk, és a hagyomanyok
apolasdban az iinnepeken rész vesznek a sziilok és a csaladtagok. Az linneplés lényege
sokszor nem is maga az lnnep, hanem az a sok-sok késziilédés, ami rengeteg
tevékenységre ¢épiil, onallo elképzelések megvalositasara ad lehetdséget és bensdséges
1égkort képes teremteni.

A hagyomanyapolas elsdsorban a neveldtestiilet feladata, mely tagjai kozremiikodése révén

Ezen alkalmakkor kérjiik a sziildi izlésnek megfeleld linnepi viseletet, iinnepi

fehér felsot, sotét alj.

Kapcsolattartas, egyiittmiikiodés

A csoportok évente 3 alkalommal tartanak sziildi értekezletet.
A sziiloknek lehetéségiik van sziildi értekezlet, fogadodra, nyilt napok, megbeszélések
igénylésére.
Viarjuk a sziil6i értekezletek, kozos imak, csaladi szentmisék, alkotod délutanok taladlkozésait, a
szllok érdekl6do aktivitasat.

Informacidkozlés a hirdetd tablan, és az 6voda zart facebook csoportjan
Napi rovid megbeszélések az 6vodapedagogussal
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A katolikus ovoda erkolcsi, hitéleti elvardsai

o Kérjiik a sziiloket az egyhdzi normékra jellemzd kulturdlt viselkedésre, magatartasra ¢s
megjelenésre.

o CselekvOen tamogassak az O6voda kozosségét, keresztény nevelési feladatainak
megvaldsitasat.

e Kapcsolddjanak be az egyhazi tinnepeink megélésébe (kozds szentmis€k).

Szolgadltatasaink

Téritésmentes szolgaltatasok
e a gyerekek ovodai nevelése, a gyerekek napkodzbeni ellatasa
ovodai tevékenységek,
logopédiai, dylexia megel6z6 foglalkozasok,
fejleszto, felzarkoztato foglalkozas (BTMN gyermekek)
sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztatd (kognitiv, mozgasfejlesztés) foglalkozasai
az oOvodapedagdgusok a tehetséggondozds ¢€s az esélyegyenldség megteremtése céljabol,
jatékos kiilon tehetségfejlesztd foglalkozasokra iranyitjak a tehetség igéretes gyermekeket
e a fenntart6 altal biztositott és finanszirozott katolikus hitoktatas

Térités ellenében igénybe veheto sziiloi isények alapjan szervezodo szolgaltatasok:

A szolgaltatasok iranti igények kielégitésénél elsddleges szempontként a gyermek érdekeit tartjuk
szem el6tt. A szolgaltatasokkal kapcsolatos sziiléi igények felmérése minden év szeptemberében
torténik. Az igényeket a csoportos évodapedagogusoknal lehet irasban jelezni. Kiemelt szempont,
hogy szakszerii legyen, a napirendbe igy épiiljon be, hogy ne terhelje til a gyermekeket.

A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kotelezettséget nem vallal.

Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok:

Az alkalomszerli téritéses programokra, a sziiloktdl beszedhetd legmagasabb Osszeget, melyet az
ovoda sziil61 szervezete csoportszinten minden szeptemberben az elsd sziiléi értekezleten
maximalizal. Ennek elfogadasarol a sziilok hatarozat formdjaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziilok finanszirozzdk. A hatarozat nyomtatott formdjat az ovoda
irattaraban helyezziik el.
Minden olyan esemény, amit finansziroznak:

= Babszinhaz

= Jrodalmi, zenés gyermekmiisorok

= Kirandulasok

= A csoportok eseményterveihez kapcsolddo programok, foglalkozasok

13. Az intézményben folytathaté reklamtevékenység szabalyai

Az intézményben reklamteveékenységet folytatni tilos, kivéve, ha a rekldm a gyermekeknek szol és az
egészséges ¢letmoddal, a kornyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kdzéleti, kulturalis tevékenységgel
fligg Gssze.
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A reklamtevékenység engedélyeztetése:
e A megengedett jellegli reklam, szérolap elhelyezését minden esetben a tagéovoda- vezetd
jovahagyasa utan lehet az 6vodaban kifiiggeszteni.
e Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falitijsagra.

e Politikai hirdetmények, nem a torténelmi egyhdzak wvallasi hovatartozdsra vonatkozo
hirdetmények kifliggesztése szigoruan tilos.

14. Zaré rendelkezések

A hazirend modositasara akkor kertilhet sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas all be, vagy ha
a szlilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a neveldtestiilet elfogadja, ill. a neveldtestiilet erre
javaslatot tesz.

A hatéalyba Iépéssel egy id6ben hatalyat veszti az 6voda 2019. marcius 22-én késziilt Hazirendje.

Imrehegy, 2023. marcius 24.

A Hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés!
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LEGITIMACIOS ZARADEK

1.1. A IL. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye Ovodaja Hazirendjét
a sziil6i szervezet vezetOsége megismerte €s véleményezte. A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést
nem fogalmazott meg.

Kelt: Imrehegy, 2023. marcius 24.

1.2. A II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye Ovodija
neveldtestiilete 100 %-os aranyban, a 2023. marcius 24-én kelt alkalmazotti értekezletének hatarozata
alapjan, a Hazirendet elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelGtestiilet képviseldi az aldbbiakban
hitelesitd alairasukkal tanuasitjak.

P.H.

nevelOtestiilet képviseldje e
nevelGtestiilet képviseldje

Kelt: Imrehegy, 2023. marcius 24.

1.3. A legitimacios zaradékot és a Hazirendet készitette a II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és
Ovoda Imrehegyi Tagintézménye Ovodaja vezetdje

tagovoda - vezeto

Kelt: Imrehegy, 2023. marcius 24. P.H.
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IL. JANOS PAL
Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda

OM: 201551

6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Tel/Fax: 78/420-253

e-mail: janospal.kecel@gmail.com

Jegyzékinyv

Késziilt: 11. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda, 2.terem
Idépont: 2023.03.29.

Téma: Az iskolai dokumentumok modositasa:

Pedagdgiai program, SZMSZ, Hazirend modositasainak elfogadasa
0j Tovabbképzési Terv elfogadasa

Jelen vannak: jelenléti iv szerint

Ridegné Szilagyi Beftina:

Ismerteti a pedagogiai program maodositott részeit

- az alapité okiratnak megfelelen a tagintézmények nevei

- kikertiltek a 2012-es NAT oratablai

- Kecelen bekeriilt a bels6 vizsgak pontosabb szabalyozasa, beszamitasa
pontositottuk a tanév végén adhato dicséretek kritériumait

- Tazlaron modositasra keriilt a napkozis foglalkozasok és a tanuldszoba ideje,

bekeriilt a mindennapos testnevelés 2 drajanak igazolasa
heti 1 tincéra

Higzirend:

-Imrehegy €s Tazlar dvoda, valamint az iskolék: diabéteszesek ellatasa
anafilaxia
igazolasok rendje

- tankonyv

- iskolaba behozhat6 dolgok hasznalatanak szabélyozasa

SZMSZ:

- alapité okiratnak megfelelden a tagintézmények neveinek méodositasa
- a felveheté maximalis gyermeklétszam mddositasa

- a helyettesités rendjének és a kiilsé kapcsolatok résznek a pontositasa
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Berger Jozsef igazgato

Tovabbképzési program felépitése, ismertetése

Az alkalmazotti koz0sség a pedagdgiai program, az SZMSZ, a Hazirend médositasait, valamint
a Tovabbképzési programot megismerte, és azt 100%-ban elfogadta.

K.m.f.

hitelesitd jegyzdékonyvvezetd
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2023.03.29.
Nevel6testiileti értekezlet
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2023.03.29.
Nevel6testiileti értekezlet
kumentumok médositasa
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2023.03.29.
Neveldtestiileti értekezlet
Iskolai dokumentumok modositasa

1) Anténi Laszloné s o
2) Babucsikné Lajké Judit g,%h.@.d.??\.w i /{5} (fwkff
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6) Fejes Karolyné
7) Gébl Tibor
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10) Jakus Szilvia
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IL. JANOS PAL
Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda

6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Tel/Fax: 78/420-253

OM: 201551 e-mail: janospal.kecel@gmail.com

Elfogado nyilatkozat

A 11 Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda alkalmazotti kozdssége
megismerte és elfogadta a II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirendjét.

Kecel, 2023.03.29.

-/ igazgatd
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II. JANOS PAL
Katolikus AI’taIénos Iskola és
Ovoda

6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Tel/Fax: 78/420-253

e-mail: janospal.kecel@gmail.com
OM: 201551 el ¢

Véleményez6 nyilatkozat

A 1L Janos P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Didkénkorményzata
megismerte és véleményezte a II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirendjét.

Kecel, 2023.03.29.

Vea K o R~
Diakdnkormanyzat vezetd

Ldnacne' Ve o J }k

Didkénkormanyzat segité pedagdgus
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IL. JANOS PAL
Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda

6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Tel/Fax: 78/420-253

e-mail: janospal.kecel@gmail.com

OM: 201551

Véleményezé nyilatkozat

A 1L Janos Pél Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Sziil6i Munkakdzossége
megismerte és véleményezte a I1. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Hazirendjét.

Kecel, 2023.03.29.

SZMK vezeto
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JEGYZOKONYV
Iktsz: 5/2023
Helyszin: II. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézménye
Idépont: 2023. mércius 24. 16 6ra

Téma: a I Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye
Pedagogiai Programjanak, Szervezeti Miikddési Szabalyzatanak, Hazirendjének elfogadasa

Résztvevik: az alkalmazotti kozosség tagjai (jelenléti iven)

A 1L Jénos P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézményének
alkalmazotti kézdssége megismerte és elfogadta a II. Janos Pdl Katolikus Altaldnos Iskola és
Ovoda Tmrehegyi Tagintézménye Pedagogiai Programjat, Szervezeti Miikodési Szabalyzatat

és Hézirendjét,

Imrehegy, 2023. méarcius 24,

OCmmu e Folld ug

. \ \ -
(/.i\,\sl)a\,i‘ﬂ, ELQKP’ prans Bt

Csuziné Sebestyén Edit Vancsura Laszléné

Jjegyzokonyv vezetd T tagintézmény-vezetd
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Jelenléti iv

Helyszin: IT J4nos P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézménye, Iskola

Téargy : Pedagdgiai Program elfogadésa

Id6pont: 2023. marcius 24. 16 ora

Jelenlévik:

Orcsik Zoltanné CL)"/U,E — A{/Lﬁh/ﬂfd»/? LM .....
Barna Judit B s ?f’ﬁ' ...................
Cstiziné Sebestyén Edit ( .*.\.5}.) .‘.v.‘:‘.\f St .}‘.3.’& .. ECU-t
Vancsura Laszlone .. ... \0(}.\410’;’(& o ﬁ‘() w\'ﬂ&/ ..........
Faddi Mihalyné

Lodsz Ferenc
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II. JANOS PAL

Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézmény )
Tagévodaja

6238 Imrehegy, Kossuth L. u.17.
Telefon: +36-30/576-2780

e-mail:
janospal.imrehegy.ovi@gmail.com

OM: 201551

Jegyzdkonyv

Készilt: a 1L Janos P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye Ovodéjanak
értekezletén

Ideje: 2023. 03. 24.

Ikt s2.52/11-1/2023.

Jelen vannak: jelenléti {v szerint (100%-os jelenlét)
Jegyzokonyvvezetd: Bozo Andrea

Hitelesité: Sendula Erika

Targy: Pedagégiai Program, Szervezeti és Mikodési Szabalyzat, Hazirend mddositdsainak

elfogadasa

Ledenydk Orsolya Klara ismerteti a Pedagogiai Program, SZMSZ, Hézirend mddositott
részeit.

Az alkalmazotti kozosség megismerte és 100%- ban elfogadta a Pedagdgiai Program,

SZMSZ, Hazirend modositasait.

\ 0 ~c
ﬂ\cj.c pj\ aQ R
Boz6 Andrea
jegyzékonyv - vezetd

Co ddla ;.ch"\

Sendula Erika
hitelesitd

Imrehegy, 2023.03.24.
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Jelenléti iv

Helyszin: IT Janos Pal Katolikus Alta!énos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézménye Ovodaja

Targy : Pedagogiai Program- , SZMSZ- , Hazirend médositasanak
elfogadasa

Idépont: 2023. marcius 24.

Jelenlévok:
2 & o le i/\Q ¢
Bozb Andrea .L]..f.q 4.5 TN BN v s s s
, . AR N S
Kantor Gabriella ganar . o SR AR T onse wsetaamsniare ncn
7 g 7 [ v &
Ledenyak Orsolya Klara . .‘.[.'L.“k%&. .‘(.}.“."S. . Qe ?‘rr’:. WS e
Lo
Radics Karmen CQ.(.L.C\.L.».C - I%F:*. e .
Sendula Erika et E S
,[‘/"\Q/‘e] L- ; 77() ’ )
Vecsernyés Istvanné i F o e S
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IL. JANOS PAL

T , A 6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Katolikus Ag?llglg:s Iskola és o ) Tel/Fax: 78/420-253

OM: 201551 y r y e-mail: janospal.kecel@gmail.com

IL Janos P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Imrehegyi Tagintézménye Ovodaja
6238 Imrehegy, Kossuth Lajos utca 17.

Elfogadé nyilatkozat

A 1L Janos P4l Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye Ovodija
alkalmazotti kozossége megismerte és elfogadta a II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és
Ovoda Pedagégiai Programjat, Szervezeti és Miikodési Szabélyzatat, valamint Hazirendjét.

Imrehegy, 2023.03.24.

2,(({- ‘ \,/,‘\ _\L,« 4 //C,g\\_ B
Ledenydk Orsolya Kldra
‘tagdvoda~vezéts
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IL. JANOS PAL
Katolikus Altalanos Iskola és
Ovoda

6237-Kecel, Szabadsag tér 17.
Tel/Fax: 78/420-253

OM: 201551 e-mail: janospal.kecel@gmail.com

Véleményezo nyilatkozat

A 11. Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Imrehegyi Tagintézménye
Ovodajénak Sziil6i Munkakoézossége megismerte és véleményezte a II. Janos
P4l Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Pedagbgiai Programijat, Szervezeti és
Miikodési Szabalyzatat, valamint Hazirendjét.

Imrehegy, 2023.03.24.

CWL(LL' Lli\kL.[LC"
SZMK vezet6
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11. JANOS PAL 6236 Tazlar, Kecskeméti u. 5.

Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Telefon: 06-30/5762747
Tazlari Tagintézménye Ovodéja

e-mail: janospal.tazlar.ovi@gmail.com

OM: 201551

Ikt.sz.: 24/1/2023.

JEGYZOKONYV

Késziilt: 2023. 03. 21-én megtartott alkalmazotti értekezleten.
Jelen vannak: a mellékelt jelenléti iv alapjan

Az iilés helye: az dvoda irodaja

Bevezeté: Szabd Anett koszonti a résztvevd alkalmazottakat.

Napirend: 1. A II. Janos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda modositott Pedagogiai
Programjanak, Szervezeti és Mlikddési Szabalyzatanak és Hazirendjének elfogadasa.
Megbeszélés targya, folyamata, tartalma:

Szabo Anett: Szeretettel koszontelek Benneteket az alkalmazotti értekezleten.

Jegyzdkanyv — vezetének javaslom Kiss Maridt. Ki ért egyet a javaslattal?

A javaslatot 7 igen és 1 tartozkoddssal a kozosség elfogadta.

Jegyz6konyv — hitelesitonek javaslom Dabis Evat. Ki ért egyet a javaslattal?

A javaslatot 8 igen és | tartozkodéssal a kozosség elfogadta.

Mint mar tudjatok, az intézmény Pedagdgiai Progjamja, Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
és Hazirendje valtozott. Van — e kérdésetek, hozzaszolasotok a valtozasokkal kapcsolatban?
Kérem, kézfeltartdssal jelezze, aki elfogadja a II. Janos P4l Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda
Pedagogiai programjinak, Szervezeti és Miikddési Szabalyzatdnak és Hazirendjének

modositasat!

Hozzaszoélasok:

108




Hatdrozatok: 1. A II. Jénos P4l Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Pedagogiai
Programjanak, Szervezeti és Mikodési Szabélyzatdnak és Hézirendjének modositdsat az
alkalmazotti kozosség 8 igen szavazattal elfogadta.

Befejez rész: Szabd Anett megkdszoni az egyiittmiikddést, és az értekezletet bezérja. A

Tézlar, 2023. 03. 21.

Dabis Eva Kiss Maria

jegyzOkonyv-hitelesitd  » jegyzékonyv-vezetd
v[/éd xﬁt\uﬁ) ’

Szabo Anett
tagévoda — vezetd

Kapja: irattar Kecel
irattar Tazlar
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6236 Tazlar, Kecskeméti u. 5. I

Telefon: 06-30/5762747

11. JANOS PAL

Katolikus Altalénos Iskola és Ovoda

Tazlari Tagintézménye Ovodaja
e-mail: janospal.tazlar.ovi@gmail.com
OM: 201551

Ikt.sz.: 24/2/2023.

JELENLETI [V

Késziilt 2023. mdrcius 21-én az évoda alkalmazotti értekezletén

név alairads

1.Farkas Jozsefné (TP()/re(,&/? «L( r7/\,\_/<lL/U\ \

J
2. Fehér Erika Ther Ala
3.Kiss Méria Cee L Lioe
4.Laszloné Berta Marta ‘L/\v\\) %\/ N
5.Szabd Anett ‘ ﬂ\’), M i
6.Dabis Eva (\:)(( \\\ \\ \E‘(/I ‘
7.Molnarné Lazar Monika U&»a 6,_(\ D/Qwi/ CL\Q‘ Q
8.Torma Istvanné '_‘Jr—m___‘_ ‘& X—L\
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I1. JANOS PAL 6236 Tazlar, Kecskeméti u. 5.

Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Telefon: 06-30/5762747
Tézléri Tagintézménye Ovodaja

e-mail: janospal.tazlar.ovi@gmail.com

OM: 201551

Ikt.sz.: 24/2023.

ELFOGADO NYILATKOZAT

A 1. Jénos Pal Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda Tazléri Tagintézménye Ovodaja
alkalmazotti kozossége 2023. 03. 21-én alkalmazotti értekezleten megismerte €s elfogadta a 1.
Janos Pal Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda Pedagdgiai Programjat, Szervezeti és Miikddési
Szbélyzatat és Hazirendjét.

Tazlar, 2023. 03. 21. /\/. / N
[ gy

'Szabo Anett

tagdvoda - vezetd
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